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LEI COMPLEMENTAR N° 668, DE 13 DE JANEIRO DE 2011.

Acrescenta § 4° ao art. 68 da Lei Complementar n°
133, de 31 de dezembro de 1985 — que estabelece o
Estatuto dos FuncionariosPortoAlegre —, e alteragoes
posteriores, possibilitando a atribuigdo de
fun¢dogratificada especial aos ocupantes de postos
de confianca lotados no Gabinete de Planejamento
Estratégico do Gabinete do Prefeito, e da
outrasprovidéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, EM EXERCICIO,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribui¢desque me confere o inciso II do artigo
94 da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica acrescentado § 4° ao art. 68 da Lei Complementar n° 133, de 31 de dezembro de 1985, e
alteracdes posteriores, conforme segue:

CATE B8, oo

§ 4° Poder4 ser atribuida funcao gratificada especial aos ocupantes debinete do Prefeito, pelo desempenho de
atribui¢des de coordenagdao do modelo de gestao da PrefeituraMunicipal de Porto Alegre, baseados nos
processos gerais de planejamento estratégico, gerenciamento e assessoria a execugdo de programas
estratégicos, por meio da articulacdo com 6rgaos do Executivo Municipal, € nos principios da
transversalidade,transparéncia e territorialidade.” (NR)

Art. 2° Com base no § 4° do art. 68 da Lei Complementar n°® 133, de 1985, e alteragdes posteriores, ficam
atribuidas gratificagdes especiais aos ocupantes de postos de confianga lotados no Gabinete de Planejamento
Estratégico (GPE)doGabinete do Prefeito, conforme segue:

I — para os designados para a fungdo gratificada de nivel 3 (trés), 30%

IT — para os designados ou nomeados para os postos de confianc¢a de nivel 4 (quatro), 50% (cinquenta por
cento) do valor do cargo em comissdo de nivel 4 (quatro);

IIT — para os designados ou nomeados para os postos de confianca de nivel 5 (cinco), 70% (setenta por cento)
do valor do cargo em comissao de nivel 5 (cinco);

IV — para os designados ou nomeados para os postos de confianga de nivel 6 (seis), 80% (oitenta por cento)
do valor do cargo em comissao de nivel

V — para os designados ou nomeados para os postos de confianga de nivelsete); e

VI — para os designados ou nomeados para os postos de confianga de nivel 8 (oito), 100% (cem por cento) do
valor do cargo em comissdo de nivel 8(oito).

Art. 3° Aplicam-se as fungdes gratificadas especiais vinculadas ao GPE, conforme disposto no art. 2° desta
Lei Complementar, asdisposi¢des contidas nos §§ 1° e 3° do art. 2° da Lei Complementar n°® 549,

Art. 4° Aplica-se ao servidor detentor de cargo de provimento efetivo municipal ocupante de posto de
confianga do GPE o disposto.



Art. 5° O Coordenador-Geral de Planejamento Estratégico do GPE detentor de cargo de provimento efetivo
municipal podera optar pela remuneragdo de seu cargo efetivo, acrescido da funcao gratificada especial
correspondente a cargo emcomissdo de mesmo nivel e de verba de representacdo, ou pela remuneracao do
cargo em comissao acrescido de verba de representacgao.

Art. 6° Fica vedada a incidéncia de qualquer gratificagdo ou vantagem sobre o valor da func¢do gratificada
especial, bem como a sua utilizagdo como base de calculo para qualquer gratificagdo ou vantagem.

Art. 7° Fica vedada a percepcao simultanea da fungdo gratificada especial prevista nesta Lei Complementar
com a gratificacdo prevista no art. 111 da Lei Complementar n® 133, de 1985, e alterag¢des posteriores.

Art. 8° Excetuam-se ao disposto no art. 6° desta Lei Complementar a gratificacao natalina e o ter¢o
constitucional de férias, osrcicio dos servidores nospostos de confianca do GPE.

Art. 9° Fica assegurada a percep¢ao da funcao gratificada especial durante os afastamentos considerados
como de efetivo exercicio do servidor designado ou nomeado para posto de confianga do GPE, nos casos
previstos nos incs. [ alll, VI, e XII a XVII do art. 76 da Lei Complementar n® 133, de 1985, e alteracdes
posteriores.

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicagcdo desta Lei Complementar correrdo a conta de dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na datade sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de
1° de janeiro de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de janeiro de 2011.
Sofia Cavedon,

Prefeita, em exercicio.

Sonia Vaz Pinto,

Secretaria Municipal de Administracao.

Registre-se e publique-se.

Newton Baggio,

Secretario Municipal de Gestdo e

Acompanhamento Estratégico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de janeiro de 2011.
Sofia Cavedon,
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Soénia Vaz Pinto,

Secretaria Municipal de Administragao.

Registre-se e publique-se.

Newton Baggio,

Secretario Municipal de Gestao e

Acompanhamento Estratégico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de janeiro de 2011.
Sofia Cavedon,

Prefeita, em exercicio.
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Secretaria Municipal de Administracao.

Registre-se e publique-se.



Newton Baggio,
Secretario Municipal de Gestdo e

Acompanhamento Estratégico.



