LEI N° 11.450, DE 3 DE JULHO DE 2013.

Altera o art. 43, paragrafo Unico, inc. Ill, inclui
arts. 43-A, 50-H, 50-1 e 58-A na Lei n® 5.811, de 8
de dezembro de 1986 — que estabelece o Sistema
de Classificacado de Cargos e Func¢des da Camara
Municipal de Porto Alegre e da outras
providéncias —, e alteragbes posteriores,
instituindo Gratificacdo Especial pelo exercicio
de atividades relativas a elaboracdo da folha de
pagamento e pelo exercicio de atividades de
preparo e execucdo de pagamentos diversos e
dando outras providéncias, e revoga o art. 45
dessa Lei e a Resolugdo n° 1.774, de 29 de
dezembro de 2003.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber, no uso das atribuicdes que me ob&d#f @o art. 77 da Lei Organica
do Municipio de Porto Alegre, que a Camara Municgmovou e eu promulgo a Lei n°® 11.450,
de 3 de julho de 2013, como segue:

Art. 1° Fica alterado o inc. Ill do paragrafo Unico do 4&.da Lei n° 5.811, de 8
de dezembro de 1986, e alteracdes posteriorexrommsegue:

lll — o valor correspondente a funcao gratificada:
a) de nivel 6 (seis), na forma do art. 50-H desta L

b) de nivel 4 (quatro), na forma do art. 50-1 déstia

Art. 2° Fica incluido artigo 43-A na Lei n° 5.811, de 69% alteracdes
posteriores, conforme segue:

“Art. 43-A. Fica assegurada a percepc¢ao das @agihes de que tratam os arts.
50-F, 50-G, 50-H, 50-1 e 50-J ao servidor afastaelos motivos previstos no art. 43 desta Lei e
nos arts. 76, 152, 154 e 154-A da Lei Complementd33, de 1985, e alteragOes posteriores.”

Art. 3° Fica incluido art. 50-H na Lei n°® 5.811, de 198@Jterac6es posteriores,
conforme segue:



“Art. 50-H. Fica instituida Gratificacdo Especiadlo exercicio de atividades
relativas a elaboracdo da folha de pagamento, oo earrespondente ao da funcao gratificada
de nivel 6 (seis), destinada aos servidores da @aManicipal lotados na Secdo de Folhas e
Registros Financeiros ou nos setores que a integratatentores dos cargos de provimento
efetivo de Assistente Legislativo ou Assessor Lagio.

8 1° Para efeitos deaput deste artigo, sdo consideradas atividades reladivas
elaboracéo da folha de pagamento, dentre outraslaas:

| — a conferéncia e as correcdes no sistema daasfale pagamento quinzenal,
mensal e 13° salario;

Il — a elaboracgéo, a conferéncia e o envio de inégdes referentes a Declaracdo
do Imposto Retido na Fonte (DIRF) a Receita Fegderal

lll — a elaboracédo, a conferéncia e o envio dermégdes referente ao Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) aatétiin do Trabalho e Emprego;

IV — a elaboracdo, a conferéncia e o envio de mégdes referente a Relacao
Anual de Informacgdes Sociais (RAIS) ao MinistéraTtabalho e Emprego;

V — a elaboracédo, a conferéncia e o envio de irdgfies referente ao Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), por meio dersia Conectividade Social,

VI — a emissédo de guias de pagamento do Fundo dentizapor Tempo de
Servico (FGTS);

VIl — o langcamento, em folha, do pagamento do Rmogr de Integracdo Social
do Programa de Formacao do Patriménio do Servidblid® (PIS/Pasep), referente ao convénio
com o Banco do Brasil; e

VIIl — o célculo de repercussdes financeiras.

§ 2° A Gratificagcdo de que trata este artigo @&y o calculo da gratificacao
natalina, prevista no art. 98 da Lei Complementarl33, de 31 de dezembro de 1985, e
alteracOes posteriores.

§ 3° A Cratificagdo de que trata este artigo secarporada aos proventos de
aposentadoria do servidor que venha a se aposemtadireito a paridade constitucional, desde
gue a tenha percebido durante 5 (cinco) anos cotges e a esteja percebendo por ocasido da
aposentadoria, ou que a tenha percebido por 10 &hes intercalados, ainda que néo a esteja
percebendo por ocasido da aposentadoria.

§ 4° A Gratificacdo de que trata este artigo réiwis de base de calculo para
quaisquer outras vantagens.

8§ 5° A percepcao da Gratificacdo de que trata asigo € incompativel com a
percepcéao da Gratificagdo prevista no art. 50-tadiesi.



8 6° O servidor que nao estiver convocado paraginie Especial de Trabalho
de Dedicacdo Exclusiva ou de Tempo Integral fasagw5% (setenta e cinco por cento) do
valor estabelecido para a Gratificagdo de que ést@artigo.

8 7° Na hipbtese da percepcdo da Gratificacdo ude tigata este artigo em
percentuais diferentes, conforme o § 6° desteocartignsiderar-se-4, para efeitos de incorporacao
aos proventos na forma assegurada pelo 8§ 3° dégte a percentual de maior valor, desde que
percebido, no minimo, nos ultimos 12 (doze) mes&sriares a aposentadoria.

§ 8° A designacao de servidores para executativadades referidas noaput
deste artigo dar-se-a por meio de portaria do geasé da Camara Municipal.”

Art. 4° Fica incluido art. 50-1 na Lei n° 5.811, de 198@lteraces posteriores,
conforme segue:

“Art. 50-1. Fica instituida Gratificacdo Especialo exercicio de atividades de
preparo e execucdo de pagamentos diversos, nocaalespondente ao da funcao gratificada de
nivel 4 (quatro), destinada aos servidores efetistaglos no Servico de Recursos Humanos, na
Secédo de Ingressos e Registros Histéricos, no 8ettmgressos e Acompanhamento, no Setor
de Registros Historicos, no Setor de Vantagens eségadoria, no Setor de Convénios e
Estagios, na Secdo de Contabilidade e FinancasSetor de Contratos ou no Setor de
Processamento da Despesa.

§ 1° Para efeitos dmput deste artigo, sdo consideradas atividades derprepa
execucéo de pagamentos diversos:

| — o lancamento de dados referentes ao pagament@adirsos humanos no
sistema informatizado;

Il — a elaboracdo de contratos administrativos eoaferéncia de valores
respectivos, para fins de pagamento; e

lll — a elaboracdo de documentos referentes acpaga de estagiarios.

§ 2° A CGratificacdo de que trata este artigo irstego calculo da gratificacao
natalina, prevista no art. 98 da Lei Complememtar33, de 1985, e alteracdes posteriores.

§ 3° A CGratificagdo de que trata este artigo secarporada aos proventos de
aposentadoria do servidor que venha a se aposeEmadireito a paridade constitucional, desde
que a tenha percebido durante 5 (cinco) anos cotnges e a esteja percebendo por ocasido da
aposentadoria, ou que a tenha percebido por 10 é&hes intercalados, ainda que ndo a esteja
percebendo por ocasido da aposentadoria.

§ 4° A Gratificacdo de que trata este artigo réiwi de base de calculo para
guaisquer outras vantagens.

§ 5° A percepcao da Gratificacdo de que trata atigo € incompativel com a
percepcao das Gratificacfes previstas nos artsl. 880-J desta Lei.



8 6° O servidor que nao estiver convocado paraginie Especial de Trabalho
de Dedicacéo Exclusiva ou de Tempo Integral fas&@jid5% (setenta e cinco por cento) do valor
estabelecido para a Gratificacdo de que trateaesge.

8 7° Na hipbtese da percepcdo da Gratificacdo ude tigata este artigo em
percentuais diferentes, conforme o § 6° desteocartignsiderar-se-a, para efeitos de incorporacao
aos proventos na forma assegurada pelo 8§ 3° dégte a percentual de maior valor, desde que
percebido, no minimo, nos ultimos 12 (doze) mes&sriares a aposentadoria.

§ 8° A designacao de servidores para executativadades referidas noaput
deste artigo dar-se-a por meio de portaria do geast da Camara Municipal.”

Art. 5° Fica incluido art. 58-A na Lei n°® 5.811, de 198@&|teracbes posteriores,
conforme segue:

“Art. 58-A. A incorporacao de uma das Gratificag@e que tratam os arts. 50-F,
50-G, 50-H, 50-1 e 50-J desta Lei aos vencimentosaos proventos de aposentadoria do
servidor exclui a incorporacao de outra dessasfGegibes.”

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicacdo desta trerdm por conta de
dotacdes orcamentarias especificas.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Art. 8° Ficam revogados:

| — o art. 45 da Lei n°® 5.811, de 8 de dezembrda®®, e alteracbes posteriores; e
Il — a Resolugao n°® 1.774, de 29 de dezembro d&.200

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORT O
ALEGRE, 3 DE JULHO DE 2013.

Ver. Thiago Duarte,
Presidente.

Registre-se e publique-se:

Ver. Mario Manfro,
1° Secretario.
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