LEI N° 11.545, DE 14 DE JANEIRO DE 2014.

Altera os requisitos do item Recrutamen-
to e as referéncias do item Identificacao
nas especificacdbes da classe dos cargos
de provimento efetivo de Técnico em
Cultura, constantes na letrab do Anexo |
da Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de
1988 — que estabelece o Plano de Carrei-
ra dos Funcionérios da Administracao
Centralizada do Municipio, dispde sobre
o Plano de Pagamento e da outras provi-
déncias —, e alteracdes posteriores, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu,uso das
atribuicbes que me confere o inciso Il do artigo 94 Lei Organica do
Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os Requisitos do item Recrutameantas
referéncias do item Identificacdo nas especificac@a classe dos cargos de
provimento efetivo de Técnico em Cultura, constanba letrab do Anexo | da
Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988, e altegagiosteriores, conforme o
Anexo desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Leerdm a
conta de dotacdes orcamentarias proprias.



Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 14 de janeime
2014.

José Fortunati,
Prefeito.

El6i Guimarées,
Secretario Municipal de Administracéo.
Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestéo.



ANEXO

“CLASSE: TECNICO EM CULTURA
GRUPO: EXECUTIVO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

IDENTIFICACAO:

b) Requisitos:

1) Instrucdo formal: curso de graduacdo em musardes plasticas,
historia, letras, artes cénicas, danca, filosoftééncias sociais, comunicacao
social, psicologia, biblioteconomia, antropologi@,queologia e museologia ou
qualquer curso superior com especializagédo, mestiad doutorado em antropo-
logia ou museologia.

2) ldade: 18 anos completos.

3) Outros: conforme instrucdes reguladoras do pssoeseletivo.
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