LEI N° 11.554, DE 20 DE JANEIRO DE 2014.

Cria 50 (cinquenta) cargos de Técnico de
Saneamento, cédigo TP-2-08.07, e extin-
gue 50 (cinquenta) cargos de Operario
Especializado, cédigo OB--2.05.02, no
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo,

do Departamento Municipal de Agua e

Esgotos (DMAE), constante do Anexo |

da Lei n® 6.203, de 3 de outubro de 1988,
e alteracdes posteriores, e da outras pro-
vidéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu,uso das
atribuicbes que me confere o inciso Il do artigo 94 Lei Organica do
Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Cargos de Provimdifetivo,
do Departamento Municipal de Agua e Esgotos (DMAEJnstante do Anexo |
da Lei n° 6.203, de 3 de outubro de 1988, e alt@eacposteriores, 50 (cinquen-
ta) cargos de Técnico em Saneamento, cédigo TP-P08

Paragrafo unico. As especificacfes da classe dos cargos de provi-
mento efetivo criados noaput deste artigo passam a constar no Anexo Il da Lei
n® 6.203, de 1988, e alteracdes posteriores, coméoo Anexo desta Lei.

Art. 2° Ficam extintos, no Quadro de Cargos de Provimédnfieti-
vo, do Departamento Municipal de Agua e Esgotos @R, constante do Anexo
| da Lei n° 6.203, de 1988, e alteracbes postedpr®0 (cinquenta) cargos de
Operario Especializado, cédigo OB-2.05.02.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Leerdm a
conta de dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 4° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir dr®s su-
plementares para a cobertura das despesas decesrdataplicacédo desta Lei.



Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 20 de janeime
2014.

Sebastido Melo,
Prefeito, em exercicio.
Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestéo.



ANEXO

CLASSE: TECNICO DE SANEAMENTO
GRUPO: TECNICO-PROFISSIONAL
IDENTIFICACAO:

a) Codigo: TP-2-08.07; e

b) Referéncias: A, B, C, D, E e F.

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Conduzir e realizar as agées relativas aos sistemas
de abastecimento e tratamento, auxiliando e exewldatrabalhos técnicos de
fiscalizacdo, planejamento e orcamento de projets,as e servicos de enge-
nharia, bem como analises fisicas, quimicas e lgial®#s necessarias ao funcio-
namento dos sistemas, sob a orientacdo de profisssode nivel superior, na
sua area de atuacdo, em conformidade com os codéde preservacdo do meio
ambiente; responsabilizar-se pela manutencdo eiedo@nica das estacdes de
tratamento e bombeamento de agua e esgotos.

b) Descricdo Analitica: Elaborar estudos técnicosedi¢cdes, analises e auxilio
na elaboracdo de projetos, graficacdo de desenéomsidos, fiscalizando e atu-
ando na execucdo de varias etapas construtivagplaleejamento, de orcamento
e de manutencdo de plantas operacionais, projetdsahlicos e hidrossanita-

rios, de obras civis, de redes de abastecimentsget@amento sanitario, de insta-
lacdes elétricas, de eletrotécnica, de telecomuwd@ioae de automacdao industrial,
na sua area de atuacdo, auxiliando o profissiormalndvel superior; executar

montagens hidraulicas e mecanicas em Estacfes defiento e Bombeamento
de agua e esgotos; fiscalizacdo de servicos deviapmtacdo e obras em vias
publicas; realizar levantamentos topograficos, bldgicos de saneamento basi-
CO e geotécnico; realizar atividades de campo pari@ta de dados e amostras;
preparar e realizar coletas de amostras relacionadaatividades de saneamen-
to, executando analises fisicas, quimicas e oudgiwlas dessas; conduzir a ope-
racdo de plantas de tratamento de agua e esgoedando pela sua conservacao
e manutencdo e pelas instalacdes laboratoriaisljzr@raatividades relacionadas
aos processos de licenciamento e de gestdo ambjemtierpretar resultados

analiticos referentes ao controle de qualidade gl@aade aos padrdes dos efluen-
tes tratados e avaliar informacdes e parametrosgjubdidade ambiental; especi-
ficar, receber, analisar, preservar e controlarogates e validades de produtos
utilizados na area de saneamento, materiais e aquémtos; dirigir veiculos,

operar, controlar e aferir maguinas e equipamentegessarios a execucao de
suas atividades, procedendo a sua conservacgaor fmzegistro dos dados, re-
sultados de analises, calculos, observacdes e g@swielativos as atividades de-
senvolvidas; contribuir com as pesquisas e estug@dizados com vistas a am-
pliacdo e utilizacdo de novas tecnologias de samedme a atualizacdo e me-
lhoria continua dos processos; receber e acompantstras técnicas, fornecer

orientacdes necessarias ao desenvolvimento dasataiko Departamento; forne-
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cer informagdes aos clientes internos e externas base em analises efetuadas,
relativas a sua area de atuacao; executar, fisagliarientar e coordenar tecni-
camente servigos; manipular e preparar solucdepradelutos quimicos e biol6-
gicos para aplicacdo em plantas de tratamento dex &esgoto e analises labo-
ratoriais; desenvolver e preparar produtos, matsreainformacdes sob sua res-
ponsabilidade; conduzir e executar levantamentg®ea relativas a area de atu-
acado; proceder a limpeza e conservacdo dos masegaiidrarias utilizados em
suas atividades laboratoriais; cumprir as normasadas pela seguranca do tra-
balho e zelar pela adequada utilizacdo, guarda autem¢cdo dos equipamentos
de protecao individual — (EPI) e coletiva (EPCpntandar equipes auxiliares
necessarias ao desenvolvimento das tarefas do Dapento; dirigir veiculos
leves, necessarios a execucao de suas ativida@asizar treinamentos relacio-
nados com as atribuicdes de seu cargo; contribaimapa atualizacdo e a melho-
ria continua dos processos; executar atividadessafirevistas no regulamento
profissional.

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 30 horas; e

b) Especial: o exercicio do cargo poderé exigirraspacdo de servico a noite,
aos sabados, aos domingos e nos feriados, bem @m0 de equipamentos de
protecédo individual ou coletivo, ou ambos, fornexsdpelo DMAE; atendimento
ao publico; sujeito a trabalho externo e desabrogad

RECRUTAMENTO:

a) Forma: preferencial ou geral, a ser efetuado @@a de especializacao, de
acordo com as necessidades do servico; e

b) Requisitos:

1. Instrucdo formal: ensino médio e curso técnioo &ea correlata, a ser espe-
cificada em regulamento do certame;

2. ldade: 18 anos completos; e

3. Outros: conforme instru¢cdes reguladoras do pssoeseletivo.
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