LEI N° 11.558, DE 24 DE JANEIRO DE 2014.

Cria 50 (cinquenta) cargos de Agente de
Saneamento, codigo OP-2.15.04, e extin-
gue 50 (cinquenta) cargos de Operario
Especializado, co6digo OB-2.05.02, no
Quadro de Cargos de Provimento Efeti-

vo, do Departamento Municipal de Agua

e Esgotos (DMAE), constante do Anexo |
da Lei n® 6.203, de 3 de outubro de 1988,
e alteracbes posteriores, e d4 outras pro-
vidéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu,uso das
atribuicbes que me confere o inciso Il do artigo 94 Lei Organica do
Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Cargos de Provimedifetivo,
do Departamento Municipal de Agua e Esgotos (DMAE)nstante do Anexo |
da Lei n° 6.203, de 3 de outubro de 1988, e alt@eacposteriores, 50 (cinquen-
ta) cargos de Agente de Saneamento, cédigo OP-Q415eferéncias A, B, C, D,
E e F, no Grupo Operacional (OP).

Paragrafo unico. As especificacdes da classe dos cargos criados
no caput deste artigo ficam incluidas no Anexo Il da Lei #8203, de 1988, e
alteracdes posteriores, conforme o Anexo desta Lei.

Art. 2° Ficam extintos, no Quadro de Cargos de Provimdnfieti-
vo, do DMAE, constante do Anexo | da Lei n°® 6.2@®, 1988, e alteracdes pos-
teriores, 50 (cinquenta) cargos de Operario Esdexdado, codigo OB-2.05.02,
referéncias A, B, C, D, E e F, do Grupo Obras (OB).

Art. 3° VETADO.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Leerdm a
conta de dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 5° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir dr®s su-
plementares para a cobertura das despesas decesrdataplicacédo desta Lei.



Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 24 de janeime
2014.

Sebastido Melo,
Prefeito, em exercicio.
Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestéao.



ANEXO

CLASSE: AGENTE DE SANEAMENTO
GRUPO: OPERACIONAL

IDENTIFICACAO:
a) Codigo: OP-2.15.04; e
b) Referéncias: A, B, C, D, E e F.

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar servico de asseBtdo, instalacdo, conserto e
manobra de redes de agua e esgotos em geral; agaliabalhos bracais que exi-
jam alguma especializacao; realizar atividades idgpéza e manutencao de es-
pacos fisicos, vidrarias e equipamentos dos lakioras de controle de qualida-
de e eficiéncia de processos; e

b) Descricdo Analitica: Executar as tarefas de pragdo da area de servico,
tais como limpeza, abertura, fechamento e nivelameale valas; executar servi-
¢co de instalacdo, assentamento e conserto de zatdlo de ferro fundido, ferro
galvanizado, plastico, tubo ceramico, tubo de cenere outros para redes de
agua e esgoto em geral; montar quadros, colocaatiear hidrdbmetros; executar
ligacbes e ramais de agua e esgotos; proceder He eoao restabelecimento de
agua; confeccionar e fazer reparos de qualquer tpojunta em canalizac¢des,
coletores de esgotos e distribuidores de agua,nmasxmo bater juntas; fazer
rosca em canos de todos os tipos; auxiliar em titedsade topografia; armar fer-
ros para bueiros, bocas de lobo, lajes, etc.; assegrades de cimento; construir
caixas e pocos de esgotos; proceder a escavacdoesnehimento de valetas; co-
locar registros, receptores, sifoes, aparelhos wosutipos de dispositivos com-
ponentes de instalagcdes hidrossanitarias; desoivs¢reonsertar instala¢cdes hi-
draulicas e sanitarias; reparar cabos e mangueimasiobrar, consertar, montar
e desmontar registros de diferentes tipos de b#otaabalhar com instrumentos
de nivelamento — prumo, colher de pedreiro, alawamarreta, ferro de corda e
junta, pda, picareta —, assim como com equipamersaia orte de tubo e bomba
de succéo; trabalhar e preparar qualquer tipo desmdase de cal, cimento e
outros materiais de construcao; cortar pedras, @pe€om grupo motor-bomba
para escoamento de valas, compressores, geradoibsadores, motosserra,
marteletes pneumaticos; operar e limpar ferramemasquipamentos especiais
para a execucdo das tarefas e zelar por essesoralabistas de materiais e fer-
ramentas necessarias a execucao do trabalho; exesetvicos de higienizacéo,
recolhimento e destinacao de residuos; efetuamgpeéza das unidades operacio-
nais, vidrarias e equipamentos, tais como floculado decantadores, filtros,
tanques de armazenamento de produtos quimicos rvaxios, boosters, tan-
ques de aeracdo, gradeamentos, laboratorios, entti®s; auxiliar no transpor-
te, na distribuicdo e no armazenamento de amostodstadas; auxiliar no rece-
bimento, na pesagem, na contagem e na armazenagemadteriais; dirigir vei-
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culos leves, necessarios a execucdo de suas atiegjaresponsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao dasdadeis proprias do cargo, de-
terminando o uso dos equipamentos de segurancaiduiis e coletivos e o0 ze-
lo por esses; sinalizar os locais de trabalho em publica; executar tarefas
afins.

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 30 horas; e

b) Especial: o exercicio do cargo poderé exigirraspacdo de servico a noite,
aos sabados, aos domingos e nos feriados, bem @m0 de equipamentos de
protecédo individual ou coletivo, ou ambos, fornexsdpelo DMAE; atendimento
ao publico; sujeito a trabalho externo e desabrogad

RECRUTAMENTO:

a) Forma: preferencial ou geral; e

b) Requisitos:

1. Instrugcéo formal: ensino fundamental completo;

2. ldade: 18 anos completos; e

3. Outros: conforme instru¢cdes reguladoras do pssoeseletivo.
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