DECRETO N° 20.916, DE 28 DE JANEIRO DE 2021.

Consolida a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(SMDS) nos termos das Leis Complementares n°
897, de 15 de janeiro de 2021; n° 810, de 4 de
janeiro de 2017; e n° 817, de 30 de agosto de 2017;
e revoga o Decreto n° 20.100, de 19 de novembro
de 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 94, inciso Il e IV, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com as Leis
Complementares n° 897, de 15 de janeiro de 2021, n° 810, de 4 de janeiro de 2017, e n° 817, de 30
de agosto de 2017.

DECRETA:
Art. 1° Fica consolidada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social (SMDS) nos termos deste Decreto.
Art. 2° Compreenderdo a estrutura organizacional da SMDS:
| — Gabinete do Secretario (GS);
Il — Assessoria Técnica (ASSETEC);
I11 — Coordenacdo de Trabalho, Emprego e Renda (CTER);
IV — Diretoria de Direitos Basicos (DDB);
V — Diretoria de Direitos Humanos e Outras Indenitarias (DDHOI);

VI — Diretoria de Gestdo (DGES).

Art. 3° A Coordenacéo de Trabalho, Emprego e Renda (CTER) sera composta pelas
seguintes unidades de trabalho:

| — Equipe de Qualificacao Profissional e Gera¢do de Renda (EQPGR);

Il — Unidade de Intermediacdo de Mao-de-Obra (UIMO);



a) Equipe de Atendimento ao Trabalhador (EAT).

Art. 4° A Diretoria de Direitos Sociais Basicos (DDB) sera composta pelas
seguintes unidades de trabalho:

| — Unidade de Populacdo Adulta em Situacdo de Rua (UPASR);
Il — Unidade de Apoio aos Conselhos Tutelares (UACT):

a) Microrregido 01 - llhas/Humaita/Navegantes/Noroeste;

b) Microrregido 02 - Sarandi/Norte;

c) Microrregiéo 03 - Bom-Jesus/Leste;

d) Microrregido 04 - Grande Partenon;

e) Microrregido 05 - Cruzeiro/Gléria/Cristal;

) Microrregiéo 06 - Centro-Sul/Sul/Extremo Sul,

g) Microrregido 07 - Restinga;

h) Microrregido 08 - Centro;

i) Microrregido 09 - Lomba do Pinheiro/Agronomia;

J) Microrregiéo 10 - Eixo Baltazar/Nordeste;

k) Equipe de Apoio a Corregedoria dos Conselhos Tutelares (EACCT);
Il — Unidade de Combate a Pobreza (UCP);

IV — Unidade de Seguranca Alimentar (USA).

Art. 5° A Diretoria de Direitos Humanos e Outras Identitarias (DDHOI) sera
composta pelas seguintes unidades de trabalho:

| — Centro de Referéncia de Direitos Humanos (CRDH);
Il — Coordenacéo de Acessibilidade e Inclusdo Social (CAIS):

a) Equipe de Acessibilidade (EA);



(EISPPPD);

(UPIIRDD):

trabalho:

b) Equipe de Inclusdo Social e Politicas Publicas para Pessoas com Deficiéncia

Il — Coordenacéo dos Direitos da Mulher (CDM):

a) Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher (CRAM);

IV — Coordenacéo de Direitos do Idoso (CDI);

V — Coordenagéo de Direitos e Promocao de lgualdade Racial (CDPIR):
a) Centro de Referéncia do Povo Negro (CRPN);

VI — Coordenacgéo de Direitos de Diversidade Sexual e Género (CDDSG);

VIl — Unidade dos Povos Indigenas, Imigrantes, Refugiados e Direitos Difusos

a) Centro de Referéncia ao Imigrante (CRI).

Art. 6° A Diretoria de Gestdo (DGES) serda composta pelas seguintes unidades de

| — Equipe Funcrianga (FUNCRIANCA);

Il — Equipe Fundoidoso (FUNDOIDOSO);

Il — Unidade de Administracéo e Servigos (UASE):
a) Equipe de Compras, Contratos e Convénios (ECC);
b) Equipe de Expediente e Pessoal (EEP);

c) Equipe de Orgamento e Finangas (EOF);

d) Equipe de Patrimonio e Almoxarifado (EALMOX);
IV — Unidade de Projetos Estratégicos (UPE).

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.



Art. 8° Fica revogado o Decreto n° 20.100, de 19 de novembro de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 28 de janeiro de 2021.

Sebastido Melo,
Prefeito de Porto Alegre.

Registre-se e publique-se.

Roberto Silva da Rocha,
Procurador-Geral do Municipio.



