DECRETO N° 23.889, DE 27 DE JULHO DE 2026.

Inclui o inc. XV no 8§ 1° do art. 2° e os arts. 3°-A
a 3°H no Decreto n° 15.290, de 28 de agosto de
2006, para disciplinar a realizacdo de servico
extraordinario pelos integrantes do Magistério
Pablico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 94, inciso |1, da Lei Organica do Municipio,

Considerando que o Estatuto dos Servidores de Porto Alegre prevé a possibilidade
de convocacdo de servidores para prestacdo de servico extraordinario, definindo-o como aquele
realizado além da jornada semanal do cargo e estabelecendo seus limites e condicoes,

considerando que os artigos 37, inciso 11, 38 e 40 do referido Estatuto autorizam a
realizacdo de servico extraordinario, inclusive em hipoteses excepcionais e de necessidade do
Servico,

considerando que o artigo 118 do Estatuto disciplina a relacdo entre servigo
extraordinario e regimes especiais de trabalho, exigindo cautela na sua aplicacéo,

considerando que a educacdo publica constitui servico essencial, cuja
continuidade e regularidade devem ser asseguradas pelo Poder Publico,

considerando que o Plano de Carreira do Magistério de Porto Alegre estabelece
que as atividades de magistério abrangem tanto a docéncia quanto as atividades vinculadas aos
objetivos educacionais da rede,

considerando que o aperfeicoamento profissional dos integrantes do magistério
constitui dimensdo inerente a carreira, sendo dever da Administracdo promover acdes de
formacéo continuada,

considerando a necessidade de disciplinar, de forma especifica, a aplicacdo do
regime de servi¢co extraordindrio no ambito do magistério, conferindo seguranca juridica,
previsibilidade administrativa e controle da despesa publica,

considerando, por fim, a necessidade de assegurar a continuidade das atividades
escolares, o cumprimento do calendario letivo e a implementacdo das diretrizes pedagogicas da
rede municipal de ensino,



DECRETA:

Art. 1° Fica incluido o inc. XV no § 1° do art. 2° do Decreto n°® 15.290, de 28 de
agosto de 2006, conforme segue:

XV — servicos educacionais indispensaveis a manutencdo, continuidade e
qualidade da oferta da educacao publica municipal, inclusive atividades de regéncia de classe e
formagé&o continuada institucional.”

Art. 2° Fica incluido o art. 3°-A no Decreto n° 15.290, de 2006, conforme segue:

“Art. 3°-A. Poderéd ser autorizada a realizacdo de servigo extraordinario por
Professor e Especialista em Educacdo, integrantes do Magistério Pablico Municipal, nas
seguintes hipoteses:

| — regéncia de classe em carater eventual, para substituicdo de docente ausente;

Il — participagdo em atividades institucionais de formagéo continuada.

§ 1° As hipoteses previstas neste artigo configuram prestacdo de servico além da
jornada semanal do cargo, nos termos do Estatuto dos Servidores.

§ 2° A autorizacdo observara, cumulativamente, os requisitos legais e
regulamentares aplicaveis ao servico extraordinario.”

Art. 3° Fica incluido o art. 3°-B no Decreto n° 15.290, de 2006, conforme segue:

“Art. 3°-B. A realizacdo de servico extraordinario para regéncia de classe em
caréater eventual observara:

| — a destinacdo exclusiva a substituicdo de docente ausente;
Il — o carater excepcional e ndo permanente;
Il — a inexisténcia de solugdo vidvel dentro da jornada regular dos servidores;

IV — a prestacao de atividade além da jornada semanal do docente substituto.



8 1° Para os fins deste artigo, considera-se:

| — atividade de natureza essencial, em raz&o da indispensabilidade da oferta de
ensino;

Il — excepcionalidade, pela ocorréncia eventual da auséncia do docente;

Il — emergéncia, quando a auséncia comprometer a continuidade das aulas ou o
cumprimento do calendério letivo.

§ 2° A substituicdo devera ser formalmente registrada pela unidade escolar, com
indicacdo:

| — do docente substituido;

I — do docente substituto;

[11 — das aulas ministradas;

IV — do periodo de realizacéo.

§ 3° E vedada a utilizagio reiterada, habitual ou permanente deste mecanismo
para suprimento de cargos vagos ou necessidades estruturais de pessoal.”

Art. 4° Fica incluido o art. 3°-C no Decreto n° 15.290, de 2006, conforme segue:
“Art. 3°-C. A realizacdo de servigo extraordinario para participacdo em atividades
institucionais de formacdo continuada dependera do atendimento cumulativo dos seguintes

requisitos:

| — vinculacdo direta as diretrizes pedagdgicas, técnicas ou administrativas da rede
municipal de ensino;

Il — convocacéo formal pela Administracéo;

Il — realizacdo fora da jornada semanal regular do servidor;

IV — impossibilidade de compensacao da carga horaria sem prejuizo ao servico;
V — demonstracdo do interesse publico e da necessidade da atividade.

8 1° N&o se enquadram neste artigo:

| — atividades de participacéo facultativa;



Il — cursos destinados exclusivamente & progressao ou titulacao;

Il — atividades realizadas dentro da jornada regular;

IV — reunides ordinarias inerentes a rotina escolar.

§ 2° A convocacgao devera conter:

| — justificativa da necessidade;

I — contelido e objetivos da formacéo;

Il — carga horaria;

IV — periodo de realizacéo;

V — identificacdo dos servidores envolvidos.”

Art. 5° Fica incluido o art. 3°-D no Decreto n° 15.290, de 2006, conforme segue:

“Art. 3°-D. Para servidores submetidos exclusivamente ao regime normal de

trabalho, o servico extraordinario observara o limite de até 25% (vinte e cinco por cento) da
carga horaria mensal, nos termos do Estatuto.

Paragrafo Unico. A superagdo do limite dependerd de demonstragdo especifica de

excepcionalidade, emergéncia e natureza essencial da atividade.”

de:

Servidores.”

Art. 6° Fica incluido o art. 3°-E no Decreto n° 15.290, de 2006, conforme segue:
“Art. 3°-E. Para servidores submetidos a regime suplementar ou complementar:

| — a realizacdo de servico extraordinario dependera da caracteriza¢do cumulativa

a) atividade de natureza essencial,

b) excepcionalidade;

C) emergéncia;

Il — é vedada a utilizag&o continuada ou sistematica.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo observa o art. 118 do Estatuto dos



devera conter:

Art. 7° Fica incluido o art. 3°-F no Decreto n°® 15.290, de 2006, conforme segue:

“Art. 3°-F. A solicitacdo de autorizacdo para realizacdo de servico extraordinario

| — justificativa fundamentada;

Il — demonstracdo da necessidade do servico;

Il — nominata dos servidores envolvidos;

IV — estimativa de horas;

V — planilha de impacto financeiro;

VI — comprovacdo de disponibilidade orcamentaria.”

Art. 8° Fica incluido o art. 3°-G no Decreto n° 15.290, de 2006, conforme segue:
“Art. 3°-G. O pagamento por servico extraordinario:

| — depende da comprovacdo da efetiva prestacéo;

Il — ndo se incorpora a remuneracao;

Il — ndo serve de base para outras vantagens.”

Art. 9° Fica incluido o art. 3°-H no Decreto n° 15.290, de 2006, conforme segue:

“Art. 3°-H. A Secretaria Municipal de Educacdo (SMED) disciplinara, por ato

préprio, os procedimentos operacionais de convocacdo, registro, controle e validacdo das horas
extraordinarias.”



Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de fevereiro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 27 de julho de 2026.
Sebastido Melo,
Prefeito de Porto Alegre.
Registre-se e publique-se.

Jhonny Prado,
Procurador-Geral do Municipio.



