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DECRETO N¢ 11.467

Aprova o Regimento Interno do Con-
selho Municipal do Patrimonio His-
torico e Cultural.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das
atribuigaes qQue 1lhe confere o artigo 94, incisos II e IV, da Lei
Organica do Municipio,

DECRETA
Art. 1¢ - Fica aprovado o Regimento Interno do
Conselho Municipal do Patrimdnio Historico e Cultural - COMPAHC,

que passa a constituir Anexo a este Decreto.

Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art 32 - Revogam-se as disposigSes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 27 de margo

N

Tarso Genro,
Prefeito.

de 1996.

Margarete Costa Moraes,

Secretaria Municipal da Cultura.
Registre-se 11q e-se.

Raul Pont, ijvkiﬁﬂff/,””‘

Secretario do Governo Municipal.
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ANEXO AO DECRETO N© 11.467 02 |

REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

CAPITULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 12 - 0O Conselho Municipal do Patriménio
Historico e Cultural - COMPAHC, criado pela Lei n@ 4139, de 09
de Jjulho de 1976 e regulamentado pelo Decreto n¢® 5645, de 21 de
setembro de 1976 e suas alteragoes dadas pelos Decretos n? 5807,
de 27 de dezembro de 1976 e ne@ 11.130, de 21 de outubro de 1994,
é 6rgéo de assessoramento e colaboracao com Administracao
Municipal em todos os assuntos relacionados com o Patrimdnio
Historico e Cultural cabendo-lhe opinar sobre a inclusao de bens
no Patrimanio, fazer sugestoes, dar parecer em pedidos para
demoligSes € qualquer outro aspecto sobre bens imoveis e méveis
que tenham significagao histdrica e cultural para o Municipio de
Porto Alegre.

cAPiTULO II
DA COMPETENCIA

Art. 2¢ - O COMPAHC € competente para:

I - assessorar a Administragao Municipal nos
assuntos pertinentes ao Patrimoénio Historico e Cultural do
Municipio;

IT - estabelecer critérios para o enquadramento

dos valores historicos e culturais, representados por pegas,
prédios € espagos a serem preservados mediante tombamento,
desapropriacgao, inventério, registros, vigilénoia ou qualquer
outra forma de acautelamento;

IIT - apreciar as propostas de inclusao no
Patrimonio Histdrico e Cultural do Municipio de bens considera-
dos de valor historico e cultural:

IV - deliberar sobre as propostas de revisao ou
inadequacao de processos de tombamento;
V. - apreciar as propostas de instituigao ou

revogacao de Areas de Interesse Paisagistico e Cultural;
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VI - manifestar-se sobre projetos ou planos de

construgao, conservacgio, reparagao, restauracgao, adaptacao ou
demoligao em bens imoveis que integram o Patrimdnio Historico e
Cultural do Municipio;

VII - manifestar-se sobre os pedidos de licenca
para funcionamento de atividades industriais, comerciais ou
prestadoras de servigo em imoveis que integrem o Patrimdonio His-
torico e Cultural do Municipio ou estejam situados em local de-
finido como Area de Preservacio Cultural e de Protegao da Paisa-
gem Urbana, ouvido o 6rg50 municipal expedidor da referido 1i-
cenga;

VIII - promover a preservagao e a valorizacio de
ambientes e espagos histdricos e culturais importantes para a
manutengéo da qualidade ambiental e garantia da Memoria do Muni-
cipio de Porto Alegre;

IX - manifestar-se sobre a conservagéo, restaura-
¢ao, reparagado, depdsito, guarda, exposigao e ambientacao de
bens moveis qQue integram o Patrimonio Histdorico e Cultural do
Municipio;

X - manifestar-se sobre planos, projetos e pro-
postas de qualquer espeéecie que interfiram na preservacgao de Bens
Histéricos e Culturais;

XI - propor diretrizes a serem consideradas na
politica de presevagao e valorizagao de Bens Culturais;

XII - propor diretrizes a estratégia de fiscali-
zagéo da preservagao e uso de bens tombados;

XIITI - manter permanente contato com organismos
pﬁblicos € privados, nacionais e internacionais, visando a

obtengao de recursos, cooperagao técnica e cultural para plane-
jamento da preservagao e revitalizacho de Bens Historicos e Cul-
turais;

XIV - promover, por todos os meios ac seu alcan-
Cé, a preservagao do Patrimbnio Histdrico e Cultural do Munici-
pio.

Paragrafo Unico - O COMPAHC manifestar-se-a, ain-
d@, sempre que solicitado, pelo Chefe do Executivo, pelos Secre-
tarios Municipais ou Titulares de Autarquias Municipais.
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CAPITULO III
DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO |
Art. 3¢ - O Conselho Municipal do Patrimonio
Historico e Cultural - COMPAHC, compor-se-a de 15 (quinze)

membros designados pelo Prefeito, com renovagao bienal do tergo,
sem prejuizo de recondugao e escolhidos de acordo com os
seguintes critérios:

I - 8 (oito) membros da Prefeitura Municipal,
constituidos de representantes de cada um dos seguintes setores:

a) Secretaria Municipal da Cultura - SMC;

b) Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMAM:

c) Secretaria do Plane jamento Municipal - SPM;
d) Gabinete do Prefeito - GP;
e) Secretaria Municipal de Obras e Viagao - SMOV;

f) Secretaria Municipal de Educagao - SMED; .

g) Secretaria Municipal da Produgao, Industria e
Comercio - SMIC;

h) Procuradoria-Geral do Municipio - PGM.

IT - 7 (sete) membros, sem gualquer vinculagéo
com a Prefeitura Municipal, constituidos de um representante de
cada uma das seguintes Entidades:

a) Instituto Historico e Geografico do Rio Grande
do Sul - IHGRGS;

b) Instituto de Arquitetos do Brasil - IAB;

c) Sociedade de Engenharia do Rio Grande do Sul -
SERGS;

d) Associacgao Riograndense de Imprensa - ARI;

e) Instituto Brasileiro do Patrimonio Cultural
IBPC;

f) Instituto do Patrimodnio Historico e Artistico
do Estado - IPHAE;

g) Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

§ 12 - Para a designacao dos membros a que alude
0 1inciso I, o Titular de cada setor fara a escolha do
representante e respectivo suplente.

§ 29 - Para a designacao dos membros referidos no
inciso II, o Prefeito solicitara as Entidades listas triplices,
fazendo a escolha do respectivo titular e seu suplente.

N N |
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§ 32 - Para efeitos de renovagao bienal, os mem-
bros do COMPAHC serao assim'agrupados:

a) 19 tercgo: representantes da  SMAM, SMIC,
ITHGRGS, SERGS e IPHAE;

b) 29 tergo: representantes do GP, SPM, SMED, ARI

e OAB;

c) 3?2 terg¢o: representantes da SMC, SMOV, PGCM,
IAB e IBPC.

Art. 4¢° - Para a execugao de suas atividades o
COMPAHC tem a seguinte organizagéo:

I - quanto as decisoes: - Plenario

IT - quanto a administragao: - Presidencia

- Secretaria.
Art. 59 - 0Os meios necessarios ao funcionamento

do COMPAHC, assim como o desenvolvimento e realizagao dos traba-
lhos compreendidos em sua area de competencia, ficarao afetos a
Secretaria Municipal da Cultura - SMC.

CAPITULO IV :
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DELIBERATIVO E EXECUTIVO

Segao I
Plenario

Art. 6° - Ao plenario incumbe decidir sobre as
competencias basicas definidas no art. 2? deste Regimento.

Segao II
Da Presidencia

Art. 792 - O COMPAHC, bienalmente, no meés de no-
vembro, elegeré, por voto secreto, com maioria simples dos mem-
bros do Conselho, o seu Presidente, devendo a escolha recair
sobre membro titular, presente a sessao.

§ 12 - Verificado empate para a eleicao de Presi-
dente, proceder-se-a nova votagao.

] T
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§ 22 - Persistindo o empate, a escolha recaira
sobre aquele que ha mais tempo integrar o Conselho, dentre os
que obtiveram igual e maior numero de votos.

’

§ 32 - E permitida a reeleigao do Presidente.

Art. 8¢ - Ao presidente do COMPAHC compete:

I - representar o Conselho e superintender seus
servigos, cuidando de sua ordem e regularidade;
II - convocar o Conselho e presidir as suas reu-

niSes, ordenando os trabalhos, resolvendo as questaes de ordem,
conduzindc os debates, apurando as votagoes e exercendo O VoOto
de qualidade;

ITT - proceder a distribuigao dos processos e de-
signar os relatores;

IV - assinar as atas das sessoes e os pareceres
do Conselho, encaminhando estes para os devidos fins;

V - assinar a correspondéncia ou comunicacgao ex-
pedidas pelo Conselho;

VI - requisitar as diligéncias solicitadas pelos

relatores ou pelo Plenario; .

VII - requisitar material e pessoal para o servi-
¢o do Conselho;

VIII - propor a autoridade competente as medidas
que julgar necessarias ao bom desempenho das atribuigaes do Con-
selho;

IX - convocar sessoes extraordinarias sempre que
Julgar necessarias ao bom desempenho das atrlbulgoes do Conse-
lho;

X - apresentar ao Prefeito e ao Secretario Muni-
cipal da Cultura, relatorio das atividades, aprovado pelo Conse-
lho;

XI - corresponder-se com pessoas € entidades
publlcas e privadas para esclarecimento e assessoramento sobre
matéria do interesse do Conselho;

XII - designar, imediatamente apés a posse, O
Conselheiro que o substituira em todos os seus impedimentos.

Parégrafo Ginico - O Presidente podera delegar ao

Secretario a distribuigao dos processos que envolvam matéria ro-
:tlnelra
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Segao III
Da Secretaria

Art. 992 - Os trabalhos de secretaria do Conselho
serao dirigidos por um Secretario designado por Ato do Prefeito.

Art. 10 - Ao Secretario do Conselho compete:

I - assistir as sessoes do Conselho, lavrando as
atas correspondentes e assinando-as com o Presidente e demais
membros;

IT - cumprir as ordens do Presidente do Conselho;

III - receber a correspondéncia, comunicagSes e
processos encaminhados ao Conselho, protocolando-os;

IV - apresentar ao Presidente, para distribuigéo,
0S processos que receber;

V - promover o répido andamento dos processgos e
a pronta realizagao dos atos e diligéncias;

VI - diligenciar na pronta devolugao dos proces-
sos apreciados pelo Conselho;

VII - manter atualizado o registro dos expedien-
tes distribuidos aos membros do Conselho;

VIITI - manter em ordem e a disposigao dos Membros
do Conselho, o arquivo de pareceres;

IX - receber, conferir, guardar e distribuir o .
material destinado ao Conselho;
X - executar os trabalhos mecanograficos do Con-

selho;
XI - encaminhar, mensalmente, ao 6rgéo central de
pessoal, com visto do Presidente, comunicagéo sobre o compareci-
mento dos membros as reuniSes;
XII - manter atualizada a grade de dlstrlbulgao

de processos, apresentando-a ao Presidente nas sessoes ordina-
rias.

Art. 11 - Salvo por expressa determinagao do Pre-
sidente, e vedado ao Secretario informar as partes interessadas
a respeito da distribuicao ou redistribuigao dos processos.
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CAPITULO IV
DOS ATOS DO CONSELHO

Art. 12 -~ Sao os atos do Conselho:
~ a) Pareceres
b) Resolugoes.

Art. 13 - Parecer é a manifestagao do Conselho
sobre materia especifica de sua competencia.

§ 12 - 0 parecer sera emitido por escrito nos
autos do processo.

§ 22 - 0 parecer devera conter historico, analise
da materia e conclusao.

Art. 14 - Resolugao € o ato do Conselho, de cara-
ter geral, que o colegiado entenda nao disciplinar por parecer.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO ORGAO DELIBERATIVO .

Segao I
Das Reunioes Plenarias

Art. 15 - O COMPAHC reunir-se-a ordinaria e obri-
gatoriamente no minimo quatro vezes por més, em dia e hora pre-
viamente fixados pelo Presidente, extraordinariamente e sempre
que o Presidente o convocar, podendo deliberar sempre que pre-
sente a maioria de seus membros, ressalvado o disposto nos arti-
gos 30, 35 e 39.

§ 1° - Para a verificagao do quorum, nao serio
computados, no total de membros do Conselho, as representagaes
vacantes, por falta de designacgao prevista nos §§ 12 e 2° do ar-
tigo 3¢,

§ 20 - Quando houver materia urgente ou acumulo
de processos, qualquer membro do Conselho podera, justificando,
pbropor a convocagao de reuniao extraordinaria.

r___
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Art. 16 - As reunioes plenérias obedecerao a
seguinte pauta geral:

a) abertura;

b) leitura, discussao e votagéo da ata da sessao
anterior;
c) comunicagoes;
d) ordem do dia;
e) encerramento.

Art. 17 - As sessoes serao reservadas aos membros
do Conselho e ao Secretario executivo.

§ 1¢ -~ Os suplentes poderao comparecer as
reunioes, sem direito a voto.

§ 22 - A criterio do Plenario, poderao participar
das reunioes convidados especiais e pessoas e convidados para
prestarem assessoramento ou informagoes.

Art. 18 - Nenhum membro do Conselho, presente a
sessao, podera eximir-se de votar, ressalvando-se o disppsto no
artigo 25.

Art. 19 - Anunciada a apreciagao de um processo

pelo Presidente, fara o relator exposigéo da matéria e do seu
parecer sobre a mesma, passando-se apés a discussao, sendo
facultado aos demais membros presentes pedir esclarecimentos ao
relator e apresentar sugestoes.

Paragrafo unico - No curso da discussao e facul-
tado a qualquer dos membros presentes pedir, somente uma vez,

vista do processo, o qual devera ser devolvido na sessao
ordinaria seguinte.

Art. 20 - Encerrada a discussao, proceder—se—é a
votagao, que sera iniciada com o voto do relator, seguindo-se os
demais presentes, a comegar pela direita daquele, sO se admitin-

do o uso da palavra para declaragéo de voto, encaminhamento de
votacao ou questao de ordem.

, Paragrafo unico - O processo de votagéo sera
il nominal. ’
|
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Art. 21 - Em caso de empate na votacao cabera ao
Presidente proferir o voto de qualidade.

Art. 22 - As atas das sessoes do Conselho serao
lavradas pelo Secretario e nela se resumira quanto se haja pas-
sado na reuniéo, devendo conter:

a) data, hora e local de sua realizagéo;

b) os nomes do Presidente e dos membros presen-
tes;

c) uma sumula de expediente, os processos apre-
ciados e as respectivas decisoes, inclusive as declaragdes de
voto, se houver. :

Art. 23 - O Prefeito Municipal presidiré as reu-
nices a que comparecer.

Segao II
Dos Pareceres

ﬁ Art. 24 - Os processos encaminhados ao Conselho
serao distribuidos aos relatores, atendendo a especializacao de
cada um, sem prejuizo, porem, do rodizio entre os Conselheiros.

Art. 25 - Podera o membro do Conselho dar-se por
impedido ou por suspeito, uUnica e exclusivamente, por relevante
motivo, acolhido pelo Conselho.

Art. 26 - Admitido o impedimento ou a suspeigao
do relator voltara o processo ao Presidente para nova designa-
gao, nao podendo aquele Conselheiro discutir ou tomar parte na
votagao da materia em que se deu por impedido ou suspeito.

Art. 27 - 0 relator apresentara o seu parecer,
quando possivel, na sessao ordinaria imediata ao recebimento do
processo, devendo apresentar justificativa sempre que seja leva-
do a protelar o relato.

Art. 28 - As dlllgen01as solicitadas pelo relator
independem de aprovacao pelo Plenario.

—----
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Segao III
Das Decisoes

Art. 29 - A decisao do Conselho, em cada processo
sera formalizada atraves de Parecer.

§ 12 - O relator lavrara o parecer do Conselho,
que sera assinado por todos os Conselheiros presentes.

§ 22 - Vencido o relator, o Presidente designara
no momento, para redigir o parecer um dos Conselheiros que ado-
tar o voto vencedor. :

§ 32 - 0 voto vencido integrara a decisao, quando
apresentado por escrito.

Art. 30 - A deliberacgao sobre a materia de compe-—
téncia do Conselho, descrita nos incisos III, IV e V do art. 29,
dependera de voto favoravel da maioria absoluta dos seus mem-
bros.

Art. 31 - Os pareceres do Conselho serao submeti-
dos a homologagao do Prefeito.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 - 0O desempenho da fungéo de membro do
COMPAHC sera considerado de relevancia para o Municipio, rece-
bendo os mesmos, apenas a titulo de representagéo, uma gratifi-
cagéo pela presenca, na forma da legislagéo em vigor.

Art. 33 - E obrigatério o comparecimento dos mem-
bros do Conselho as sessoes, tanto ordinarias como extraordina-
rias, cabendo ao suplente substituir o titular em seus impedi-
mentos e perceber, em seu lugar, as vantagens decorrentes.

§ 12 - Quando o titular estiver impedido de com-
parecer, devera comunicar o fato ao respectivo suplente em tempo

para que ccorra a substituigéo, passando ao mesmo os expedientes

:a serem arresentados.

L
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§ 22 - Os organismos representados no Conselho
deverao ser informados sempre que se verifique auséncia da re-
presentagao por 3 (trés) sessoes consecutivas ou 5 (cinco) in-
terpoladas no periodo de 2 (dois) meses.

Art. 34 - O Conselheiro, mesmo guando no exerci-
cio da presidéncia, poderé, apés requerimento oral ou escrito e
com aprovagao do Conselho, afastar-se ou licenciar-se de suas
atrlbulgoes por perlodo de ate 180 (cento e oitenta) dias.

§ 12 - As licengas e afastamentos nao superiores
a 30 (trinta) dias, bem como a justificagao de até 3 (trés) fal-
tas consecutivas, independeréo de audiencia do Conselho, cabendo
sua aprovagao ao Presidente, salvo gquando se tratar dele pré—
prio.

§ 22 - Entende-se por llcenga a ausencia por pe-
riodo previamente determinado, inclusive ferlas e por afasta-
mento, a sollc1tagao sem determlnagao de perlodo, nao podendo
ultrapassar a 180 (cento e oitenta) dias.

§ 3¢ - Perdera o mandato, passando a titular o
respectivo suplente, o Conselheiro que se mantiver afastado por
perlodo superior a 180 (cento e oitenta) dias ou faltar, sem
Justificativa, a 5 (cinco) sessoes consecutivas ou 20 (vinte)
interpoladas, durante um exercicio civil.

Art. 35 - O presente Regimento podera ser altera-

do, total ou parcialmente, por decisao da maioria absoluta dos
membros do Conselho.

Art. 36 - Qualquer proposta de alteragao do Regi-
mento sera apresentada em sessao do Conselho e, uma vez conside-
rada objeto de deliberacgao, somente podera ser discutida e vota-
da em outra sessao, previamente marcada para este fim.

Art. 37 - Em qualquer tempo e quando necessario,
0 Presidente de51gnara uma comissao de trés membros para estudar

e apresentar ao Conselho as alteragoes que forem indicadas ao
presente Regimento.

-
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Art. 38 - As decisoes sobre aprovagao de disposi-
goes regimentais serao expressas atraves de resolugoes

Art. 39 - A renovagao dos atuais membros do Con-
selho, na forma do § 1¢ do art. 3¢9, far-se-a para o 19 tergo em
8 (oito) meses, para o 2° tergo em 16 (dezesseis) meses e para
o 3?2 tergo em 24 (vinte e quatro) meses, contados da vigéncia
deste Regimento.

Art. 40 - Os casos omissos serao resolvidos pela
maioria absoluta do Conselho, em resolugoes que passam a inte-
grar este Regimento.

Art. 41 - Fica aprovado este Regimento Interno,
de conformidade com o art. 32, do Decreto n@ 11.130, de 21 de
outubro de 1994. :
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DECRETO N¢ 11.468

Institui a Comissao Municipal de
Emprego do Municipio de Porto Ale-
gre e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das
atribuigoes legais que lhe confere o artigo 94, inciso II, da
Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Art. 1¢ - E constituida a COMISSAO MUNICIPAL DE
EMPREGO DO MUNICIPIO de Porto Alegre, nos termos previstos na.
Resolugao n¢® 80, de 19 de abril de 1995 do Conselho Deliberativo
do Fundo de Amparo ao Trabalhador, com a seguinte composigao:

I - Representagao Governamental:

a) Gabinete do Prefeito - GP; .

b) Secretaria Municipal da Produgao, Industria e
Comércio - SMIC;

c) Secretaria Extraordinaria de Captagao de Re-
cursos - SECAR;

d) Fundagao de Educagdo Social e Comunitaria -
FESC;

e) Governo Estadual.

IT - Representagao dos Trabalhadores:

a) Titular: Sindicato dos Empregados do Comeéercio
de Porto Alegre - SINDEC; , .

Suplente: Sindicato dos Empregados de Empresas
de Assessoramento, Pericias, Informagaes e Pesquisas e de
Fundagoes Estaduais do Rio Grande do Sul - SEMAPTI ;

b) Titular: Sindicato dos Trabalhadores da Indus-
tria Metalurgica, Mecanica e de Material Elétrico de Porto
Alegre;

Suplente: Sindicato dos Trabalhadores em

Empresas de Transportes Metroviarios e Conexas do Estado do Rio
d Grande do Sul - SINDIMETRO;

ooooo
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ﬁ c) Titular: Sindicato dos Trabalhadores da Indus—
tria de Alimentagao de Porto Alegre;

Suplente: Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas de Processamento de Dados - SINDPPD;

d) Titular: Sindicato dos Trabalhadores na Indis—
tria da Construgao Civil de Porto Alegre;

Suplente: Sindicato dos Empregados em Entida-
des Culturais do Estado do Rio Grande do Sul - SENALBA;

e) Titular: Sindicato dos Trabalhadores nas In-
distrias Quimicas, Petroquimicas e Afins de Triunfo - SINDIPOLO;
Suplente: Sindicato dos Trabalhadores de
Bloco do Porto de Porto Alegre.

IIT - Representagao dos Empresarios: :
a) Titular: Sindicato da Industria da Construgao
Civil de Porto Alegre - SINDUSCON;

Suplente: Sindicato da Industria de Construcao
de Estradas, Pavimentagao e Obras de Terraplanagem em Geral no
Estado do Rio Grande do Sul - SICEPOT; .
b) Titular: Sindicato das Empresas e Agentes de
Comercio Exterior do Rio Grande do Sul - SINEAX;

Suplente: Sindicato das Empresas de Servigos
Contabeis -SESCON;

c) Titular: Sindicato de Empresas de Transporte
de Cargas do Rio Grande do Sul - SETCERGS;

Suplente: Associagao dos Proprietarios e Usua-
rios do Porto Seco de Porto Alegre;

d) Titular: Sindicato dos Lojistas do Comércio de
Porto Alegre - SINDILOJAS;

Suplente: Sindicato das Industrias Metalﬁrgi—
cas de Porto Alegre;

e) Titular: Federagao do Comércio Atacadista do
Estado do Rio Grande do Sul;

Suplente: Associagao dos Jovens Empresarios
de Porto Alegre - AJE.

§ 12 - A supléncia da representagao do Gabinete
do Prefeito sera exercida pela Secretaria do Governo Municipal.
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§ 29 - 0s orgaos e/ou entidades constantes nos
incisos I, II e III deste artigo indicarao a Secretaria
Executiva da Comissao Municipal de Emprego os nomes dos membros
titulares e suplentes.

Art. 32 - A Comissao tera como finalidade buscar
alternatlvas para superagao do problema do desemprego no Muni-
cipio de Porto Alegre atraves de debates publlcos sobre o tema

e propos1gao de agoes concretas na area de geragéo de emprego e
renda.

Parégrafo Unico - A Comissao compete indicar as
areas e setores prioritarios para alocagao de recursos oriundos
do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT no ambito do Municipio,
atraves da selegao de projetos de geragao de emprego e renda,
qualificacgao profissional e outras agoes possiveis de serem

financiadas pelo Fundo, bem como acompanhar e avaliar estas
agoes.

Art. 49 - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 5¢ - Revogam-se as disposigoes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 28 de margo
de 1996.

Tarso Genro,
Prefeito.

Jose Luiz Vianna/ Moraes,

Secretario Muni ipal da Producao,
Industria e Com rcio.
Registre-se [e bli\que-se.
/\

tRatl Pont,
Fecretario do Governo Municipal.
|
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