DECRETO N° 18.147, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

Determina a conversdo automética
dos codigos orcamentarios referentes
a contratos firmados até o exercicio
de 2012, que se prolongardo para o
exercicio de 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das a-
tribuicdes que Ihe confere o inciso Il do artigo 94 da Lei Organica do Mu-
nicipio,

DECRETA:

Art. 1° As dotacOes orcamentarias, constantes nos contratos
firmados até o exercicio de 2012, que se estenderdo para 2013, deveréao
observar a correspondéncia aludida na tabela constante no Anexo Unico
a este Decreto, ficando dispensada a elaboracdo do Termo Aditivo.

Art. 2° No caso da tabela anexa nao apresentar a devida cor-
respondéncia, devera ser providenciado o aditamento contratual.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
cédo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 3 de janeiro
de 2013.

José Fortunati,
Prefeito.

lzabel Matte,
Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Orgamento.

Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestéo.



ANEXO

TABELA DE CONVERSAO DO EXERCICIO 2012 PARA 2013 DAS UNIDADES ORGAMENTARIAS, PROJETOS E ATIVIDADES

DE PARA
ANO 2012 ANO 2013
Unidade Unidade
Orgéo Orcamentaria Projeto/Atividade Orgéo Orcamentaria Projeto/Atividade
GP 201 2524 - ADMINISTRAGAO GERAL - GP SMPEO 7101 2865 - ADMINISTRACAO GERAL - SMPEO
GP 201 2524 - ADMINISTRACAO GERAL - GP
2863 - PROMOCAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
SMDH 7201 MULHERES
2862 - ENFRENTAMENTO AO RACISMO INSTITUCIONAL E
SMDH 7201 A PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
GP 201 2530 - PUBLICIDADE - GP SMPEO 7101 2866 - PUBLICIDADE - SMPEO
GP 201 2530 - PUBLICIDADE - GP.
GP 201 1338 - GESTAO DA ESTRATEGIA SMPEO 7102 1338 - GESTAO DA ESTRATEGIA
1482 - SISTEMA DE CAPACITAGAO E
GP 201 RECONHECIMENTO SMPEO 7102 482 - SISTEMA DE CAPACITACAO E RECONHECIMENTO
GP 201 1483 - COMUNICACAO INSTITUCIONAL SMPEO 7102 483 - COMUNICACAOQ INSTITUCIONAL
GP 201 2735 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SMPEO 7102 735 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
2034 - PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO 2034 - PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO
GP 201 ORCAMENTARIA SMPEO 7103 ORCAMENTARIA
1173 - PROJETO DE IMPLEMENTAQAO DO SISTEMA 1173 - PROJETO DE IMPLEMENTAQAO DO SISTEMA DE
SPM 1901 DE AVALIACAO DO DESEMPENHO URBANO - SADUR SMURB 1901 AVALIAQAO DO DESEMPENHO URBANO - SADUR
1178 - GESTAO DEMOCRATICA DO PLANEJAMENTO 1178 - GESTAO DEMOCRATICA DO PLANEJAMENTO
SPM 1901 URBANO SMURB 1901 URBANO
SPM 1901 1509 - PLANO ENERGETICO MUNICIPAL SMURB 1901 1509 - PLANO ENERGETICO MUNICIPAL
1519 - DETALHAMENTO DO PLANO DIRETOR DE 1519 - DETALHAMENTO DO PLANO DIRETOR DE
SPM 1901 DESENVOLVIMENTO URBANO AMBIENTAL - PDDUA SMURB 1901 DESENVOLVIMENTO URBANO AMBIENTAL - PDDUA
SPM 1901 1522 - MAPA DE AREAS DE RISCO DE PORTO ALEGRE| SMURB 1901 1522 - MAPA DE AREAS DE RISCO DE PORTO ALEGRE
1571 - IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE 1571 - IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE CARTOGRAFIA E
SPM 1901 CARTOGRAFIA E GEOPROCESSAMENTO - SPM SMURB 1901 GEOPROCESSAMENTO - SMURB
SPM 1901 2548 - PUBLICIDADE - SPM SMURB 1901 2548 - PUBLICIDADE - SMURB
SPM 1901 2624 - ADMINISTRACAO GERAL - SPM SMURB 1901 2624 - ADMINISTRACAO GERAL - SMURB
1568 - IMPLEMENTACAO DE ACOES PARA HABITACAO 1568 - IMPLEMENTACAO DE ACOES PARA HABITACAO DE
SPM 1902 DE INTERESSE SOCIAL SMURB 1902 INTERESSE SOCIAL
1570 - IMPLANTACAO DO INSTITUTO DE
SPM 1902 PLANEJAMENTO SMURB 1902 1570 - IMPLANTAQAO DO INSTITUTO DE PLANEJAMENTO
SPM 1902 1569 - REESTRUTURACAO DO ORGAO - SPM SMURB 1902 1569 - REESTRUTURACAO DO ORGAO - SMURB
SPM 1902 2785 - CAPACITACAO DO QUADRO TECNICO - SPM SMURB 1902 2785 - CAPACITACAO DO QUADRO TECNICO - SMURB
1192 - PREVENCAO A VIOLENCIA E DEFESA DOS 1192 - PREVENCAO A VIOLENCIA E DEFESA DOS
SMDHSU 800 DIREITOS HUMANOS SMDH 7201 DIREITOS HUMANOS
2375 - PROJETO DE INCLUSAO DIGITAL - PROGRAMA 2375 - PROJETO DE INCLUSAO DIGITAL - PROGRAMA
SMDHSU 800 TELECENTROS SMDH 7201 TELECENTROS
SMDHSU 800 2377 - PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL SMDH 7201 2377 - PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
1194 - CENTRO DE REFERENCIA AS VITIMAS DE 1194 - CENTRO DE REFERENCIA AS VITIMAS DE
SMDHSU 800 VIOLENCIA - CRVV SMDH 7201 VIOLENCIA - CRWW
SMDHSU 800 2592 - ADMINISTRACAO GERAL - SMDHSU SMSEG 800 2592 - ADMINISTRACAO GERAL - SMSEG
SMDH 7201 867 - ADMINISTRACAO GERAL - SMDH
SMDHSU 800 2634 - PUBLICIDADE - SMDHSU SMSEG 800 634 - PUBLICIDADE - SMSEG
SMDH 7201 868 - PUBLICIDADE - SMDH
SMDHSU 800 1190 - AMBIENTE SEGURO SMSEG 800 1190 - AMBIENTE SEGURO
SMDHSU 800 1191 - MODERNIZACAO DA GUARDA MUNICIPAL SMSEG 800 1191 - MODERNIZACAO DA GUARDA MUNICIPAL
1193 - COOPERAGAO COM AS POLICIAS - RELACOES 1193 - COOPERAGAO COM AS POLICIAS - RELACOES
SMDHSU 800 INSTITUCIONAIS SMSEG 800 INSTITUCIONAIS
SMDHSU 800 1592 - NUCLEO DE ACOES PREVENTIVAS SMSEG 800 1592 - NUCLEO DE ACOES PREVENTIVAS
2376 - CENTRO DE FORMACAO E TREINAMENTO DA 2376 - CENTRO DE FORMACAO E TREINAMENTO DA
SMDHSU 800 GUARDA MUNICIPAL SMSEG 800 GUARDA MUNICIPAL
SMIC 1601 2631 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMIC T smic ] 1601 [1235 - PARQUE INDUSTRIAL DA RESTINGA - PIR
[ smic_| 1601 12631 - ADMINISTRACAO GERAL - SMIC
1503 - PERICIA MEDICO-PREVIDENCIARIA DO
PREVIMPA 7001 PREVIMPA PREVIMPA 7001 1503 - PERICIA MEDICO-PREVIDENCIARIA DO PREVIMPA
PREVIMPA 7001 2529 - ADMINISTRACAO GERAL - PREVIMPA
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