DECRETO N° 19.215, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2015.

Altera o § 2° do art. 3° do Decreto n® 17.273, d&81
de setembro de 2011, que institui a compensacao
de carga horéria no ambito das Administracdes
Direta, Autarquica e Fundacional e regulamenta
o paragrafo unico do art. 38 da Lei Complemen-
tar n°® 133, de 31 de dezembro de 1985, que auto-
riza a compensacgao por folga do trabalho reali-
zado além das horas normais estabelecidas para o
cargo, inclui o art. 3-A ao Decreto n® 17.273, de
2011, e o paragrafo unico ao art. 6° do Decreto n°
17.194, de 11 de agosto de 2011, que Institui e re-
gulamenta o sistema de registro eletrénico de efe-
tividade funcional dos servidores municipais das
Administracdes Direta, Autarquica e Fundacio-
nal e prevé regras transitérias e temporarias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso dashaticbes que
Ihe confere o artigo 94 da Lei Orgéanica do Muniz;ipi

Considerando a utilizagéo da ferramenta de Banddodas no sistema eletronico
de efetividade que gerou saldo devedor de horas gaersos servidores em muitos 6rgaos da
PMPA,

considerando que ndo ocorreram descontos de faiias-faltas e atrasos para
tais servidores até a presente data;

considerando a necessidade de regularizacdo dag@at funcionais desses ser-
vidores, bem como da necessidade de cumprimerttecefla carga horéaria contratual;

considerando a necessidade de regulamentar o @ti&otide carga horaria pas-
sivel de ser abonada pela chefia imediata do s®rvid

considerando que o artigo 15 da Lei Complementa87i® de 19 de julho de
2011, cria a possibilidade de compensacéo futurgadga horaria ndo cumprida aos servidores
com os cargos de Médico Especialista e Médico €liGeral, quando em regime de plantao,
ficando carente de regulamentacdo quanto ao paxacspu efetivo cumprimento; e



considerando a necessidade de regulamentacédo ca@meiamprimento de carga
horaria contratual dos servidores lotados e enc@ierem escolas da Rede Municipal de Ensi-
no durante o periodo de recesso escolar nos megelhd, dezembro e fevereiro.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o 8 2° do art. 3° do Decreto n° 13.8@ Decreto n® 17.273,
de 13 de setembro de 2011, conforme segue:

§ 2° O servidor terd o prazo de 6 (seis) meseswdos do més de competéncia
das horas executadas a maior, para usufruir a ecwag@o total da carga horéria, ficando a che-
fia imediata responsavel pelo acompanhamento dpeaosacédo e cumprimento deste artigo.

Art. 2° Fica incluido o art. 3-A ao Decreto n° 17.273, @&12 conforme segue:

Art. 3-A Aos detentores de cargos de Médico CtirBeral e Médico Especialis-
ta fica estabelecido o maximo de 24 (vinte e gqlidtonas de saldo devedor de horas ndo execu-
tadas, de um més para o outro, quando em reginéadtio, conforme disposto nos arts. 10 a
15 da Lei complementar 677, de 19 de julho de 2011.

Paragrafo Unico. A compensacdo do saldo de hagativas dar-se-4 no més
subsequente a carga horaria néo realizada, semdasghoras ndo compensadas implicardo no
langcamento de falta, meia-falta ou atraso, nosdsmo art. 116 da Lei Complementar n° 133, de
31 de dezembro de 1985, nos dias em que ocorrersn oumprimento da jornada de trabalho.
(NR)

Art. 3° Fica incluido o paragrafo Unico ao artigo 6° dariet n° 17.194, 11 de
agosto de 2011, conforme segue:

Paragrafo unico. Fica a chefia imediata do seryielm carater excepcional, com
vistas a atender situacdes especiais nao elennadagislacdo municipal, autorizada a justificar
0 ndo cumprimento da carga horaria pelo servidon o motivo “Horas Autorizadas pela Che-
fia”, nos seguintes limites:



| - 12 (doze) horas mensais para o servidor queooeid0 (quarenta) horas sema-

nais;

Il — 9 (nove) horas mensais para o servidor quepcer80 (trinta) horas sema-
nais; e

Il — 6 (seis) horas mensais para o servidor quapca 20 (vinte) horas sema-
nais.” (NR)

Art. 4° A regularizacao do saldo devedor de horas néo tadas, registradas no
sistema de registro eletronico de efetividade fumal do servidor municipal abrangido pelo art.
1° do Decreto n°® 17.273, de 2011, devera ocorr@ramo de até 6 (seis) meses, contados da data
da publicacao deste Decreto.

8 1° Os afastamentos legais previstos no art. 76 d&€amplementar n® 133, de
31 de dezembro de 1985, exceto os incisos |, XMiIDe XVI letra a, suspendem o prazo pre-
visto neste artigo, o qual sera retomado a paotitid de retorno do servidor as atividades.

§ 2° A compensacédo dar-se-a respeitando os limitegspoe no art. 4° do Decre-
to 17.273, de 2011.

§ 3° A aplicacdo do disposto reaputdeste artigo abrange o saldo devedor de
banco de horas registradas até o inicio da vig@&uc@esente Decreto.

8 4° Para fins de regularizagéo do saldo devedor ddrgteeeste artigo, fica fa-
cultado ao servidor, no prazo dispostocaputdeste artigo, a utilizacdo de periodo de licenca-
prémio adquirido e ainda nédo gozado.

§ 5° A ndo compensacao na totalidade do saldo devexlbodas, devidas pelo
servidor, no prazo estabelecido no “caput”, imphcao lancamento de falta, meia-falta ou atra-
SO, nos termos do art. 116 da Lei ComplementaB8? de 1985, nos dias em que ocorreram 0
nao cumprimento da jornada de trabalho e que ndedtizada a compensacao.

§ 6° O acompanhamento da compensag¢éo do saldo devedoicdmo da regu-
larizac@o dos registros no sistema eletrénico diévefade — RONDA, devera ser realizada pela
chefia imediata do servidor com homologacdo dadee&cursos humanos do 6rgao.

8 7° Nao sera permitida a geracdo de saldo devedor rdes lkaceto nas condi-
cOes previstas no art. 3-A do Decreto 17.273, d4.20

Art. 5° Na Secretaria Municipal de Educacéo (Smed), mg@erile recesso esco-
lar sera considerado como horas justificadas pasadie registro eletrénico de efetividade dos
servidores, lotados e em exercicio em escolasdtameinicipal de ensino, relativos aos dias de
recesso escolar nos meses de julho e dezembrastpeeg aprovados pela Comunidade Escolar
para o Calendario Escolar e referendado pela Smedraente.



Paragrafo unico. Sera expedido calendario no inicio de cada atinol@ara

prévia realizacdo de horas para fins de compensigg®riodo de recesso escolar relativo ao
més de fevereiro.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor em na data de suacpgBlb, exceto o art. 1°
gue entrard em vigor a partir de 1° de Janeirdddé.2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 17 de noveralate 2015.

Sebastido Melo,
Prefeito, em exercicio.

Eloi Guimarées,
Secretario Municipal de Administracéo.

Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestao
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