DECRETO N° 19.514, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.

Regulamenta a Lei Complementar n°® 549, de 9 de
maio de 2006- que trata da atribuicdo de Funcao
Gratificada Especial a servidores detentores de
cargo de provimento efetivo do Municipio ou de
outra esfera governamental cedido ao
Departamento Municipal de Habitacao
(Demhab), com 6nus para o 6rgao de origem, se
dé, com ou sem ressarcimento para o Municipio

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso daskaticbes que lhe
confere o artigo 94, incisos Il e IV, da Lei Orgéndo Municipio,

Considerando o disposto na Lei n° 6.310, de 28derdbro de 1988;

considerando o art. 270 da Lei Complementar 1331dde dezembro de 1985; e

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada, no ambito do Demhab, a Lei Gamgntar n°® 549,
de 9 de maio de 2006, que trata da atribuicdo dedeu Gratificada Especial a servidores
detentores de cargo de provimento efetivo do Mprmadu outra esfera governamental, cedidos
ao Demhab com 6nus para o érgdo de origem.

Art. 2° A atribuicdo de Funcédo Gratificada Especial (F@&p condicionada a
disponibilidade de Cargos em Comissao (CCs), ois glederminardo o padrdo remuneratorio a
ser efetivado.

Art. 3° No ambito do Departamento Municipal de Habita@emhab) serdo
atribuidas, simultaneamente, até o limite de 1@)(B&Es, equivalentes a 15% (quinze por cen-
to) dos CCs, constantes no anexo lll, da Lei n2®.8e 28 de dezembro de 1988 e alteracbes
posteriores.

Art. 4° A quantidade maxima de FGEs, estabelecida na3antieste Decreto,
podera ser atualizada via decreto, em funcdo degé@ms na quantidade de CCs existentes no
ambito do Demhab, provocada por alteracdo, criaméi@xtingdo de Orgdos e Unidade de
Trabalho, sempre respeitando o limite estabelatadbei Complementar n°® 549, de 9 de maio de
2006.



Art. 5° O servidor detentor de cargo de provimento efetiedMunicipio ou de
outra esfera governamental, quando cedido ao Dencbab 6nus para o 6rgao de origem, com
ou sem ressarcimento para o Municipio no exeraloicargo de Diretor-Geral, podera optar
entre a respectiva remuneracao e a retribuicad dotaargo efetivo que ocupa, acrescida da
gratificacdo regulamentada por este decreto ou palwsidio, sendo vedada a percepcéo
cumulativa dos vencimentos.

Art. 6° Da data de inicio da atribuicdo até o final doiqud de exercicio do
servidor na FGE, ficara indisponibilizado um CC rdesmo nivel para nomeacéo de titular,
visando garantir compensacao financeira e equiliteis despesas com pessoal.

Art. 7° O valor de cada FGE correspondera a 70% (sefamtacento) da
remuneracao do respectivo CC indisponibilizadofaome art. 6° deste Decreto.

8 1° Para efeitos do disposto oaput, a remuneracado de CC compreende o valor
do vencimento basico respectivo, acrescida dasidgraecelas que lhe séo pertinentes.

§ 2° Para efeitos de transparéncia, controle e uniftzde dos valores a serem
pagos, deverd ser observada a tabela com a co@pasigs padrdes remuneratorios dos CCs,
existentes, bem como o respectivo valor das FGEesmpndentes, em funcédo dos diferentes
niveis, a ser publicada pela Secretaria Municipahdministracao (SMA).

8§ 3° Os valores das FGEs serdo atualizados semprén@ueer alteracdo na
remuneracao do quadro de CCs.

Art. 8° O pedido de atribuicdo de FGE serda de competé&usatitulares das
Superintendéncias e Coordenagbes do Demhab, medibattura de processo administrativo,
emissdo de parecer, atentando para o cumprimestoedaisitos para atribuicdo e qualificacado
do servidor e encaminhamento para a decisao fmBlicttor-Geral do Demhab.

Art. 9° A atribuicdo formal e o efetivo pagamento de F&#ao realizados
somente apds a publicacdo no Diario Oficial Eletd@rde Porto Alegre (DOPA—e), de ato
administrativo assinado pelo Diretor-Geral do Delml@evendo constar, obrigatoriamente, os
seguintes dados:

| — matricula e nome do servidor, sujeito da at¢io
Il — codigo e denominacédo basica do CC indispanddulo;

Il = codigo do CC indisponibilizado, conforme pi@wente registrado no
Sistema Integrado de Gestédo de Recursos Humanos;

IV — cbédigo e denominagdo da Unidade de Traballde asta lotada a vaga de
CC de referéncia;
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V — data de inicio da vigéncia do periodo de ait#u

VI — determinacdo de que o servidor, no periodoatidbuicdo, assume as
competéncias do CC indisponibilizado, conformeledeido no respectivo regulamento;

VIl — nimero do processo da cedéncia com dnus@&@maydo de origem, quando
servidor cedido;

) VIl — ndmero do processo administrativo onde fatd o pedido, pelos titulares
dos Orgaos, e onde ficara arquivado o ato origawah a assinatura do Diretor-Geral do Demhab
e a respectiva autorizacao para lancamento na dellfpgamento.

Paragrafo unico. A desvinculagéo do titular da atribuicdo formal @asacéo do
efetivo pagamento da FGE serdo realizadas medipubdicacdo, no DOPA-e, de ato
administrativo assinado pelo Diretor-Geral do Delmha

Art. 10. Fica a Coordenacédo de Infraestrutura e RecursseaHos (CIRH)
responséavel pelo controle da politica de atribud@FGES, no @mbito do Demhab.

Art. 11. A CIRH, do Demhab, emitira relatério mensal condte a lista dos
servidores investidos nas FGEs, a lista de CCspodibilizados, indicacédo dos valores pagos e
outras informacdes para a correta gestdo das igfiésy sendo emitido a partir do codigo de
vaga dos CCs, dentro do Sistema Integrado de GéstRecursos Humanos.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua @gdla; retroagindo seus
efeitos a 1° de abril de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 27 de setemlole 2016.

José Fortunati,
Prefeito.

Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestao.
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