DECRETO N° 19.594, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016.

Estabelece regras de transicao relativamente as
cedéncias de servidores municipais detentores de
cargos efetivos, conforme art. 32, inc. | da Lei
Complementar n° 133, de 31 de dezembro de
1985, regulamentado pelo Decreto n® 15.559, de 8
de maio de 2007 e alteracGes posteriores, para o
periodo de 1° de janeiro de 2017 a 31 de dezem-
bro de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso dashaticdes que
Ihe confere o inciso IV da Lei Organica do Munioipe

Considerando o inicio de nova Gestao Municipalrérpde 1° de janeiro de 2017,
tendo em vista a eleigdo municipal ocorrida em laatale 2016;

Considerando o disposto no Decreto n® 15.559,aker8aio de 2007, e alteragbes
posteriores, que regulamenta o art. 32, inc. L.elaComplementar 133, de 31 de dezembro de
1985, relativamente a colocacdo a disposicao dédsees municipais detentores de cargos efe-
tivos da Administracéo Direta e Indireta do Munigjpara orgaos ou entidades da Uniédo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, egstabelece “a vigéncia da cedéncia nao pode-
ra ultrapassar a data final do mandato do Prefedttdendo ser renovada, a interesse da Adminis-
tracao”;

Considerando a necessidade de serem estabeleegtas de transi¢édo, para ori-
entacOes dos servidores e dos setores de Recunsmands envolvidos nas cedéncias, possibili-
tando que nova Gestdo da Administracdo Municipbbele oportunamente quanto a continui-
dade ou ndo de cada uma delas,

DECRETA:

Art. 1° O servidor municipal detentor de cargo efetivo sgi@ncontrar cedido ou
designado para ter exercicio em outro 6érgado da Aidtma¢cao Direta, Autarquica ou Fundacio-
nal do Municipio, devera permanecer, a contar d#eljaneiro de 2017 na mesma situacao até
deliberacdo da nova Gestdo da Administracédo Muaticip

§ 1° Caso a Administragéo delibere pelo encerrameatoedéncia ou da desig-
nacao para ter exercicio, o servidor sera cieatifice devera apresentar-se no seu 6rgao de lota-
cdo (6rgdo de origem) em data a ser especificada.



§ 2° Apos a deliberagéo por parte da Administracétm eecerramento ou pror-
rogacdo da cedéncia ou da designacéo para tefi@aesera providenciada a respectiva porta-
ria, com prazo de prorrogacao a contar de 1° agrfade 2017 a 31 de dezembro de 2020, ou no
caso de encerramento, com data imediatamente@rderretorno ao 6rgao de origem (6rgao de
lotacdo).

§ 3° O disposto neaput deste artigo ndo se aplica aos servidores ciesudifis de
que ndo terdo suas cedéncias ou designacfes pareeteicio prorrogadas até 31 de dezembro
de 2016.

8 4° Considera-se encerrada, a contar de 1° de jatei2D17, a cedéncia ou a
designacao para ter exercicio o servidor muniajpal se enquadre no § 3° deste artigo, devendo
retornar ao seu 6rgéo de lotacéo (6rgéo de origerpyimeiro dia util de 2017.

Art. 2° O servidor municipal que se encontrar a disposiiggorgao externo ao
Municipio, até 31 de dezembro de 2016, cuja rerfavégr solicitada para o exercicio de 2017,
podera permanecer exercendo suas funcdes juntmao dessionario até deliberacdo por parte
da Administragao.

8 1° No caso de indeferimento da prorrogacgéo do plazcedéncia, sera solicita-
do o retorno do servidor municipal, conforme ozpsaestabelecidos no Decreto n° 15.559, de 8
de maio de 2007, e alteracdes posteriores.

§ 2° Apoés deliberagéo por parte da Administracao, pesdidenciada portaria de
prorrogacédo, para o periodo de 1° de janeiro d& 2031 de dezembro de 2017, ou no caso de
encerramento, até a data imediatamente anteriontéda no oficio de solicitagdo de retorno do
servidor municipal ao seu 6rgao de origem (6rgalm@deao) neste Municipio, nos termos previ-
amente acordados entre os 6rgaos.

Art. 3° Quando do encerramento da cedéncia ou da desigpargter exercicio,
o servidor municipal que se encontrar em gozo dasféevera apresentar-se ao orgao de lotacao
(6rgao de origem) no primeiro dia util apés o ggmino.

Art. 4° O servidor publico externo, adido ao Municipioaseomunicado pelo se-
tor de Recursos Humanos de seu 0rgao de exeradunicipio, quanto a continuidade ou néo
de sua cedéncia, nos termos acordados com o Gedaate.

Art. 5° Casos omissos serdo analisados individualmetdaeAgininistracdo Mu-
nicipal.



Art. 6° Este Decreto entra em vigor a contar de 1° derame 2017 e tera vi-
géncia até 28 de fevereiro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 20 de dezemlgie 2016.

José Fortunati,
Prefeito.

Paulo Guimaraes,
Secretario Municipal de Administracéo.

Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestao.
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