DECRETO N° 19.612, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2016.

Estabelece o Regimento Interno da Procurado-
ria—Geral do Municipio (PGM), no ambito da
Administracdo Centralizada (AC), do Municipio
de Porto Alegre.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso da qeténcia con-
ferida pelo artigo 94, inciso 1V, da Lei OrganiaaMunicipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da ProcuradGesal do Municipio
(PGM), nos termos do artigo 87 da Lei Organica danidipio e conforme preceitos da Lei
Complementar n® 701, de 18 de julho de 2012, gesagpa ter suas competéncias regulamentadas
de acordo com o presente Decreto.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° A Advocacia—Geral do Municipio, exercida pela PGMatividade ine-
rente ao regime de legalidade da Administracdoi€ajl® se encontra diretamente vinculada ao
Prefeito.

Art. 3° Sao competéncias da PGM:

| — exercer a consultoria juridica do Municipio;

Il — representar o Municipio em juizo ou fora dele;

lll — atuar extrajudicialmente para a solucéo defldos de interesse do Munici-
pio;

IV — atuar perante 6rgaos e instituicdes no ingere® Municipio;
V — assistir no controle da legalidade dos atoBalder Executivo;

VI — representar o Municipio perante os Tribun@sCdntas;



VIl — zelar pelo cumprimento, na Administracdo Bare Autarquica, das normas
juridicas, das decis@es judiciais e dos parecarétigos da PGM,;

VIl — adotar as providéncias de ordem juridicangee que o interesse publico
exigir;

IX — efetuar a cobranca judicial da divida ativaMianicipio;

X — examinar, registrar, elaborar, lavrar e faadligar os instrumentos juridicos
de contratos, acordos e outros ajustes em queafte pu interessada a Administracdo Direta e
Autarquica;

XI — examinar previamente editais de concursosipuble de licitagbes de inte-
resse da Administracéo Direta e Autarquica,

XIlI — elaborar ou examinar anteprojetos de leignéeativa do Poder Executivo e
minutas de decreto, bem como analisar os projetdsidio Poder Legislativo, com vista a san-
céo ou ao veto do Prefeito;

XIII — promover a unificacédo da jurisprudéncia adisirativa e a consolidacéo da
legislacdo municipal;

XIV — uniformizar as orientag@es juridicas no amlib Municipio;
XV — exarar atos e estabelecer normas para a aaggiu da PGM;

XVI — zelar pela obediéncia aos principios da leigale, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia e asaikeregras da Constituicdo da Republica Fede-
rativa do Brasil (CRFB), da Constituicdo EstaduaRio Grande do Sul (CE), da Lei Organica
do Municipio de Porto Alegre, das leis e dos atwsnativos aplicaveis a Administracdo Direta e
Autarquica;

XVII — prestar orientagdo juridico—normativa pard@ministracdo Direta e Au-
tarquica;

XVIII — elaborar as informacgdes que devam ser poest em mandados de segu-
ranca impetrados contra atos do Prefeito, dos Beic® Municipais e de outros agentes da Ad-
ministracdo Direta e Autarquica;

XIX — elaborar a¢des constitucionais relativasis, ldecretos e demais atos admi-
nistrativos, a requerimento da autoridade competent

XX — propor acdes civis publicas para a tutela dtoiménio publico, do meio
ambiente, da ordem urbanistica e de outros inesedifusos, coletivos e individuais homogé-
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neos, assim como a habilitagdo do Municipio coriscbnsorte de qualquer das partes nessas
acoes;

XXI — orientar sobre a forma do cumprimento dassiess judiciais e dos pedidos
de extensao de julgados;

XXII — propor as autoridades competentes a dedarag nulidade de seus atos
administrativos;

XXIII — receber denuncias acerca de atos de impeat# praticados no ambito da
Administracdo Direta e Autarquica e promover asidesinecessérias para a apuracao dos fatos;

XXIV — participar em conselhos, tribunais admirasitros, comités, comissoes e
grupos de trabalho em que a instituicdo tenha axsen em que seja convidada ou designada
para representar a Administragdo Publica Municipal,

XXV — ajuizar agOes de improbidade administrativaedidas cautelares;

XXVI — proporcionar o permanente aprimoramento igesHuridico aos integran-
tes da carreira;

XXVII — exercer outras atribuicbes necessarias, teosos deste Regimento In-
terno.

Paragrafo Unico. Constitui diretriz da PGM, o atendimento unifloadas maté-
rias comuns a administracao direta e indireta,dieeconstituam a finalidade da Autarquia.

CAPITULO Il _
DA ORGANIZACAO

Art. 4° A PGM, organizada de acordo com a Lei Compleme®t&01, de 2012,
possui a respectiva estrutura organizacional fgeenis Decreto n° 19.303, de 11 de fevereiro de
2016.

Art. 5° S&o orgaos de Direcao Superior e Administracaelsl:

| — 0 Gabinete do Procurador—Geral do Municipio;

Il — as Procuradorias—Gerais Adjuntas;

lll — a Corregedoria—Geral,

IV — a Coordenacédo de Gestéo, Qualidade e Prodatle; e

V — a Coordenacdo Administrativo—Financeira (CAF).



§ 1° Integram o Gabinete do Procurador—Geral:

| — o Chefe de Gabinete;

Il — a Assessoria para Assuntos Especiais e Iogiitais (ASSEAEI).
§ 2° A CAF é composta pelas seguintes Unidades dealfral§uT’s):
| — Assessoria de Planejamento Orcamentéario e BUARSEPLA);
Il — Coordenacao de Gestéo, Qualidade e Produtlei¢@GQP);

lll — Geréncia de Apoio Administrativo (GAA);

IV — Geréncia de Cadastro e Distribuicdo (GCD);

V — Geréncia de Servicos Gerais (GSG); e

VI — Geréncia de Engenharia e Arquitetura (GEAR).

§ 3° A Procuradoria—Geral Adjunta de Assuntos Fis(RBA-AF), Unidade de
Trabalho (UT) de direcéo, subordinada ao Procurdsleral, € composta:

| — pela Procuradoria da Divida Ativa (PDA);

Il — pela Procuradoria Tributéria (PTR);

lll — pela Procuradoria de Dividas Nao Tributaf@BNT); e

IV — pela Procuradoria de Assuntos EstratégicosalSsqPAEF).

§ 4° A Procuradoria—Geral Adjunta de Dominio Publicob&hismo e Meio Am-
biente (PGA-DPUMA), UT de direcéo, subordinada esc&rador—Geral € composta:

| — pela Procuradoria de Assisténcia Juridica eiReigacado Fundiaria (PARF);
Il — pela Procuradoria de Patriménio e Dominio Rab{PPDP);
lll — pela Procuradoria de Urbanismo e Meio AmbgefRUMA); e

IV — pela Procuradoria de Indenizacdes (PIND).



§ 5° A Procuradoria—Geral Adjunta de Pessoal, Corgrat®ervigos Publicos
(PGA-PCSP), UT de direcao, subordinada ao Procur&dwal, € composta:

| — pela Procuradoria de Licitagdes e ContratosC(PL

Il — Procuradoria de Pessoal Celetista (PPC);

lll — pela Procuradoria de Pessoal Estatutario JP€E

IV — pela Procuradoria de Servicos Publicos (PSP).

§ 6° A Corregedoria—Geral da PGM, 6rgéo de Dire¢iceBape Administracao,
€ composta:

| — pelo Corregedor—Geral; e

Il — pelo Corregedor—Geral Substituto.

Art. 6° Sao orgaos de execucdo da PGM:

| — as Procuradorias Municipais Especializadas;

Il — as Procuradorias Municipais Setoriais.

Art. 7° O Conselho Superior é 6rgdo de consulta e dafferda PGM.

Art. 8° Sao orgaos auxiliares da PGM:

| — o Centro de Estudos de Direito Municipal (CED]M

Il — a Assessoria de Comunicacdo (ASSECOM);

lll — a Assessoria Técnica Especial (ASTE);

IV — a Assessoria do Distrito Federal (ASSEDF);

V — a Comisséo Permanente de Inquérito (CPI);

VI — a Central de Conciliacdo — CC;

VIl — a Procuradoria de Acompanhamento em Prodeksodnico (PAPE);

VIl — a Procuradoria de Recursos Superiores (PRECS



IX — a Coordenacdo das Procuradorias Setoriaipedidizadas Autérquicas —
CPSEAS; e

X — os criados e regulamentados por decreto comdosérgaos auxiliares da
PGM.

Paragrafo unico. A Coordenacdo das Procuradorias Setoriais e Edigadas
Autarquicas — CPSEA, UT de direcéo, subordinad@raocurador—Geral, € composta:

| — as Procuradorias Municipais Setoriais;
Il — as Procuradorias Municipais EspecializadasaAquicas.

i CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES DE TRABALHO DA PGM

Secao |
Do Gabinete do Procurador—Geral

Art. 9° Ao Gabinete do Procurador—Geral, UT de apoiopsiibado ao Procura-
dor-Geral, compete:

| — prestar suporte e assessoramento administrabi\Rrocurador—Geral, aos Pro-
curadores—Adjuntos e Procuradores da Assessoreciatpos assuntos que lhe sdo submetidos;

Il — gerenciar e organizar as atividades do Gabkigetn énfase na melhora da
qualidade do atendimento a Procuradora—Geral seljin#®s e Procuradores da Assessoria,
acompanhando reunifes e planejando as atividadesiolas;

lIl — aperfeicoar as atividades dos servidores;ateridade das rotinas e prazos;

IV — promover a integracdo permanente das func@ielades do Gabinete do
Procurador—Geral;

V- receber, pesquisar e distribuir notas de expéslieeferente aos processos ju-
diciais em tramite;

VI —receber, pesquisar e distribuir as intimagesonicas;

VIl — receber, pesquisar e distribuir mandado tl;éo ou intimacdo, Requisicédo
de Pequeno Valor (RPV), oficios administrativogualiciais;



VIII — analisar e encaminhar processos administwatoriundos das diversas Pro-
curadorias Especializadas e das Procuradorias duitas e de outros orgaos externos a PGM
(processos fisicos e eletrbnicos);

IX — receber, analisar e encaminhar processosvetads inspecdes especiais, au-
ditorias, tomadas de contas e tomadas de contasiaspdo Tribunal de Contas do RS, bem
como distribuir os processos aos 6rgdos competpatascolher informacdes e, posteriormente,
organizar material e minuta de resposta;

X — encaminhar, revisar e controlar documentac@oreespondéncia no ambito
do gabinete;

XI — minutar e preparar memorandos, oficios, ddspae outros documentos pa-
ra o Procurador—Geral e para os Adjuntos;

XII — capacitar, orientar e monitorar as atividada®tinas dos servidores e esta-
giarios do Gabinete e Assessoria Especial;

Xl — incluir e acompanhar os processos judicpe Sistema e-PGM,;
XIV — receber e encaminhar os pareceres homologpélas Procurador—Geral,
efetuando seu registro junto a Biblioteca e enwocdpias as Equipes Juridicas e Secretarias

interessadas;

XV — controlar e gerir as demandas do MinistériblR0o (Estadual, Federal, do
Trabalho e MPC) — nas Requisi¢des de Informacoesu@iarias (RIC'S);

XVI — secretariar as reunides realizadas no Gadsinet
XVII — supervisionar a agenda do Procurador—Gersdjentos;
XVIII- exercer outras atividades pertinentes queefirem delegadas.

Paragrafo unico. O Chefe de Gabinete do Procurador—Geral do Mpinigires-
tard auxilio nas funcdes de administracdo e densteb@mento institucional.



Secéao Il
Das Procuradorias-Gerais Adjuntas

Subsecéo |
Da Procuradoria—Geral Adjunta de Assuntos Fiscais

Art. 10. A Procuradoria—Geral Adjunta de Assuntos Fis(SA-AF), UT de

direcdo, subordinada ao Procurador—Geral, respehgéla coordenacdo dos assuntos que en-
volvem matéria fiscal e tributaria, compete:

| — emitir pronunciamento sobre assuntos pertirseatginculados a area fiscal e
tributéria;

Il — requisitar e orientar o cumprimento de prowiciés administrativas necessa-
rias ao desempenho das atividades das Procuraéspasializadas que a compdem;

lll — orientar a aplicacdo das leis e regulameriosulados a area fiscal e tributa-
ria do Municipio;

IV — prestar informacdes sobre 0s servicos quesdtoeafetos e sobre direito e le-
gislacao tributaria e fiscal;

V — deliberar quanto as dispensas de interposiea@clirsos em processos judi-
ciais;

VI — exercer outras atividades pertinentes ou baddrem delegadas.

Art. 11. A Procuradoria Tributaria (PTR), UT de direcaohardinada & PGA-
AF, compete:

| — promover a defesa judicial do Municipio nases;due envolvam matéria tri-
butéria, exceto em execucéo fiscal, bem como aajuento de acdes rescisoérias contra senten-
cas ou acordaos proferidos nas acdes de sua comipeté

Il — orientar quanto a aplicacdo das leis, decretdscisbes normativas em mate-
ria tributéria,;

lIl — orientar a atuagédo da Secretaria MunicipaFdaenda (SMF) em decorréncia
de julgamentos proferidos nas a¢cdes de sua congEetén

IV — exercer outras atividades pertinentes ou haddrem delegadas.

Art. 12. A PDA, UT de direcéo, subordinada & PGA-AF compet



| — promover a cobranca judicial da divida ativavimnicipio de Porto Alegre;

Il — prestar atendimento aos contribuintes paranteicdo sobre as formas de pa-
gamento integral ou parcelado da divida ativa elmnasga judicial;

[l — emitir guias de pagamento integral ou pardelde tributos em cobranca ju-
dicial;

IV — orientar quanto a aplicacao das leis, decretdscisbes normativas em mate-
ria de execucéo fiscal;

V — orientar a atuacdo da SMF em decorréncia dgméntos proferidos nas
acOes de sua competéncia; e

VI — exercer outras atividades pertinentes ou haddrem delegadas

Art. 13. A Geréncia de Distribuicio e Andlise de Proce$S@AP), UT de dire-
¢do, subordinada a PDA/PGA-AF, compete:

| — promover a analise preliminar e a triagem doegssos de execucdo fiscal re-
cebidos na PDA/PGA-AF,;

Il — promover a distribuicdo e redistribuicdo dosgessos de execucdao fiscal em
carga da PDA/PGA-AF,;

lll — impulsionar os processos de execucao fiscafase de citacdo e de intima-
céo da penhora, em tramitacdo na PDA/PGA-AF;

IV — auxiliar as atividades dos integrantes da FBBA-AF, promovendo pes-
quisas necessérias nos sistemas disponiveis;

V — exercer outras atividades pertinentes quedreni delegadas.

Art. 14. Ao Posto de Arrecadacéo Fiscal (PAF), UT de dmegubordinada a
PDA/PGA-AF, compete:

| — prestar o atendimento aos contribuintes condds$v/fiscais em cobranca judi-
cial,

Il — realizar o parcelamento de dividas fiscais@ranca judicial na forma do
regulamento;



Il — emitir guias de pagamento integral ou pardelde dividas fiscais em co-
branca judicial;

IV — exercer outras atividades pertinentes ou haddrem delegadas.

Art. 15. A Procuradoria de Assuntos Estratégicos e FigPAE&EF), UT de dire-
¢do, subordinada a PGA-AF, compete:

| — desenvolver a¢des estratégicas tendentes pere@io de créditos fiscais;

Il — promover a cobranc¢a da divida ativa do Murnéite Porto Alegre dos crédi-
tos decorrentes de grandes contribuintes, assimidgrados, daqueles previamente definidos
como tal;

lll — buscar a satisfagéo de créditos tributarim&wados a imoveis arrematados
até a quitacao total ou parcial;

IV — orientar a atuacdo da SMF em decorréncia digaientos proferidos nas
acOes de sua competéncia;

V — exercer outras atividades pertinentes ou geiédiem delegadas,

Art. 16. A Geréncia de Precatérios (GPREC), UT de diregéibordinada a
PAEF/PGA-AF, compete:

| — controlar e gerenciar juridicamente processtativamente a Precatérios apos
o deferimento da inclusdo em orgcamento, até o pagtniinal e definitivo, com a quitacdo do
crédito e extincdo da execucao;

Il — estabelecer rotinas internas necessarias mpromento das obrigacdes cons-
titucionais do Municipio, interna, junto a SMF, Gaxtoria da PGM, Departamento Municipal de
Habitacdo (DEMHAB), Departamento Municipal de AgelegEsgoto (DMAE), Departamento
Municipal de Limpeza Urbana (DMLU) e externamentedmbito dos Tribunais competentes;

lll — promover a composicao dos precatorios, nenéoda Lei n°® 12.003le 27 de
janeiro de 2016com 0s credores;

IV — analisar previamente procedimento de compé&tsagm credores envolven-
do precatérios;

V — exercer outras atividades pertinentes ou geiédiem delegadas.

Art. 17. A Procuradoria de Dividas N&o Tributarias (PDNJJ, de direc&o, su-
bordinada a PGA-AF, compete:
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| — promover a defesa do Municipio de Porto Alegaes acdes judiciais que im-
pugnarem a cobranca de créditos nédo tributériosstitoidos apds procedimento administrativo
proprio e inscritos em divida ativa;

Il — orientar a SMF acerca da inscricdo em dividaale créditos néo tributarios;

lll — orientar a atuacdo da SMF em decorrénciajdigementos proferidos nas
acOes de sua competéncia;

IV — exercer outras atividades pertinentes ou baddrem delegadas.

Subsecéo Il
Da Procuradoria—Geral Adjunta de Dominio Publico, Wbanismo e Meio Ambiente

Art. 18. A Procuradoria—Geral Adjunta de Dominio Publidobanismo e Meio
Ambiente (PGA-DPUMA), UT de dire¢ao, subordinaddaocurador—Geral, compete:

| — acompanhar o andamento das demandas judiciaisnénistrativas afetas a
matéria de patriménio e dominio publico, regulag@afundiaria, indenizacdes fundadas na res-
ponsabilidade civil extracontratual, urbanismo éonaenbiente;

Il — coordenar as atividades dos 6rgéos de execdgd@rocuradoria—Geral em
especial as Procuradorias de Assisténcia e Regagdo Fundiaria, de Patriménio e Dominio
Publico e de Urbanismo e Meio Ambiente, bem comGegncia de Aquisicbes Especiais;

lll — deliberar quanto as dispensas de interposilgicecursos em processos judi-
ciais; e

IV — exercer outras atividades pertinentes ou haddrem delegadas.

Art. 19. A Procuradoria de Assisténcia Juridica e Regdg#io Fundiaria
(PARF), UT de direcéo, subordinada a PGA-DPUMA, peta atuar na orientacdo juridica e a
defesa dos direitos individuais e coletivos, emauexr esfera ou grau de jurisdicdo, das pessoas
e entidades do Municipio comprovadamente necessitads questdes atinentes a regularizacdo
fundiaria urbana, devendo, ainda, prestar assistgaddica criminal aos servidores publicos
municipais por atos decorrentes do exercicio de &ugdes, bem como:

| — atuar na defesa dos interesses dos cidadaosdades municipais necessita-
dos, em questdes relativas a regularizacéo fuadifEriterrenos urbanos, fornecendo orientacao
juridica, promovendo ac¢des, contestando, reconwn@zorrendo;

Il — promover, extrajudicialmente, a conciliaca gertes em conflitos de inte-
resses, previstos no inc. | deste artigo, antgs@aositura da acao;
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lll — peticionar em juizo criminal, mediante requento, os interesses de servi-
dores publicos municipais, em virtude de atos qaégarem no exercicio das fun¢des do cargo
e dos quais nao decorra conflito de interesses efgs e o Municipio;

IV — prestar assisténcia juridica e representajuézo civel os servidores publicos
municipais por atos decorrentes de suas fungoes;

V — propor, em conjunto com o CEDIM, minutas dev@mo com estabelecimen-
tos de ensino que ministrem curso superior na éeeeiéncias juridicas e sociais, bem como
outras instituicbes que possam prestar servicosseados ao desempenho das atribuicdes pre-
vistas para PARF, nas areas de ensino, pesquidarso;

VI — emitir manifestacao escrita fundamentada rem @e recusa na prestacéao de
assisténcia juridica, apos prévia averiguacdo @liagdo justificada, considerando interesse
publico municipal;

VIl — acompanhar o procedimento e elaborar termlaivos a demarcacéo urba-
nistica e legitimacéo de posse;

VIII — acompanhar os procedimentos administratjuogo ao Tribunal de Justica
Estadual, Defensoria Publica e Ministério Publicoonitros érgdos publicos, relativos a regula-
rizacdo fundiaria, como, por exemplo, no caso dosientos de More Legal,

IX — acompanhar os procedimentos notariais e maggstelativos a regularizagédo
fundiaria conduzida nos termos de sua area deauac

X — manter sistema de arquivo interno para os egptabs de tramitacdo suspensa
em matéria de regularizacéo fundiéaria;

XI — participar da Comissao Técnica de Regulariad@dndiaria — CTARF e ou-
tras comissfes ou Grupos de Trabalho de acordoscenarea de atuacdo e mediante designa-
céo;

XII — emitir pareceres e informacdes relativoseaale atuacao;

Xl — exercer outras atividades pertinentes ou fguem delegadas.

Art. 20. A PPDP, UT de dire¢&o, subordinada & PGA-DPUMApete:

| — atuar como autor, réu ou interessado nas ggdiesais possessorias e domini-
ais em que o Poder Publico Municipal esteja endolvi
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Il — analisar, elaborar e emitir termos de transagétas técnicas e/ou pareceres
nos processos administrativos que versem sobrérimpaio mobiliario e imobiliario do Muni-
cipio, exceto naqueles em que a Procuradoria Sktleriorigem possa fazé—lo, dada a sua vincu-
lacdo com a matéria de fundo; e

Il — exercer outras atividades pertinentes oufquem delegadas.

Art. 21. A Geréncia de Aquisicdes Especiais (GAE), UT iegdo, subordinada
a PPDP/PGA-DPUMA, compete a promocado, nas esfdrasmitrativa e judicial, de todos os
atos necessarios a aquisicao de iméveis de inéedesBlunicipio, tais como:

| — elaborar minutas de decretos de declaracactiligade publica, termos de
compromisso e escrituras relativos aos imoveisarsadquiridos;

Il — promover as a¢fes de desapropriacdo e acdiesrips relativas aos imoveis
de interesse do Municipio;

lll — exercer a defesa do Municipio nas acfes aqoectes aos iméveis desapro-
priados, tais como ac¢des de desapropriacao indingi@denizatorias;

IV — atuar junto aos Cartérios de Registro de InseeVara dos Registros Publi-
cos para a obtencéao dos titulos de propriedaderdngis adquiridos em favor do Municipio;

V — emitir notas técnicas, informacdes e parec&lasivos a sua area de atuacao;
VI — exercer outras atividades que Ihe forem delagaela Chefia.

Art. 22. A Geréncia de Escrituras (GESC), UT de direcamoslinada a
PPDP/PGA-DPUMA, compete:

| — elaboracgéo, revisdo, analise e manifestacadigarsobre quaisquer escrituras
publicas que envolvam imQveis proprios municipars aienacdo ou aquisicdo, notadamente,
através de permuta, compra e venda, doacdo, cogétite liberacdo de garantias, ou outras,
decorrentes de procedimento de parcelamento ddlstéamentos, desmembramentos e fracio-
namentos), processos licitatérios, entre outrosetelados os de competéncia exclusiva da Ge-
réncia de Aquisicdes Especiais (GAE);

Il — elaboracdo de requerimentos aos registrosnbeais para abertura, fracio-
namento e/ou retificacdo de matriculas e/ou outrgistros de titulos imobiliarios de proprieda-
de do Municipio;

lll — controle de processos de retificacdo de roalms e/ou registros de titulos
imobiliarios de terceiros para prestacdo de ana&wiMunicipio;
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IV — emissdo de notas técnicas, informacdes e pagagelativos a sua area de
atuacao; e

V — exercicio de outras atividades que lhe forelag#mlas pela chefia.

Art. 23. A Procuradoria de Urbanismo e Meio Ambiente (PUMAT de dire-
¢do, subordinada a PGA-DPUMA compete atuar admatiigd e judicialmente nos processos
relativos ao ambiente urbano, englobando variaasale conhecimento tais como: urbanismo,
meio ambiente (ambiente natural e ambiente coustyupatrimonio histérico, cultural e artisti-
co, saneamento, drenagem, parcelamento do sofwaedes, entre outras, tanto no sentido de
apresentar solugéo de conflitos oriundos das retagéitre cidadaos e Poder Publico, como para
desenvolver atuacéo de forma preventiva, envolvasdeguintes atividades:

| — participar nas etapas de decisdo administrativariores, posteriores ou alhei-
as a esfera judicial por meio de trabalho conjuwoim as secretarias, departamento e autarquias
municipais;

Il — subsidiar os gestores, as secretarias mumsgigdapartamentos e autarquias
com instrumentos legais para fundamentagéo dosdtomistrativos;

lll — dar orientag&o juridica nos processos den@@mento e acdes fiscalizatorias
das diversas secretarias;

IV — representar a PGM, emitindo pareceres, nasisd@m®s, Conselhos e Grupos
de Trabalho em matéria urbano—ambiental, notadameas seguintes comissdes; CAUGE,
CTAAPS, CADHAAP e COMPAHC, Conselhos do Fundo Grcwio e da Reserva Bioldgica
do Lami, entre outros;

V — elaborar ou examinar Termos de Compromissandsrde Ajustamento de
Conduta, Termos de Conversao em Area Publica, entres documentos afins;

VI — monitorar o cumprimento dos termos de Compssmj Termos de Ajusta-
mento de Conduta, Termos de Conversdo em Areadaiiiire outros documentos afins;

VIl — representar o Municipio em juizo em matéribamo ambiental;

VIII — representar o Municipio e acompanhar inqértivis que envolvam maté-
ria urbano—ambiental perante o Ministério Publiedétal e Estadual;

IX — emitir pareceres, informacdes e notas técrecasnaterial urbano ambiental;

X — examinar informacdes elaboradas pelas Proctieesd8etoriais em material
urbano—ambiental; e
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XI — exercer outras atividades que Ihe forem delaggela chefia.

Art. 24. A Procuradoria de Indenizagdes (PIND), UT degdice subordinada a
PGA-DPUMA, compete:

| — atuar como autor, réu ou interessado nas ggdesais de indenizacao funda-
das na responsabilidade civil extracontratual disppoo art. 37, 86°, da Constituicdo Federal e
desde que esta ndo esteja cumulada de forma deessdatéria afeta a uma das outras Procura-
dorias Especializadas;

Il — integrar e atuar, como membro, em pelo memoa das camaras da Central
de Indeniza¢bes Administrativas;

[l — emitir notas técnicas, pareceres e informag@a matérias afetas a sua com-
peténcia;

IV — exercer outras atividades que Ihe forem delagaela chefia.

Subsecéo lli
Da Procuradoria—Geral Adjunta de Pessoal, Contratog Servi¢cos Publicos

Art. 25. A Procuradoria—Geral Adjunta de Pessoal, Contratssrvicos Publicos
(PGA-PCSP), compete:

| — acompanhar o andamento das demandas judiciaisnénistrativas afetas a
matéria de pessoal (celetista e estatutario)alioes, contratos e servigos publicos;

Il — coordenar as atividades dos 6rgdos de exeadgd@rocuradoria—Geral, em
especial as Procuradorias de Pessoal Estatutér®essoal Celetista, de Licitacdes e Contratos e
de Servicos Publicos;

lll — deliberar quanto as dispensas de interposilgiicecursos em processos judi-
ciais;

IV — exercer outras atividades pertinentes ou baddrem delegadas.

Art. 26. A Procuradoria de Licitacbes e Contratos (PLC),de dire¢&o, subor-
dinada a PGA-PCSP, compete analisar minutas daiseditcontratos administrativos e instru-

mentos congéneres em que for parte o Municipiood® Rlegre, bem como:

| — examinar as hip6teses de cabimento de disprnsegexigibilidade de licitacao
e respectivo contrato;

[l — examinar minutas de convénios;
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lIl — analisar termos de permissdo de uso, quaedordcentes de concorréncia pu-
blica, termos de concesséo de uso, contratos deessfio e termos de permissdo de servigos
publicos;

IV — representar o Municipio em juizo nas acOeatikas a licitacdo e contratos
administrativos;

V — analisar minutas de termos de cessao de indarestrutivos, de termos de
alienacdo de estoques de indices de ajustes dersado e de areas construidas ndo adenséaveis
de solo criado;

VI — exercer outras atividades pertinentes ou queni delegadas.

Art. 27. A Geréncia de Apoio & CELIC/SMF (GAC), UT de d#ie, subordinada
a PLC/PGA-PCSP, compete:

| — emitir pareceres e responder a consultas vatat licitacdo e contratos admi-
nistrativos oriundos da Central de Licitacdes (CBLda SMF;

Il — orientar quanto a aplicacdo das leis, decretdscisbes normativas em mate-
ria de licitagcOes e contratos relacionados com BlICHa SMF;

lIl — exercer outras atividades pertinentes oulgadorem delegadas.
Art. 28. A Procuradoria de Pessoal Celetista (PPC), Utlidgao, subordinada
a PGA-PCSP compete o acompanhamento do contertcatisthista e temas administrativos

conexos, bem como:

| — atuar na defesa judicial do Municipio, tendo pljeto as relacbes de trabalho
envolvendo servidores celetistas e em acdes osuhelaontratos de terceirizacao;

Il — emitir pareceres relativos a matéria trabatéhes em aspectos previdenciarios
decorrentes dessas relagoes;

lll — orientar érgdos municipais na execuc¢ao dasttabalhistas;

IV — atuar nas agdes que envolvam acidente dollralgaque tramitem na Justica
do Trabalho;

V — propor acdo de inquérito judicial para apuragédalta grave cometida por
servidor celetista;

VI — emitir pareceres e informacdes relativos a ateiacao;
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VIl — orientar e qualificar servidores que atuarmogorepostos;

VIII — prestar informacdes sobre servicos que Bté@afetos e sobre a legislacao
trabalhista;

IX — assistir as autoridades impetradas em MandBd&eguranca, bem como
elaborar minuta de informac6es em matéria traliathes

X — exercer outras atividades pertinentes e congx@she forem delegadas.

Art. 29. A Procuradoria de Pessoal Estatutario (PPE), &dickcdo, subordina-
da a PGA-PCSP, compete:

| — analisar e 0 acompanhar processos adminigisagévjudiciais que tenham por
objeto a matéria de pessoal estatutério;

Il — promover todos os atos de defesa dos intesaedséviunicipio em juizo em
matéria de pessoa estatutario;

[l — examinar assuntos relativos a legislacdoekspal estatutario e de servidores
temporérios;

IV — examinar as questdes relativas aos concungolicps realizados pela admi-
nistracdo centralizada;

V — emitir pareceres e informacoes relativos a ateacao;

VI — exercer outras atividades pertinentes ou queni delegadas.

Art. 30. A Procuradoria de Servicos Publicos (PSP), UTlide;d0, subordinada
a PGA-PCSP, compete a andlise, acompanhamentesasdgfidiciais que tenham por objeto o

exercicio das seguintes competéncias:

| — atuar em demandas judiciais relativas aos gaswe bens de satde no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS) e vigilancia séaujta

Il — atuar em demandas judiciais relativas aosigas\educacionais;

lll — atuar em demandas judiciais relativas adadiles de fiscalizacdo de transito
envolvendo litigios contra a Administracdo Publica;

IV — atuar em demandas judiciais relativas asddies de fiscalizacéo relaciona-
das aos direitos dos animais;
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V — atuar em demandas judiciais oriundas da atuagdROCON Municipal;

VI — atuar em demandas judiciais oriundas da palitie assisténcia social do
Municipio, exceto as de competéncias de outrasade&lde trabalho;

VIl — exercer outras atividades pertinentes qudédnem delegadas.

Paragrafo unico. Compete, ainda, a PSP/PGA-PCSP, a orientacabcpurem
processos administrativos que tenham por objetmatgrias referidas nos incs. | a VIl deste
artigo, salvo quando forem de competéncia de outrakades de trabalho.

Secao lll
Da Corregedoria—Geral da PGM

Art. 31. A Corregedoria—Geral da PGM, 6rgdo de DirecdoeBape Adminis-
tracdo, compete a inspecédo e orientacdo das femgstgucionais e da conduta dos Procurado-
res Municipais e:

| — fiscalizar as atividades dos érgaos de execagiuiliares da PGM e dos Pro-
curadores Municipais, realizando inspecoes e aesi ordinarias e extraordinarias, sugerindo
as medidas necessérias ou recomendaveis par@aaal@acao e a eficiéncia dos servigos;

Il — instaurar e instruir, por determinagdo do Brador-Geral do Municipio, 0s
processos administrativo-disciplinares e as simdied em que sejam indiciados Procuradores
Municipais;

lIl — avaliar o estagio probatério dos Procuraddvemicipais;

IV — avaliar, para encaminhamento ao Conselho Superatuacéo dos Procura-
dores Municipais concorrentes a progressao porainee@to;

V — encaminhar ao Procurador-Geral do Municipioutds de provimento visan-
do a simplificacdo e ao aprimoramento do servigsina como sugestdes de estabelecimento de
metas e relatorios;

VI — manter atualizados os prontuarios da vidaifured dos Procuradores Muni-
cipais e dos servidores da PGM, nos quais devetf#matoriamente, constar 0os seguintes da-
dos:

a) producao;

b) qualidade do trabalho realizado;

Cc) aproveitamento em cursos de aperfeicoamentsmecelizacdo profissional,
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d) trabalhos publicados; e

e) apresentacdo de teses ou participacdo, comstraale ou docente, em cursos
de aperfeicoamento, especializacdo profissionalgressos, simpdsios ou outras promogdes
similares;

VIl — elaborar o regulamento do estagio probatdas servidores da PGM,;

VIl — apontar ao Procurador-Geral do Municipioresessidades de pessoal ou
material, nos servicos afetos a PGM;

IX — solicitar ao Procurador-Geral do Municipio esijnacdo de Procuradores
Municipais e de servidores para auxiliar nas dil@@s de correi¢cdo e inspecdo, quando necessa-
ro; e

X — exercer outras atividades correlatas ou quedindam a ser atribuidas ou de-
legadas pelo Procurador-Geral do Municipio.

Secéo IV
Da Coordenacao Administrativo-Financeira

Art. 32. A Coordenacédo Administrativo—Financeira (CAF), U& direcdo, su-
bordinada ao Procurador—Geral é o 6rgdo de contalgervisio e orientacao estratégica das
atividades relacionadas a gestado de pessoas, agtercamento, patriménio, projetos e obras
de engenharia, servigos gerais, gestado da qualedpdmutividade da PGM.

Art. 33. Compete a CAF:

| — orientar e coordenar as equipes de trabalhdJdassubordinadas, promoven-
do a integracao operacional entre estas;

Il — definir de acordo com a orientacdo do Procora@eral, as prioridades de
atuacao;

lll — estabelecer diretrizes, metas e estratégaatagacao para as UTs sob sua su-
pervisao, promovendo o planejamento e acompanhardastacdes desenvolvidas;

IV — coordenar os projetos das UTs que estdo sabesponsabilidade, solicitan-
do as areas subordinadas relatérios sistematicasa@nalise das acdes desenvolvidas;

V — supervisionar o relacionamento entre as UTs asrdemais Secretarias Mu-
nicipais;
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VI — examinar e instruir processos e outros expedge quando submetidos a
consideracao da sua Coordenacao;

VIl — elaborar e analisar indicadores e relatésobre o desempenho da sua Co-

ordenacéo;
VIII — estudar e sugerir o aperfeicoamento praofisal da sua equipe de trabalho;
IX — promover medidas visando a melhoria dos psmese trabalho da area;
) X — elaborar o orcamento anual e plurianual da RGAtompanhar a sua execu-
¢ao;

XI — liderar as ac¢des contratualizadas e indicaloperacionais da PGM, sendo
responsavel pelo acompanhamento e alimentacaofdasiacées no Portal de Gestdo, além das
atualizacdes dos cronogramas das respectivas acoes;

XII — gerenciar os convénios e contratos de sesvierreirizados e continuos;

XIIl — ordenar despesas do Caixa Geral da PGM Euwhalo de Reaparelhamento
FURPGM;

XIV — administrar a verba de adiantamento de nurneede pronto pagamento;

XV — administrar a execucéo de receitas e despks&aixa Geral da PGM e do
Fundo de Reaparelhamento — FURPGM;

XVI — atuar na funcdo de Secretario da Junta Adstrimiva do FURPGM, con-
forme designacao do Procurador—Geral,

XVII — realizar processos de licitagdo com basedamos fornecidos pelos diver-
sos orgaos da PGM ou encaminhar a SMF para a ebddPE;

XVIII - representar a PGM, quando convocado, eraréss de sua area;

XIX — fornecer orientacfes a contribuintes e usmsano contexto de suas ativida-
des; e,

XX — exercer outras atividades pertinentes quédhem delegadas.
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Subsecéo |
Da Assessoria de Planejamento Orcamentario e Fundos

Art. 34. Compete a Assessoria de Planejamento Orcameet&imdos (ASSE-
PLA), subordinada a CAF:

| — assessorar na elaboracdo da proposta orcamettdFundo de Reaparelha-
mento e Modernizagédo da PGM — FURPGM e Dotacaol GaBGM,;

Il — subsidiar informacgdes para a elaboracao dogpémual de necessidades para
aquisicao de servicos e produtos necessarios amfhamento da PGM,;

lll — elaborar, submeter e acompanhar os Pediddsb@eacdo (PL) do FURPGM
e Dotacéo Geral;

IV — aprovar as requisi¢cdes de materiais de consipgrmanente, vinculando ao
respectivo Pedido de Liberacéo (PL);

V — controlar e executar a despesa e empenho dg@&mwGeral;
VI — ordenar, controlar e executar a receita espesa do FURPGM,;
VIl —realizar o preparo de pagamento do FURPGM;

VIl — executar o empenho, a liquidacdo e o pagameas despesas do FUR-
PGM e da Dotagdo Geral, nos competentes niveiproga;ao;

IX — executar servicos de tesouraria, tais coma@agude valores, pagamentos,
conciliagdo bancaria, retencao de impostos e t#hue o fluxo de caixa do FURPGIVK

X — elaborar relatério de prestacao de contas rhdndaURPGM a SMF;

XI — administrar verba de adiantamento de numerdgipronto pagamento;

XII — acompanhar os diversos programas e projet@artir das informacdes for-
necidas pelas areas, com vistas ao cumprimentoog@amacao estabelecida ou a eventuais re-

formulacoes;

XIII — oferecer orientacdes a contribuintes e usigano contexto de suas ativida-
des;

XIV — analisar e encaminhar processos administvatproprios ou oriundos de
outros setores da PGM e de outras Secretarias;
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XV — representar a PGM, quando convocado, em assdetsua area de compe-
téncia; e,

XVI — exercer outras atividades pertinentes quddhem delegadas.

Subsecéo Il
Da Coordenacéo de Gestdo, Qualidade e Produtividade

Art. 35. A Coordenacdo de Gestéo, Qualidade e Produtigidanl 6rgédo de con-
trole, superviséo e orientagdo estratégica daslaties relacionadas ao planejamento de gestao,
desenvolvimento de projetos, monitoramento de giadade, com foco nos Sistemas de Tec-
nologia de Informagéao da PGM.

Art. 36. Compete a Coordenacgdo de Gestdo, Qualidade etRiddde, UT su-
bordinada a CAF:

| — criar e administrar o modelo corporativo deaada PGM, buscando desen-
volver e manter postura de gestéo integrada dasmagoes;

Il — acompanhar inovagdes em Tecnologia da Infodma;Comunicagéo (TIC) a
fim de utilizar como subsidio para estabelecimatgadiretrizes e elaboracdo de propostas ao
Procurador—Geral da PGM,;

lll — estabelecer diretrizes, normas, padroes eodoébgias para implantacéo e
utilizacdo dos sistemas de informacdo da PGM arsebservadas pelos prestadores de servicos
de TIC, internos e externos;

IV — levantar junto as unidades organizacionaiseaessidades de dados e infor-
macodes para a realizacdo de suas atividades, loigssalucdes automatizadas;

V — centralizar e administrar as demandas técnagar,acionais e de informacéo
efetuando a interface entre PGM e a Companhia deeBsamento de Dados do Municipio de
Porto Alegre (Procempa) e demais fornecedoresniogee externos;

VI — coordenar os projetos de desenvolvimento dantpcdo de novos sistemas
de informacdo na PGM e de manutencéo evolutivgaesistentes, de acordo com as priorida-
des da PGM;

VIl — mapear ou redesenhar processos organizasionai

VIl — controlar os documentos do Sistema de GedtBB—PGM:;
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IX — promover as auditorias internas e acompanhtorémauditorias externas ou
avaliacdes conduzidas por outras organizacoes;

X — estabelecer diretrizes para politicas de segataacesso e confiabilidade de
dados, bem como para a formulagdo de planos dengéntia para os sistemas de informacéao
da PGM,;

XI — promover auditorias nos sistemas de informagéa aplicacdo das normas e proce-
dimentos relacionados com TIC na PGM,;

XIlI — assessorar as unidades para melhor utilizdedecursos de informacoes e
tecnologias correlatas na PGM tais como rotina%dekup”, instalagdo de programas, uso cor-
reto dos equipamentos e dos aplicativos, entr@sutr

XIII — coordenar e desenvolver as atividades patsonibilizacdo e recebimen-
to padronizado de bases de dados obtidas ou ceuittasntercambio de informacdes com ou-
tros 6rgaos;

XIV — supervisionar a utilizagdo e guarda das nsidiea armazenamento dos sis-
temas disponiveis e manuais;

XV — avaliar tecnicamente a aquisicao de novospaguentos deardware e sof-
tware de informatica com a sua cotacao e especificagioda;

XVI — supervisionar as demandas relativas a magétee ampliacdo da infraes-
trutura de rede da PGM,;

XVII — controlar, atualizar e solicitar novos pertie correio e logons de rede bem
como a utilizacdo do Servidor de Rede por meiocaibaade correio, impresséo e dados;

XVIII — acompanhar as mudancas de equipamentosfdariatica entre os seto-
res da PGM,;

XIX — representar a PGM, quando convocado, em &ssule sua area,

XX — oferecer orientacdes a contribuintes e usganm contexto de suas ativida-
des;

XXI — planejar e desenvolver metodologias de tiabaélacionadas as estruturas
organizacionais da PGM; e

XXII — exercer outras atividades pertinentes queftiiem delegadas.
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Subsecéo lli
Da Geréncia de Apoio Administrativo

Art. 37. Compete a Geréncia de Apoio Administrativo (GABY), subordinada a
CAF:

| — na area de atividade de Materiais:
a) efetuar a guarda, organizacéo e localizacaonddsriais recebidos, planejando
0 aproveitamento do espaco fisico e observandormasas para a melhor estocagem dos materi-

als;

b) elaborar, com a colaboracédo das demais chefipsevisdo do material neces-
sario ao desenvolvimento das atividades, progranmasjetos dos diversos 6rgaos da PGM;

c) fornecer elementos para o preparo da propostanamtaria, quanto as despe-
sas de material da Procuradoria;

d) fazer a previsdo do material necessario aosltrab dos diversos orgaos da
Procuradoria;

e) requisitar o material, estocd—lo e distribuikediante requisicdo, pelos érgaos
da Procuradoria;

f) controlar o estoque de material de consumo goresabilizar— se pela guarda e
conservacado do material disponivel prevendo refosic

g) elaborar a requisicédo de material, observandispgonibilidade financeira e es-
pecificacoes de materiais;

h) elaborar e manter em arquivo o relatorio mefisiglo e financeiro do material
em estoque;

i) elaborar e manter em arquivo o balango anuahdterial consumido e estoca-
do;

) examinar e informar expedientes relativos a neatde competéncia do servico;

k) elaborar normas para previsdo do consumo e izayao calendario de com-
pras, em fungao das previsdes recebidas;

[) providenciar o conserto e a conservacéo do maatm uso;
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m) utilizar cadastro de fornecedores da CELIC d&St#é modo a informar com
presteza o comportamento dos mesmos; recusar mez@oi de materiais fora dos padrdes espe-
cificados;

n) emitir parecer em processos de recolhimento @enmis inserviveis ao depo-
sito da CMC/SMF;

0) realizar pesquisas de precos;

Il — na area de atividade de Patrimonio:

a) manter atualizado o registro patrimonial dosbadveis da PGM, articulando—
se com as diversas unidades de trabalho para iafainnidade de Patrimdnio Mobiliario da

SMF as alterac¢des ocorridas;

b) providenciar a manutencéo e conservacdo dopagentos, maquinas, moveis
pertencentes a Procuradoria;

¢) manter atualizado o registro patrimonial dosstradveis da PGM,;
d) executar Levantamento anual dos bens patrinreod&iPGM conforme estabe-
lecido pela Comissédo de Patriménio Municipal (COBAMfiscalizado pela Unidade de Patri-

monio Municipal (UPM) da SMF,;

e) executar Inventario anual dos bens patrimoxi@aiBGM, conforme estabeleci-
do pela COPAM e fiscalizado pela UPM da SMF;

f) providenciar o descarte dos méveis inservivai® &M, conforme determinado
pela COPAM e fiscalizado pela UPM da SMF;

g) emitir e colher assinatura das chefias nos terdeoresponsabilidade dos bens
moveis das Procuradorias, Geréncias e demais selafeGM;

h) emitir e colher assinatura nos termos de regtlidade de bens méveis indi-
viduais;

i) entregar e receber bens moveis de responsateliciaividual aos servidores da
PGM sob autorizacdo da CAF;

j) coordenar a Comisséo de Patriménio da PGM,;
lll — na area de atividade de Apoio:

a) orientar, coordenar e supervisionar a contratdedservicos;
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b) efetuar pesquisa de mercado, registrar e maati&stro de novos prestadores
de servigos;

C) manter registro do comportamento dos prestadi®egrvicos;
d) manter controle efetivo dos contratos de locaigonaquinas fotocopiadoras,
de assisténcia técnica dos elevadores de outrtiss afeProcuradoria, observando sua vigéncia,

indicando a possibilidade de sua prorrogacdo cecassidade de abertura de novo certame;

e) elaborar e encaminhar & SMF projeto bésicotivhjelo a contratacdo de ser-
vigos por meio de licitacéo;

f) enviar processos relativos ao pagamento dagu@stde servicos de contratos
gerenciados pela Procuradoria, bem como instryialdégn de atestarem a despesa dele decor-
rente;

g) instruir processos relativos a prestacédo decseyva fim de atestarem a despe-
sa para emissao da nota de empenho;

h) receber e distribuir a correspondéncia, procgal@ensua protocoliza¢ao, quan-
do necessario;

i) controlar as notas de postagem e autorizar amagto da fatura dos Correios,
elaborando um processo mensal,

]) receber, registrar, distribuir e controlar o amento de processos administrati-
VOS com ou sem acompanhamento de autos judiciaes @nros documentos;

k) encaminhar processos administrativos aos orgdesos da PGM e demais
orgaos da PMPA,;

[) encaminhar, receber e supervisionar a cargaamegsos e documentos a com-
pensacao do Protocolo da Secretaria Municipal deiddtracao (SMA);

m) solicitar, aos diversos 6rgaos do Municipiocpssos para analise pela PGM;
n) controlar a frota de carros locados, contratagpristas, cadastro;
0) lancar as planilhas de quilometragem dos cdozglos;

p) agendar e organizar horarios de saidas dossgarro
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g) controlar e encaminhar os documentos e procegbusistrativos que entram
e saem da PGM;

r) encaminhar ao Protocolo Central os Memorandosimtura de Processos
Administrativos;

S) encaminhar ao Arquivo Municipal daSMA e aos derRaotocolos Setoriais da
Secretaria Municipal de Obras e Viacéo, do DepatamMunicipal de Previdéncia dos Servi-
dores Publicos Municipais de Porto Alegre, destrros, 0s Processos Administrativos com
despacho final;

t) entregar os documentos da PGM a diferentes érgéternos a PMPA,

u) encaminhar a correspondéncia da PGM aos Carreios

V) receber, operar e prestar contas de adiantamemnterario para pequenas des-
pesas;

IV — na area de atividade de Atendimento:
a) recepcionar e identificar as pessoas que ggedira Procuradoria;

b) prestar informacdes ao publico, orientar e emntaan as pessoas aos diversos
orgaos da Procuradoria;

c) articular—se, permanentemente, com a Equipeedar&nca da Guarda Munici-
pal, com vistas ao sistema de controle de pesso@&saadorias no interior dos andares da Procu-
radoria,;

V — na area de atividade de Registro de Termosnr&tos:

a) manter controle efetivo dos Contratos e Terragstrados na PGM;

b) registrar os contratos, aditivos, convénios reale termos assinados pelo Pro-
curador—Geral e Secretarios Municipais;

C) convocar as empresas contratadas pelo munjgfpéoa assinatura de contratos
€ conveénios;

d) proceder a elaboracao e publicacdo no DOPA xtostes de contratos, convé-
nios e entre outros documentos;

e) analisar e controlar 0s processos e outros datias, no ambito de sua compe-
téncia, bem como informar sobre 0 andamento doswgeguando solicitados;
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f) oferecer orientacdes a contribuintes e usudrosontexto de suas atividades;

g) analisar e encaminhar processos administragikg®ios ou oriundos de outros
setores da PGM e de outras Secretarias;

h) representar a PGM, quando convocado, em assdatega area de competén-
cia; e,

i) exercer outras atividades pertinentes que Iheniadelegadas.
VI — na area de atividade de Notificacfes:

a) efetuar as notificacdes, conforme orientacde®rdcurador do processo, ob-
servando normas e procedimentos da PGM,;

b) emitir Relatorios descrevendo restritamente senlado no local, o caso ou
material em questéo.

VIl — na area de atividade de Recursos Humanos:

a) manter atualizado os registros funcionais dosdssmes da PGM;

b) atualizar a movimentacéao interna dos serviddaeBGM;

¢) manter atualizado o sistema de controle int&HeInfo;

d) emitir laudos de exame médico pericial paraideres da PGM;

e) receber e encaminhar boletins de estagio pmbata PGM;

f) comunicar ocorréncias funcionais da Procuracloria

g) elaborar, mensalmente, o preparo da folha darpagto da PGM, efetuando o
lancamento de férias, licengas—prémio e outrag@ucias relativas aos registros funcionais dos

servidores da PGM no Sistema Integrado de Rectisomnos (ERGON);

h) oferecer orientacdes a contribuintes, serviderestagiarios no contexto de su-
as atividades;

i) emitir certiddes relativas aos registros funeigrdos servidores e estagiarios da
PGM,;
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j) analisar e encaminhar processos administrapvogrios ou oriundos de outros
setores da PGM e de outras Secretarias;

k) representar a PGM, quando convocado, em assdatesa area;

[) receber e distribuir os contracheques e cari®tsde servidores e estagiarios
da PGM,;

m) redigir minutas, memorandos, portarias e ofjc®prios, da Coordenacdo
Administrativo—Financeira ou do Gabinete do ProdaraGeral, quando solicitado;

n) manter o arquivo de atos e portarias do Proow&kral, fornecendo, quando
solicitadas, cépias dos mesmos;

0) analisar e controlar 0s processos e outros dectas, no ambito de sua com-
peténcia, bem como informar sobre o andamento @ssws quando solicitados;

p) instruir processos de pedido de reducéo de €hogaria para estudo;

g) dar apoio administrativo a Coordenacédo Admiaisto—Financeira e ao Gabi-
nete do Procurador—Geral quando solicitado;

r) elaborar e promover a publicacdo de atos adtranigos solicitados pelo Gabi-
nete do Procurador—Geral e da Coordenacao AdnatisirFinanceira da PGM, com a insercao
dos documentos relativos ao executivo pessoal dd R&Diario Oficial Eletrénico do Munici-
pio de Porto Alegre (DOPA—e) quando solicitado;

s) elaborar, em colaboracédo com as demais chedi&Gd, a escala de férias dos
servidores;

t) solicitar, guardar, distribuir e controlar oa¢amentos referentes a opgéo de va-
les—transportes de servidores e estagiarios;

u) lancar, mensalmente, no Sistema ERGON, as heatizadas e recesso dos es-
tagiarios da PGM;

v) efetuar relatérios no sistema ERGON;

w) efetuar a inscricdo de servidores em eventaseitgamento promovidos pela
Escola de Gestédo Publica — EGP/SMA, quando sdliwjta

X) comunicar ao 6rgao competente na SMA a efetil@di#os servidores adidos;

y) realizar pedidos de materiais de expediente paetor;
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Z) gerenciar e controlar as vagas de estagio da,@&vitendo atualizados os da-
dos referentes as vagas de estagio e aos estaglariRGM;

aa) encaminhar pedido de selecdo de estagiariogdo 6ompetente da SMA, in-
dicando o perfil do candidato;

bb) encaminhar pedido de contratacdo de estagiarimeio de solicitacdo de es-
tagio quando da selecdo do mesmo pela equipetantie]

cc) imprimir e gerenciar os termos de compromissestagio (TCE) dos estagia-
rios contratados pela PGM,;

dd) efetuar os registros no sistema interno deralentlos estagiarios contratados;

ee) orientar e encaminhar 0s estagiarios ingressguatra participacdo na oficina
de ingresso;

ff) propiciar o acompanhamento dos estagios paesi@s e universidades sempre
qgue houver interesse e possibilidade por partendgssnas;

gg) orientar os estagiarios, quanto ao fiel cumenta das normas da PGM, bem
como da legislacéo vigente;

hh) prestar os esclarecimentos necessarios aapaegts, sempre que solicitado,
resolvendo eventuais problemas que estiverem aalsauoce;

i) avaliar conjuntamente com o responsavel peda,ana qual se desenvolvera o
estagio, e com o supervisor de estagio a adequiacgerfil do candidato pré—selecionado;

jj) controlar os pedidos, 0 gozo e os registroERGON relativos ao recesso dos
estagiarios;

kk) acompanhar e orientar os estagiarios quantaregistros de efetividade no
RONDA,;

I) auxiliar, quando solicitado, nos ajustes dagseos de efetividade no RONDA
dos estagiarios;

mm) efetuar os devidos registros relativos a atédne dos estagiarios no sistema
ERGON;

nn) efetuar o registro em sistema dos pedidos lée-tvansporte para estagiarios e
servidores;
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00) efetuar o pedido de ressarcimento de valesgoates dos estagiarios ingres-
santes, quando solicitado;

pp) receber, conferir, lancar e manter em arqué/éolhas ponto dos estagiarios
da PGM;

gq) controlar a movimentacao de estagiarios dauPadoria;
rr) efetuar os pedidos de prorrogacéo de estagandp solicitado;

ss) efetuar a cessacao do termo de compromissstalgicequando da verificacdo
de irregularidades, descumprimento dos termos ndigdes para estagio, ou quando solicitado;

tt) solicitar e promover atividades relativas acdtacéo e renovagédo de vagas de
estagio dos projetos da PGM;

uu) gerenciar, inspecionar e controlar a movimeéagos bens moveis perma-
nentes da equipe, bem como, manter informada adérpatriménio da PGM quanto a eventuais
mudancas, quando houverem;

VV) exercer outras atividades pertinentes a are@casos humanos que Ihe fo-
rem delegadas.

VIl — demais atividades:
a) exercer outras atividades pertinentes que leafaelegadas;
b) representar a PGM, quando convocado, em assiaisa area;

c) analisar e encaminhar processos administragix@ios ou oriundos de outros
setores da PGM e de outras Secretarias;

d) oferecer orientacdes a contribuintes e usuanasontexto de suas atividades.

Subsecéo IV
Da Geréncia de Cadastro e Distribuicao

Art. 38. A Geréncia de Cadastro e Distribuicdo (GCD) éidade de controle de
cadastro e distribuicdo de notas de expedienteifuslie demais processos administrativos de
competéncia da PGM.

Art. 39. Compete a GCD, subordinada a GAA:

31



| — acompanhar e conferir, diariamente, as NotaBxgediente Judiciais recebi-
das por e-mail;

Il — organizar e cadastrar as notas de expedidi#@amente, na pasta virtual do
e—PGM;

lIl — executar a triagem, por tipo de processo,Naias de Expediente recebidas,
vinculando a nota ao cadastro da area responsasitema e—PGM,;

IV — preparar, revisar e distribuir as Notas dedshente de acordo com a equipe
e procurador responsavel, conforme o cadastro &aE4:

V — revisar, organizar e arquivar, em meio elettbnos comprovantes de distri-
buicdo das notas de expediente as areas resp@)savei

VI — realizar pesquisas nas paginas dos triburaia ponsultar a localizacdo, a
entrega, o recebimento de publicacbes de notagliente e os editais de processos judiciais
de interesse da PMPA;

VIl — elaborar relatério mensal com o quantitatil@Notas de Expediente recebi-
das no setor;

VIII — receber, analisar e distribuir as Requisgde Pequenos Valores ( RPVs)
as equipes competentes;

IX — analisar e encaminhar processos administrafprdprios ou oriundos de ou-
tros setores da PGM e de outras Secretarias;

X — fornecer orientacdes a contribuintes e usudrisontexto de suas atividades;

XI — exercer outras atividades pertinentes quédrem delegadas.

Subsecéo V
Da Geréncia de Servigos Gerais

Art. 40. A Geréncia de Servigos Gerais (GSG) € a unidadgecenciamento dos
servicos terceirizados, controle de fotocopiasseituicdo de processos judiciais da PGM.

Art. 41. Compete a GSG, subordinada a GAA:

| — gerenciar, fiscalizar e acompanhar a realizalg@ servicos terceirizados da
PGM, tais como: limpeza e higiene, copeiragem,pgie e locacdo de maquinas copiadoras;
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Il — receber e analisar a documentacgdo relativ@sta;do dos servigos terceiriza-
dos, identificar ocorréncias, atestar a sua execuiEim como abrir e encaminhar expediente em
meio eletrbnico para tramitacdo do pagamento;

lIl — gerenciar os servi¢os de confeccéo de carimbbaves da PGM,;

IV — controlar o uso do equipamento de fotocop@a® &G M;

V — gerenciar a distribuicdo de processos judictaeticoes encaminhadas ao
Poder Judiciario;

VI — analisar e encaminhar processos administrafproprios ou oriundos de ou-
tros setores da PGM e de outras Secretarias;

VIl — oferecer orientagBes a contribuintes e usisanio contexto de suas ativida-
des; e

VIII — exercer outras atividades pertinentes queftitem delegadas.

Subsecéo VI
Da Geréncia de Engenharia e Arquitetura

Art. 42. A Geréncia de Engenharia e Arquitetura é o érgdponsavel pelo ge-
renciamento, planejamento, controle, execucacalizacao das atividades relacionadas a proje-
tos urbanisticos, arquitetonicos, de engenharlaa&sala Procuradoria.

Art. 43. A Geréncia de Engenharia e Arquitetura compete:

| — elaborar, orientar e supervisionar as atividagéacionadas a projetos e execu-
céo de obras de implantacao, reforma e melhormsimdades administrativas da PGM;

Il — orientar e supervisionar servicos e atividadesnanutencao, melhoria e qua-
lificacdo dos espacos e instalacdes dos prédigsmdos pela PGM,;

lll — autorizar as ordens de inicio de servico nadades de manutencéo predi-
al, elaboracédo de projetos e execucao de obras;

IV — elaborar, orientar e supervisionar estudosgréamentos e projetos urbanis-
ticos;

V — autorizar as ordens de inicio de contratosetiés de estudos, levantamen-
tos e elaboracéo de projetos urbanisticos;
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VI — prestar assessoria as procuradorias em praE@skninistrativos e judiciais,
emitindo laudos e pareceres técnicos;

VIl — requisitar, diretamente aos 0rgaos competgnd®cumentos, pericias e
quaisquer outras informacdes necessarias paraiimstrprocessos administrativos e judiciais;

VIII — tomar assento, por delegacdo expressa deuRrdoria—Geral, nas Comis-
sbes, Conselhos e Grupos de Trabalho para atufgits relacionados as matérias relativas as
atribuicbes de sua respectiva Assessoria Técnica; e

IX — executar outras atividades correlatas.

Secao V
Procuradorias Setoriais e Especializadas

Art. 44. As Procuradorias Municipais Especializadas coerpet

a) a defesa e a representacao judicial e extrégidic Municipio e de suas autar-
quias;

b) o exame de matérias juridicas especificas naté@mié Administracéo Direta e
a execucao dos servicos juridicos nas Autarquiasidvpais;

Art. 45. As Procuradorias Municipais Setoriais competesssessoramento e a
consultoria juridica e a representacao extrajuidic@ambito da Administracéo Direta.

Secao VI
Da Comissao Permanente de Inquérito

Art. 46. A Comissédo Permanente de Inquérito (CPI), UTidegdo, subordinada
ao Procurador—Geral, €, nos termos dos arts. 22guntes da Lei Complementar n° 133, de 31
de dezembro de 1985, responsavel pela instrucémcegsamento dos inquéritos administrativo—
disciplinares instaurados no ambito da AdminiswwaGéntralizada do Municipio.

Art. 47. Compete ao Presidente da CPI:

| — presidir e coordenar a comissao, desempentatinddades em nivel predomi-
nantemente estratégico com exigéncia de qualifccdednivel superior;

Il — examinar, relatar e opinar sobre processoaramhados para analise da Co-
missdo Permanente de Inquérito;

lll — propor sugestfes dentro do ambito da CPlam ps 6rgdos envolvidos em
processos, visando o aprimoramento das atividaal€ohissao; e
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IV — exercer outras atividades pertinentes quédrem delegadas.

Secéo VIl
Da Central de Conciliacao

Art. 48. A Central de Conciliagéo (CC), UT de direcédo sdbwmda ao Procura-
dor—Geral, criada pela Lei Municipal n° 12.0032046, € o 6rgdo que visa estabelecer a conci-
liacdo e a mediagcdo como meios para a solucaordmeérsias administrativas ou judiciais que
envolvam a Administragcdo Municipal.

Art. 49. A Central de Conciliacdo € composta por:

| — Camara de Indeniza¢cdes Administrativas;

Il — Camara de Mediacéo e Conciliacao; e

lll — Camara de Conciliacdo de Precatorios.

Art. 50. A Camara de Indenizacdes Administrativas compete:

| — examinar, na forma de seu regimento, os pedidasnistrativos de indeniza-
cao decorrentes de dados causados pelos orgaadnuiaigtracdo Municipal a terceiros, segun-

do preceito previsto no § 6° do art. 37 da CongéituFederal;

Il — diligenciar aos demais 6rgdos municipais, r&itar a oitiva e o auxilio técni-
co de servidores municipais, a fim de instruir acgedimento administrativo de indenizagéo.

Art. 51. A Camara de Mediac&o e Conciliagdo compete:

| — prevenir e solucionar, de forma consensuatoodlitos no ambito administra-
tivo;

Il — dirimir conflitos envolvendo 6rgaos e entidadia Administracdo Municipal;

lll — avaliar a admissibilidade dos pedidos de Iigs@o de conflitos, por meio de
conciliagdo, no ambito da Administracdo Municigl;

IV — promover, quando couber, a celebracao do tetenajustamento de conduta
para as hipéteses previstas na Lei Municipal r00®.de 2016.

Art. 52. A Camara de Conciliagio de Precatérios compet@por, mediante
acordo direto com os credores, o pagamento de tprexsadevidos pelo Municipio de Porto
Alegre, suas autarquias e fundacdes inseridas g@imeespecial de pagamento de precatorios.
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Secéao VI
Do Conselho Superior da PGM

Art. 53. O Conselho Superior da Procuradoria (COSUP), &dicecao, € érgao
de consulta e deliberacdo da PGM encarregado deimtae debater temas juridicos e proces-
sos administrativos que lhe sejam propostos ouneinbados, bem como emitir, quando assim
for solicitado, parecer coletivo para fixacdo denmas e critérios do interesse de todos 0s setores
da administracdo municipal, direta ou indireta.

Art. 54. Compdem o Conselho Superior:

| — o Procurador-Geral do Municipio, que o preside;

Il — os Procuradores—Gerais Adjuntos e o Correg€awal, como membros na-
tos; e

lll — 5 (cinco) Procuradores Municipais, no maxirnonvocados em razédo da ma-
téria.

81° No caso de manifestagOes técnicas divergentes,dsela preferéncia aos
Procuradores que tenham participado da polémiddigarque ensejou a convocacdo do Conse-
Iho Superior.

§ 2° Os membros do Conselho Superior receberao o tiulConselheiros.

§ 3° Poderao participar das discussoes, sem dirartiicg convidados especiais
do Presidente do Conselho Superior.

Art. 55. Incumbe ao Conselho Superior:

| — propor ao Procurador—Geral do Municipio a elab@o ou o reexame de sU-
mulas para a uniformizacao da orientacao juridahiaistrativa do Municipio;

Il — revisar pronunciamentos divergentes sobre snmaematéria, com a finalidade
de assegurar a unicidade na orientacao juridicysive emitindo parecer coletivo, se for o ca-
SO;

lll — elaborar lista séxtupla de candidatos aogasde Corregedor-Geral e Cor-
regedor—Geral Substituto;

IV — decidir sobre as listas de merecimento paognessao na carreira, conforme
proposto pelo Corregedor-Geral;
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V — decidir em ultima instancia sobre o estagidbptério e a avaliacdo de de-
sempenho dos integrantes da carreira de Procukdglaicipal, com base em parecer da Corre-
gedoria-Geral;

VI — examinar, por proposi¢do do Procurador-GeodVdinicipio, outras matérias
de interesse do Municipio;

VIl — pronunciar-se sobre as alteracdes da es#&rudar Procuradoria-Geral do
Municipio, inclusive distribuicdo de competéncias;

VIII — exercer outras atribuicbes necessarias t@wsos do Regimento Interno.

81° Apds a homologacéo do Prefeito, os pareceresivazse referidos no inc. I
do caput deste artigo, aprovados pelo Conselho ferga normativa em todas as areas da Ad-
ministrac@o Direta e Autarquica.

§2° As sumulas administrativas servirdo como oriertggéidica a Administra-
céo Direta e Autarquica para consecucao das @dipablicas locais.

Art. 56. O Conselho Superior da PGM devera revisar sginkeato Interno em
um prazo de 60 (sessenta) dias, contados da pedmickeste instrumento.

Secéao IX
Do Centro de Estudos de Direito Municipal

Art. 57. O Centro de Estudos de Direito Municipal (CEDIM)[ de direcao, 6r-
gao auxiliar da PGM, subordinada ao ProcuradordGera por objetivo promover a formagao
constante dos Procuradores Municipais, servidoaeB@M e do Municipio correlatos as ativi-
dades institucionais da Procuradoria, divulgarimesar e sistematizar a produgédo técnico—
cientifica dos profissionais da area juridica dankdstracdo Municipal, bem como a promocao
e o0 desenvolvimento de estudos juridicos que erautio aprimoramento e aperfeicoamento da
atuacao juridica municipal.

Art. 58. Compete ao CEDIM:

| — o planejamento e a promocao sistematicas del@ste pesquisas voltados ao
estudo do Direito Municipal e as demais areasigagafins;

Il — o0 aperfeicoamento e a modernizagdo dos sexyigalicos, observada a estru-
tura de competéncia e atribuicdes dos demais om@asiministracdo do Municipio de Porto
Alegre;

lll — o estimulo & producéo técnico—juridica pana fle publicacéo e divulgacao;
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IV — o0 desenvolvimento cientifico e cultural dos&radores Municipais;
V — o planejamento, promogé&o de eventos acadéraicalurais;

VI — a coordenacdo de estudos e projetos paradsabsi Municipio de Porto
Alegre na formulacao de politicas publicas locgia@os de acdes institucionais;

VIl — promover o intercambio de cooperacao técrjimdeica com instituicoes
publicas ou privadas visando o desenvolvimentordgeio em parceria e aperfeicoamento das
relacdes institucionais;

VIIl — coordenar a Biblioteca da PGM, de modo gs@déambém seja um centro
de documentacao e registro da producéo de direitoapal de Porto Alegre, bem como conte-
nha publicacdes afetas ao direito municipal;

IX — manifestar—se nos pedidos de cursos de pdduggao e aperfeicoamento
custeados pelo Fundo de Reaparelhamento e Modginida PGM (FURPGM/PGM), a fim de
subsidiar a decisao do Procurador—Geral;

X— manifestar—se nos pedidos de afastamento pardossprevistos no art. 66 da
Lei Complementar n® 701, de 2012;

XI — promover periodicamente a publicacédo da Rawdst PGM.

Art. 59. A Biblioteca da PGM, UT de direcdo, subordinadaCEDIM, € o 0r-
gao de controle e organizacdo da bibliografia eis@ntacéo juridica da PGM, ao qual compe-
te:

| — organizar, controlar e administrar a colecadibgrafica juridica da PGM;

Il — providenciar a aquisi¢cdo de publicacdes deregse do 6rgao;

lIl — registrar, classificar e catalogar as pulidies adquiridas, dentro das normas
técnicas usuais;

IV — fomentar a utilizacdo de periodicos e outraBligacoes;

V — organizar e disponibilizar os Pareceres e fagrracdes técnicas da PGM e a
legislagéo do Municipio;

VI — prestar ao pessoal técnico e administrativém@@o, orientacdo na consulta e
pesquisa bibliografica;

VIl — controlar o empréstimo dos itens da colec¢éo;
38



VIII — atender consultas do publico interno e exéepor meio de correio eletroni-
co, telefone ou diretamente no balcéo;

IX — articular—se com outras bibliotecas para téerbio de técnicas e de material
bibliogréfico.

X — preparar volumes e documentos para recupemeaoadernacao;

XI — apresentar relatério de suas atividades enitdw» do acervo, em épocas que
forem determinadas;

XII — exercer outras atividades pertinentes oulgadorem delegadas.

Secdo X
Da Assessoria de Comunicagao

Art. 60. A Assessoria de Comunicagdo Social (ASSECOM), ETassessora-
mento, subordinada ao Procurador—Geral, responpéleelgestao das atividades relativas a di-
vulgacao e comunicacéo social da PGM, compete:

| — planejar e executar o plano de comunicacdo@ld,Rle acordo com as suas
necessidades e com diretrizes gerais do 6rgacateleticomunicacdo socialda Prefeitura Muni-
cipal de Porto Alegre (PMPA);

Il — manter as interfaces de comunicacao da PGMliatulas nas diversas ferra-
mentas eletrénicas, organizando e atualizandohariiz de noticias e o arquivo de publicacdes
referentes a Procuradoria;

lll — divulgar as ac¢des prioritarias da Procuraatori

IV — promover a producédo e elaboragédo de identid#&ieal de materiais e apre-
sentacdes relacionados com a operacao da PGM,;

V — redigir notas e informacdes para a imprensgeral, de forma integrada com
a comunicacao social do Municipio;

VI — planejar e organizar campanhas destinadas/dgdicdo dos programas e
projetos da Procuradoria, especialmente, aquelesailm interesse dos servidores e da popula-
céo;

VIl — preparar e acompanhar as entrevistas do@juPador(a)-Geral e, quando
possivel os demais servidores, atendendo as agbeis da imprensa;
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VIII — prestar assessoramento na divulgacédo e argedio das solenidades pro-
movidas pela Procuradoria;

IX — prestar assessoramento as areas da PGM raragab de materiais de di-
vulgacéo, capacitacdo e graficos em geral;

X — organizar os eventos produzidos pela PGM,;

XI — assessorar o(a) Procurador(a)-Geral em ceraapaventos e visitas exter-
nas a PGM,;

XIl — desenvolver canais permanentes de comunicagéia os servidores da
PGM,;

XIIl — editar e veicular o boletim informativo d&ai;
XIV — atualizar o mural da PGM;

XV — editar e publicar os veiculos de comunicagad‘mternet”, tais como o “si-
te” e redes sociais da PGM e produzir clippingidja

XVI — exercer outras atividades pertinentes quddhem delegadas.

Secao XI
Da Assessoria para Assuntos Especiais e Institucais e da Assessoria Técnica Especial

Art. 61. A Assessoria para Assuntos Especiais e Institaiso(ASSEAEI) e a
unidade nela incluida denominada Assessoria Té&spacial (ASTE), UTs de assessoramento,
subordinadas ao Procurador—Geral, compete:

| — elaborar ou prestar informagfes em acdes toastnais relativas a leis, de-
cretos e demais atos administrativos, a requerondgsButoridade competente;

Il — assistir no controle da legalidade dos atoPdder Executivo;

lll — assessorar 0 Gabinete do Prefeito (GP) e ide-\Prefeito (GVP) em ques-
tOes referentes ao processo legislativo;

IV — examinar minutas de decreto e projetos ddddniciativa do Poder Executi-
vo para encaminhamento a Camara Municipal de Poegre (CMPA);

V — analisar projetos de lei do Poder Legislatmanifestando—se tecnicamente
pela sancéo ou veto do Prefeito; e
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VI — atender as Requisi¢des de Informacdo Comimi{&ICs) oriundas do Mi-
nistério Publico Estadual, Federal e do Trabalhdusive com participacdo nas audiéncias de-
signadas;

VII — atuar na defesa judicial dos interesses dmikfpio e de suas autarquias nos
processos de interesse estratégico;

VIl — prestar esclarecimentos aos Tribunais det@oda Unido e do Estado;

IX — responder consultas e emitir as competentasfestacdes técnicas em pro-
cessos administrativos.

Secao Xl
Da Assessoria do Distrito Federal ASSEDF

Art. 62. A Assessoria do Distrito Federal (ASSEDF), UTddecao, subordinada
ao Procurador—Geral, compete:

| — exercer, em Brasilia, as atribuicbes da Pratarra Geral do Municipio, bem
como atuar perante os Poderes Executivo e Legislda Unido e entidades oficiais relaciona-
das a matérias de interesse do Municipio de Pdetgréy

Il — exercer especificamente as atribuicdes quédten cometidas pelo Procura-
dor—Geral do Municipio;

lll — auxiliar na elaboracdo e acompanhamento édesade competéncia origina-
ria perante os Tribunais Superiores;

IV — auxiliar em recursos das demais Procuradqésante os Tribunais Superio-
res, mediante presenca nas sessdes de julgamestEntacao oral, pedidos de preferéncia, en-
trega de memoriais, despachos com Ministros;

V — exercer outras atividades pertinentes ou geiédiem delegadas.

Secao Xl
Da Procuradoria de Acompanhamento em Processo Eléinico

Art. 63. A Procuradoria de Acompanhamento em Processodiied (PAPE),
UT da direcao, subordinada ao Procurador Gerayr§@o competente para:

| — assessorar a Procuradoria Geral do Municipsoassuntos afetos ao processo
eletrénico;

Il — elaborar orientacfes pertinentes ao procdssrico;
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[l — acompanhar e examinar a regularidades dosegems eletrbnicos em que o
Municipio seja parte integrante;

IV — atuar, perante o Poder Judiciario, exercerglatabuicdes da Procuradoria
Geral do Municipio relacionadas a matérias de seletronico, inclusive delegando compe-
téncias de acordo com a especialidade da matéria;

V — exercer especificamente as atribuicdes quéolteen cometidas pelo Procura-
dor-Geral do Municipio;

Secao XIV
Da Procuradoria de Recursos Superiores

Art. 64. A Procuradoria de Recursos Superiores (PRECSY&Jdirecdo, subor-
dinada ao Procurador—Geral, compete:

| — confeccionar pecgas recursais aos Tribunais rf&upe ou Instancias Adminis-
trativas Recursais Superiores, a partir dos suissliserem fornecidos pelas Procuradorias Es-
pecializadas titulares dos processos;

Il — atuar junto aos Tribunais locais para monitoeato do juizo de admissibili-
dade dos recursos interpostos, bem como adotardgrmras administrativas e judiciais perti-
nentes ao prosseguimento dos recursos;

lll — atuar integradamente com a Assessoria daidigtederal sediada e Brasilia
para atuacao junto aos Tribunais Superiores e Dutsdancias sediadas naquele local, assim
como a representacédo judicial que for atribuid&RE®S, inclusive em Brasilia, por delegacao
do Procurador-Geral,

IV — exercer outras atribuicdes que lhe forem dedeg pelo Procurador—Geral.

Paragrafo Unico. Enquanto nédo instalada e estruturada a PREC®apece ao
encargo das Procuradorias Especializadas, no aaismas respectivas competéncias, promo-
ver a defesa judicial do Municipio em todas asiimsias de jurisdicéo.

Secao XV
Da Coordenacgéo das Procuradorias Setoriais e Espatizadas Autarquicas

Art. 65. A Coordenacio das Procuradorias Setoriais e Esjzacias Autarquicas
(CPSEA), UT de direcéo, subordinada ao ProcuradenaiGcompete:

| — promover o intercambio e a integracao de inBgdes entre as Procuradorias
Municipais;
Il — coordenar grupos de estudos tematicos nas éeemteresse comum das Pro-
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curadorias Municipais;

lIl — planejar e organizar, em conjunto com as Bradorias Setoriais e Especiali-
zadas Autéarquicas, as atividades desses 0rgaos;

IV — promover reunides periédicas com os integiadses Procuradorias, a fim de
tracar diretrizes, dirimir dividas, ouvir sugestéediscutir assuntos que lhes sédo afetos;

V — sugerir ao Procurador—Geral medidas adminigasitpara aperfeicoamento
das Procuradorias Municipais e nas areas de isgeemsnum dessas, inclusive sobre a distribui-
¢cdo dos meios materiais e humanos e do espaqo fissses 6rgaos;

VI — submeter a deliberacdo proposta de atuacdartande Procuradorias Muni-
cipais;

VIl — padronizar procedimentos, respeitadas aslgeitlades de cada Procurado-
ria Municipal;

VIIl — editar e praticar os atos normativos e adstiativos inerentes as suas atri-
buicdes;

IX — assessorar o Procurador—Geral quando solaitad

X — representar a PGM, quando convocado, em assdet@ua area de compe-
téncia;

XI — exercer outras atribuigdes correlatas ou eddrem delegadas.

Subsecéo |
Das Procuradorias Municipais Setoriais

Art. 66. As Procuradorias Municipais Setoriais (PMS), Wdesdirecéo, subordi-
nadas & CPSEA competem:

| — prestar assessoramento e consultoria juridicambito das Secretarias;

Il — examinar os instrumentos juridicos de consaswordos e outros ajustes em
que for parte ou interessada a Administracéo Direta

lll — orientar as a¢cdes administrativas decorredtesxercicio de poder de policia
municipal, em especial os autos de infracao;

IV — responder aos oficios originarios do Podeliclado que demandem infor-
macao juridica em processos dos quais 0 Munic@aofaca parte;
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V — acompanhar os técnicos das Secretarias naénaial perante o Ministério
Publico, quando requerido pelo Secretario titutapdsta ou pelo Procurador—Geral;

VI — analisar minutas de editais de concursos, rosativos e projetos lei;

VII — responder consultas juridicas formuladas p&ecretarios e Coordenadores
dos orgaos da Administracdo Municipal, observatfsstucdo Normativa referente as informa-
cOes e pareceres;

VIl — analisar o atendimento dos requisitos legais processos administrativo—
disciplinares;

IX — examinar os editais e minutas de contratos, procedimentos licitatérios
promovidos pelas Secretarias, conforme legislagiEnte;

X — exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Compete a Procuradoria Municipal Setorial 01, giemde os
processos de competéncia da Secretaria Municip@dieinistracdo, a orientacédo juridica as
Secretarias nas demandas envolvendo matéria deapdssm como as Autarquias, quando as-
sim demandada por autoridade superior.

Subsecéo Il
Das Procuradorias Especializadas Autarquicas

Art. 67. As Procuradorias Especializadas Autarquicas, d&rdirecéo, subordi-
nadas a CPSEA, compete 0 exame de matérias jwiesmecificas na area de atuacao de cada
Autarquia, bem como a execucao de seus serviciokcps.

Paragrafo unico. As Procuradorias Especializadas Autarquicas mamtsob sua
competéncia, até a implantacdo do plano de integpificacdo das matérias comuns, o atendi-
mento das demandas juridicas pertinentes a matébialhista, estatutaria, licitacdes, contratos,
desapropriacoes, indenizacdes, cobranca da dithdaeaoutras.

Art. 68. A Procuradoria Especializada Autarquica do Depaento Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais deoPAlegre (PMEPREVIMPA) compete o
exame de matéria relacionada a previdéncia muhidipen como a execuc¢ao do servico juridico
do Departamento Municipal de Previdéncia dos Sere&lPublicos Municipais de Porto Alegre.
Paragrafo Unico. S&o atribuicbes da PMEPREVIMPA:

| — prestar assessoramento juridico a Autarquia;
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Il — emitir, pronunciamentos, notas técnicas, imfacbes e pareceres juridicos,
atender a demandas processuais e outros expedieetéze forem submetidos;

lll — analisar projetos que envolvam matéria deiresa juridica;

IV — receber, registrar e promover, com prioridamlencaminhamento de expedi-
entes oriundos do Poder Judiciério;

V —representar judicialmente e extrajudicialmenteutarquia;
VI — estudar, propor e elaborar minutas de Projééokei de matéria previdencia-
ria ou de interesse da Autarquia, bem como revagaalizar e regulamentar os dispositivos des-

tas legislacoes;

VII — analisar e emitir pareceres sobre projetokedeom indicativo de san¢éo ou
veto pelo Prefeito;

VIl — acompanhar e auxiliar na manutencdo da drgado e atualizacdo da le-
gislacéo de matéria afeta a Autarquia,;

IX — assessorar a Autarquia na prestacdo de esiolmetos aos Tribunais de
Contas do Estado e demais 6rgaos de fiscalizagémeax

X — assessorar a Autarquia, nas matérias de supeténtia, no atendimento das
demandas junto ao Ministério Publico;

XI — apresentar as informacdes a serem prestada®petor—Geral nas deman-
das de interesse da Autarquia;

XIlI — representar a PGM, quando convocado, em &ssule sua area de compe-
téncia;

Xl — exercer outras atividades pertinentes queftiiem delegadas.

Art. 69. A Procuradoria Especializada Autarquica do Depaetsto Municipal de
Limpeza Urbana (PMEDMLU) compete o exame das nagéelacionadas aos servicos publi-
cos de limpeza urbana, bem como a prestacdo dosasejuridicos do Departamento Municipal
de Limpeza Urbana.

Paragrafo unico. Sao atribuicbes da PMEDMLU:

| — prestar assessoramento juridico a Autarquia;
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Il — emitir, pronunciamentos, notas técnicas, imfacbes e pareceres juridicos,
atender a demandas processuais e outros expedieetéze forem submetidos;

lll — analisar projetos que envolvam matéria deiresa juridica;

IV — receber, registrar e promover, com prioridamlencaminhamento de expedi-
entes oriundos do Poder Judiciério;

V — representar judicialmente e extrajudicialmenfeutarquia;
VI — estudar, propor e elaborar minutas de Projdetei de matéria de limpeza
urbana ou de interesse da Autarquia, bem comoarewdtializar e regulamentar os dispositivos

destas legislacoes;

VII — analisar e emitir pareceres sobre projetokedeom indicativo de san¢éo ou
veto pelo Prefeito;

VIl — acompanhar e auxiliar na manutencdo da drgado e atualizacdo da le-
gislacéo de matéria afeta a Autarquia,;

IX — manifestar—se nas ac6es de usucapido de saasrhoveis;

X — assessorar a Autarquia na prestacao de esotargos aos Tribunais de Con-
tas do Estado e demais O6rgaos de fiscalizacamexter

XI — assessorar a Autarquia, has matérias de supeaténcia, no atendimento das
demandas junto ao Ministério Publico:

XII — apresentar as informagdes a serem prestadadretor—-Geral nas deman-
das de interesse da Autarquia;

XIIl - representar a PGM, quando convocado, emrdssiude sua area de compe-
téncia;

XIV — exercer outras atividades pertinentes quddhem delegadas.

Art. 70. A Procuradoria Especializada Autarquica do Depaento Municipal de
Habitacdo (PMEDEMHAB) compete 0 exame de matéfecienada a habitacdo, bem como a
execucao do servicgo juridico do Departamento Mpaldile Habitac&o.

Paragrafo Unico.S&o atribuicbes da PMEDEMHAB:

| — prestar assessoramento juridico a Autarquia;
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Il — emitir, pronunciamentos, notas técnicas, imfac6es e pareceres juridicos,
atender a demandas processuais e outros expedieetéze forem submetidos;

lll — analisar projetos que envolvam matéria deiresa juridica;

IV — receber, registrar e promover, com prioridamlencaminhamento de expedi-
entes oriundos do Poder Judiciério;

V —representar judicialmente e extrajudicialmenteutarquia;
VI — estudar, propor e elaborar minutas de Projééokei de matéria de habitacdo
ou de interesse da Autarquia, bem como revisaalizén e regulamentar os dispositivos destas

legislacdes;

VII — analisar e emitir pareceres sobre projetokedeom indicativo de san¢éo ou
veto pelo Prefeito;

VIl — acompanhar e auxiliar na manutencdo da drgado e atualizacdo da le-
gislacéo de matéria afeta a Autarquia,;

IX — apresentar as informacoes a serem prestada®petor—Geral nas deman-
das de interesse da Autarquia;

X — dar sustentacdo e assessoria juridica aosgmag:; projetos, acdes e ativida-
des desenvolvidas pelo DEMHAB ou em que particigaalquer titulo;

XI — assessorar a Autarquia na prestacdo de esichmmetos aos Tribunais de
Contas do Estado e demais 6rgaos de fiscalizagémeax

XIl — assessorar a Autarquia, nas matérias de smgpeténcia, no atendimento
das demandas junto ao Ministério Publico;

XIII - representar a PGM, quando convocado, emrassude sua area de compe-

téncia;

XIV — opinar nos procedimentos que tratam de pansehto do solo;

XV — manifestar—se nas acfes de usucapidao de sagsrhoveis;

XVI — representar a PGM, quando convocado, em é&ssule sua area de compe-
téncia;

XVII — exercer outras atividades pertinentes queftitem delegadas.
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) Art. 71. A Procuradoria Especializada Autarquica do Depaento Municipal de
Agua e Esgotos (PMEDMAE), compete o exame de naatéfacionada ao abastecimento de
agua e ao esgoto cloacal, bem como a execucaadgosgiridico do Departamento Municipal
de Agua e Esgotos (DMAE).
Paragrafo unico. Sao atribuicbes da PMEDMAE.
| — prestar assessoramento juridico a Autarquia;

Il — emitir pronunciamentos, notas técnicas, infagies e pareceres juridicos,
atender a demandas processuais e outros expedjeetédse forem submetidos;

lll — analisar projetos que envolvam matéria deirgsa juridica,;

IV — receber, registrar e promover, com prioridamlencaminhamento de expedi-
entes oriundos do Poder Judiciério;

V —representar judicialmente e extrajudicialmenfsutarquia;
VI — estudar, propor e elaborar minutas de Projdtosei de matéria de abaste-
cimento de agua e esgoto cloacal ou de interesgautdamquia, bem como revisar, atualizar e

regulamentar os dispositivos destas legislacoes;

VIl — analisar e emitir pareceres sobre projetotedeom indicativo de san¢éo ou
veto pelo Prefeito;

VIII — acompanhar e auxiliar na manutencéo da arggado e atualizacéo da le-
gislacdo de matéria afeta a Autarquia;

IX — apresentar as informacdes a serem prestada®petor—Geral nas deman-
das de interesse do DMAE;

X — manifestar—se nas ac¢des de usucapido de seugi@veis;

XI — assessorar a Autarquia na prestacdo de esichmmetos aos Tribunais de
Contas da Unido e do Estado e demais 0rgaos @diZesgio externa;

XIl — assessorar a Autarquia na prestacdo de esclantos aos Tribunais de
Contas do Estado e demais érgaos de fiscalizagémex

Xl — dirimir os conflitos de competéncia entre@sréncias da Procuradoria,
XIV — representar a PGM, quando convocado, em &ssule sua area de compe-
téncia; e

48



XV — exercer outras atividades pertinentes quédhem delegadas.

Art. 72. A Geréncia de Execucbes Fiscais (GEF) UT de &@iresubordinada a
PMEDMAE, compete:

| — atuar e representar judicial e extrajudicialteem DMAE em demandas relati-
vas a execucao fiscal;

Il — emitir pronunciamentos, notas técnicas, infagdes e pareceres juridicos em
matéria relativa a execucao fiscal,

lIl — proceder a cobranca judicial da divida atieeDMAE;

IV — analisar juridicamente as minutas de projei®$ei e decretos em matéria re-
lativa & execucéo fiscal,

V — orientar juridicamente o atendimento dos usisddiemandados nas execuc¢des
fiscais do DMAE;

VI — assessorar a Autarquia nas demandas do Mioigéblico, nas matérias de
sua competéncia;

VII — executar titulos executivos extrajudiciaisigtos pelo Tribunal de Contas
do Estado; e

VIII — exercer outras atribuicdes correlatas.

Paragrafo unico. As competéncias descritas neste artigo poderadesampe-
nhadas por outra unidade de trabalho da PMEDMA¥gido necessidade de servigo.

Art. 73. A Geréncia de Servicos Publicos (GSP), UT degéive subordinada a
PME-DMAE, compete:

| — atuar e representar judicial e extrajudicialteem DMAE em demandas relati-
vas a prestagcdo dos servicos de abastecimentoude r@gnocdo de esgotos, servicos comple-
mentares e as questdes ambientais, atinentes adcDMA

Il — examinar a legalidade e emitir pronunciamentagas técnicas, informacoes
e pareceres juridicos em nas matérias de sua cénacgset

lll — analisar juridicamente as minutas de projateslei e decretos referentes a

prestacdo dos servicos de abastecimento de aguecde de esgotos, servicos complementares
e assuntos relacionados a area comercial do DMAE;
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IV — assessorar a Autarquia nas demandas do MinifRéblico, nas matérias de
sua competéncia; e

V — exercer outras atribuicdes correlatas.

Paragrafo unico. As competéncias descritas neste artigo poderdadesempe-
nhadas por outra unidade de trabalho da PMEDMA¥gido necessidade de servigo.

Art. 74. A Geréncia de Licitagbes e Contratos, Patrimémiondenizacoes
(GLCPI), UT de direcédo, subordinada a PMEDMAE, cetep

| — atuar e representar judicial e extrajudicialteem DMAE em demandas relati-
vas as licitagdes, contratos, celetista, patrimériraenizagdes;

Il — emitir informacdes, pareceres e pronunciamejiddicos em matérias relati-
vas a licitaces, contratos, celetista, patrim@niadenizacdes;

lll — aprovar editais, demais instrumentos convdas de licitacdo, contratos,
acordos, convénios ou ajustes, bem como promoxeriséo e atualizacdo dos editais e demais
instrumentos convocatorios de licitacdo, nos primeentos licitatorios promovidos pelo DMAE;

IV — analisar escrituras publicas, contratos, caoio& termos e outros instrumen-
tos congéneres;

V — examinar a legalidade e emitir pareceres emgssms administrativos para
penalizacdo de empresas contratadas, bem comeoaintegnissdes de penas, mediante designa-
cao especifica;

VI — assessorar a Autarquia nas demandas do MiniRRéblico, nas matérias de
sua competéncia; e

VIl — exercer outras atribuicdes correlatas.

Paragrafo unico. As competéncias descritas neste artigo poderdadesempe-
nhadas por outra unidade de trabalho da PMEDMA¥gido necessidade de servigo.

Art. 75. A participacdo de Procuradores Municipais em Eltvos, Comissoes,
Grupos de Trabalho, Juntas e congéneres dar—sedanteedesignacao especifica do Procura-
dor—Geral conforme as competéncias definidas fsgenento Interno.

Art. 76. S&o competentes para resolucao de conflitosrdeet@ncia:

| — o Procurador—Geral em qualquer caso;
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Il — os Procuradores—Gerais Adjuntos, em rela¢&uas Procuradorias Especia-
lizadas e respectivas Geréncias;

lll — o Coordenador das Procuradorias Municipai®i$as e Especializadas Au-
tarquicas, em relacdo as suas Procuradorias SeterRrocuradorias Especializadas Autarqui-
cas;

IV — o Coordenador da Procuradoria Especializad@rjuica, em relacéo as suas
Geréncias.

Paragrafo anico. Os conflitos de competéncia gerados entre Prdoties Es-
pecializadas, Procuradorias Especializadas Autégague Procuradorias Municipais Setoriais,
serdo dirimidos pelo Procurador—Geral, juntamemma ©s respectivos Procuradores—Gerais
Adjuntos e Coordenador das Procuradorias Municipaisriais e Especializadas Autarquicas.

Art. 77. As Geréncias referidas nos artigos 72 a 74 poda@unificadas com as
Procuradorias Especializadas da PGM, em razao tiaima

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 78. O Procurador—Geral promovera, sempre que serfeassario, a atuali-
zacao ou revisao dos preceitos estabelecidos Regimento, bem como a instituicdo de demais
regulamentos internos para as diversas areas duoadenatuacao da PGM.

Art. 79. As Autarquias deverao, a partir das disposic@ssedDecreto e do dis-
posto no Decreto n°® 19.303, de 2016, revisar ssgimentos internos no que tange as unidades
juridicas.

Art. 80. Este Decreto entra em vigor na data de sua @gale

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 26 de dezemloe 2016.
José Fortunati,
Prefeito.

Cristiane da Costa Nery,
Procuradora—Geral do Municipio.

Registre—se e publique—se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestao.
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