"

‘\N.

f

pEckETO Ne 2 DA (G

- Altera os Decretes 4345, de 19 de
Junho de 1974; 4530, de 27 de msrco
de 1972 a 5019, de 30 de setembro ds
1974; dispce sobre a nova organizagao -
do GAPLAM e da outras providencilss.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das airi
buigOes que lhe confere o artigo 64, inciso V, da lei Orpanica,

DECRETA:

Art. 19 - Fica slterado o Decreto 4945, de 12 de ju
nho de 1974, na parte relativa ao Gabinete Municipal de Coorde
nagao e Planejamento - GAPLAM, que passa a funcionar com a conm
posicao e as atribuigdoes constantes deste Decreto.

Art. 29 - O Gabinete Municipal de Coordenagzao e Plane
jemento ~ GAPLAM, orgao central dos sistemas de Planejarento,
Orgamento~Programa, Informagdes e EstatIstica e de Organizacao
Administrativa, tem por finalidade & elaboracac e o acompanha
mento do Planejamento Global, de forma integrada, da  Adwinis
tracao Direta e Indirveta.

Art. 3?9 - Compete ao GAPLAV:

I - Elaborar o Plano Geral do Coverno Munieipal, com
patibilizando~o com as polfticas nacional, estadual e metropo
litena de desenvolvimento ¢ coordanar a sua execugao.

II - Dezenvolver e elaborar, a nivel estratagico,o pla
nejamento & o controles do uso 4o solo do Munigfpio, considera
dos scus aspectos socials, economicos, urbanfeticos e ecologi-
cOo8,

III - Prowover & i{dentificagao de fortes de recursos ,
bem como manter contato com orgenismos pﬁbliuos e privados e
com entidades financeires nacionais, estrangeiras ou internz
cionais, con vistas & obtencao de ingressos adicionals para in
vestimentos.
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IV - Coletar & sistematizar dados & informagoes técni
cas, como guporte 2o procasso de planejamento municipal.

V - Elaborar as propostas de orgasento anual e pluris
nual de investimentes da Adeinistracso Centralizada e promovar
a sua consclidacao com as da Administragao Indireta.

VI - Exercer o controle da execugao orgamentaria.

VII - Propor a fixag@c de prioridades na liberacio de
recurscs destinados 2o atendimento das despesas,elaborando,jun
tamente com a SMF, a programacao financeira de desembolso.

VIII - Coordenar, acompanhar e cocntrolar 08 programas se
toriais e intersetoriais.

IX - Examinar previamente as propesicoes decorrentes
da politica de pessoal, com vistas a repercuss@o orcamentaria.

X - Realizar estudos e passquisas de natureza social e
economica.

XI - Coordenar a execugéc da politica de organizagzo
administrativa do Executivo Munieipal, ocbjetivando sua perrs
nente modernizacac.

XII - Elaborar e manter atualizado o Plano Diretor do
Munieipio.

XIII - Prestar apoio técnico e administrative ao Conse-
lho Municipal do Plano Diretor. )

XIV - Elaborar e manter atualizado o sistema de Cadag
tro Tecnico do Municipio.

XV - Articular-ge com o Orgao executivo de planejamen
to da Regiao Metropclitana, visando ac acumpanhamento do Plano
de Desenvolvimento da RMPA,

XVI - Elaborar ac mensagens ¢ relatorios das atividades
do Exeeutivo.

XVII - Exercer outras atividades que ohjetivem a harmoni
zacao da acao sdminizirativa do Coverno, em ssus diferentes se
tores.

Art. 40 - Compcem; basicamente, o CAPLAM:
I - Assessoria Especial, incumbida de prestar asses
soramento dixveto ao Chafe do Gebinets.

*OBE oY



L BN NR ’.

II - Equjpe de Apoio Administrativo, Orgio setorial -
dos Sistemas do'Possoal, Material, Documentagio e Servicos Cc
rais, incusbida do realizacio das atividades a eles inerentes,
no asbito do Gabinste.

III - Supervisac <o Planejamento Urbano, orgao orients
dor, coordeanador e disciplinador do desenvolvimento territo-
rial do Municlpio, incumbida do estabelecimento de diretrizac
gerals aocs damais Orgdos municipais, para o prooessc de plan:
Jamento operacionsal, com base no Plano Diretor compreendendo:

a) Coordsnacao de Estudes Urbanos e
b) Coordenacao do Plano Diretor.

IV - Supervisso do Planejamento e Progremacio, incumbi
da da elsbhoragdo de Plano Ceral do Govermo, coordenagac de pla
nos e programas setoriaie e orgac de integracac operacional
dos Sistemas de Orgamento, InformacGes ¢ Estatistica € Organi
zacao Administrativa, compreendendo:

a) Coordenacso de Programagao do Setor Piblico;

b) Coordenagiao de Programagdo e Execugdo Orgesen-~
taria; '

o) Coordenacac de Modermmisagéo Administrativa e

d) Coordenacic dea Informacdo Teenica.

Paragrafo unico - As supervisGes mencionadas nests ar
tigo serao ocupadas provisoriamente por técaicos designados -
por Ato do Prefeito.

Art. §¢ - Fice altorado o Dscreto 4945, de 19 de Ju
nho de 1374, na parte que sc refere a SMA e SHOV, com a extin
gao, respectivamente, da Coordenacio do Desenvolvimento de Or
ganizagdo, Sistemas s Motodos e da Divis@o de Planejamento Ur
bano.

Paragrafo unico - S&o mantidos, provisoriamente, os
atusls ocupantes dos Carpos em Comissao e FPuncoes Sratificades
lotados nos Orgiacs mencicnados nests artigo, pelo prazo de 30
(trinta) dias. ‘

Art. 69 ~ O inciso h, do item I, 4o axrtigo 69 e o
item II <o artigo 20, axbos do Decrete 4550, ds 27 de margo de.
1972, passan a ter as seguintes redagOess
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ﬂ) “Artb 59 ~
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b) "Art. 26 -
i1 - do UL, an Sabinete Municipal e oo

nxgec £ FPlunelasenio”.

Art. 70 ~ Os seyvidores gue casenmpenhar ativids or as
Divisdo de Planejamento Urbano passam s ter exercicio noc CAFLA

Art. 89 - rica autorizada a tranaferencia para o -
GAFLAN do acervo bibliografico e da documentacao; dos  materi

-~
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ais permanentes e du conswmo; de miquinee, equipamsntos ¢ vsl
eculog, dos Orgéos extintos pele artigo 59, assim como asz suas
respectivas dotagdes orcamentarias.

Papagrefo inico - Mediants protocolo a ser firmade ps
lo Chefo do GAPLAM e os Secretarios da SMA e SMOV, serao espe
cificudos 08 bens ¢ as verbes orcamentarias a serer transferi-
dos, '

Art. 99 -~ S&0 lotados no CAPLAI{, alom dos ja existen
tes, 08 seguintes Carges om ComissZo e Fungdss Cratificadas:

ORIGEM | QUANT. CC/FG DENOMINAGKO c8nrco
A-COM k } PG Coordenador 2.1.1,6
i FG Asgistente de Organiszacdo| 2.1.2.%
3 F6 Chefe ée Nicleo 2.1.2.2
1 G Chefa de Setor 2.1.1.2
3 4] Auxiliar Téemico 2.1.2.2
OvV-DPU 1 ¥G Diretor 2.1.1.6
b G Azglstents 2.2.2.4
1 re Chefe de Nucleo 2.1.1.2
5 3 Chefe de Setor 2.1.1.2
& re Chefe de Grupc 2.1.1.2
2 Fe Chefe de Secao 2.1.1.8
OV~CAB b | e Cerencia de Projetos e
' (bras X 2.1.1. 6
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Art. 10 - Atendendo & conveni@ncia ¢ ao interesmte da
Administracdo, o GAPIAM poderd utilisar servigos téconicos que
exijam formagae ou conhecimento especial, mediante contreto ou
convénio com pessoas ou entidades de direitc publice ou priva
dﬁ» ' ’ ’
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Avrt. 11 - As atribuigoes que se refarire= & pla‘vfiﬂ -
mento global, constantes do Docreto 5019, ds 30 de ssd@wbao de
1978, ficam sbsorvidas, no que couwber, pelo GAPLAN.

Avt. 12 - A organizacéo ¢ © fmcionamento dos Segacs
que constituem a estrutura basica do GAPLAM serac reguludo:
dentro de 90 (noventa) dias.

Art. 13 - Este Decrsto entraré em vigor na data  de
sua publicacdo, revogadas as disposices em contrérfo.

Prefeitura Munieipal de Porto Ahgro. 12 de setenliro

ds 1976.
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Guilherms Sociss Yillsla
Prefeito

Cn'ioc Alberto do Amaral :
Secretirio Mmicipal da Administragio
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