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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

DECRETO N9 ~q ~ ~

Extingue e cria fun90es regi
das pela C.L.T. no Departamento Mu
nicipal de Agua e Esgotos e da ou
tas providencias.

o PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, nouso
de suas atribui90es legais,

Art. 19 - Ficam extintas todas as f~s re
gidas pela Consolida9aO das Leis do Trabalho, existentes no
Departamento Municipal de Agua e Esgotos.

Art. 29 - Sao criadas, no Departamento Mun!
cipal de Agua e Esgotos, as fun90es regidas pela Consolida9ao
das Leis do Trabalho, cujos niveis, denomina9aO e salarios sao
os seguintes:

N!VEL DENOMINA<;,AO SALARIO
(Cr$)

1 Servi9al 2.175,00
Operario

-
2 Operario Especializado 2.365,00

Servente

3 continuo 2.545,00
Operador de Motores

Auxiliar de Operador de Es~ de Tratarrento
4 Encanador 2.730,00

Vigilante
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NlvEL DENOMINAGAO SAL}\RIO
(Cr$)

Ajustador
Apontador
Carpinteiro
Eletricista
Instalador
Manilheiro
Mecanico
Motorista

5 Operador de Estac;ao de Tratamento 2.920,00
Operador de Maquinas
Pedreiro
Rebatedor
Revisor de SUbestac;ao
Soldador
Telefonista
Torneiro

Arrais Amador
6 3.235,00

Mecanico Especializado
,

Auxiliar de Artes Graficas
Auxiliar de Desenhista
Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Gabinete Odontologico
Auxiliar em Pesquisa e Tratamento de

7 Agua e Esgoto 3.580,00
Escriturario
Fresador
Inspetor de Seguranc;a
Tecnico em Montagens Eletricas
Tecnico em Montagens Mecanicas



Auxiliar de Servi~os Tecnicos
Desenhista
Tecmco em Pesquisa e Tratamentode Agua e Esgate

Bibliotecario
Cirurgiao-Dentista I
Engenheiro de Opera~ao
Farmaceutico I
Medico I

Assistente Social
Biologista
Cirugiao-Dentista II
Economista
Enfermeiro Especializado
Engenheiro
Farmaceutico II
Medico II
Quimico

OObS7

SAL}\RIO
(Cr$ )

Art. 39 - Os servidores ocupantes das fun~oes exti~
tas no artigo 19 serao aproveitados nas fun90es de ·identica
denomina9ao criadas por este Decreto.



paragrafo unico - as ocupantes da fun9ao de Licenci~
do ficarao aproveitados na fun9ao de Agente de Treinamento.

Art. 49 - As atribui90es, condi90es de trabalho e os
requisitos exigidos para investidura nas fun90es criadas pelo
artigo 29, sac os constantes das especifica90es anexas, que
fazem parte integrante deste Decreto.

Art. 59 - A despesa decorrente da aplica9ao deste~
creto correra a conta de dota90es or9amentarias proprias.

Art. 69 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua pUblica9ao, revogadas as disposi90es em contrario.

PREFEITURA
setembro de 1979.

MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, ~ '5 de

~N~ Atv' flr~0(AM 'v~

l
'~ilherme Socias Villela, ~
pr"\feito.

---)

Carlos Alberto do Amaral,
Secretario Municipal de Administra9ao.

Regist~-se e publique-se
~ "\i

/ \( /,1"',) /)\
\ . /

\ // /
'. ".// I

Roberto Eduardo Xavier,
Secretario do Governo Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

AN EXO A0 DECRE TO N Q ~qCo"'t /':::(.9

FUNCitO:
CATEGORIA:
Nt VEL:

SERVICAL
EMPREGADO
01

SfNTESE DOS DEVERES: Proceder a 1impeza e conservacao de
objetos e utensl1ios de mesa e servico de refei-
cao; executar traba1hos domesticos em repar-
ticoes do DMAE.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Fazer' 0 servico de faxina em ge-
ral, limpar tapetes, trilho e capachos; lavar p!
sos, janelas, 10uCas, vidros e objetos de metal
utilizados nas refeicoes; polir objetos de me-
tal; limpar e arrumar mesas; recolher detritos e
coloca-los nos recipientes para isso destinados;
varrer patios; fazer cafe e servl-lo; executar
tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: a exerclcio da funcao podera exigir a

prestacao de servicos a noite, domingos e fe-
riados, bern ~orno a realizacao dos trabalhos
de limpeza antes ou depois do expediente das
reparticoes e usa obrigatorio de uniforme for
necido pelo DMAE.

a) Instrucao: inferior a 4~ serie do lQ grau.
b) Habilitacao funcional.
c) Idade: entre 18 s40 anos.
d) Outros: bom Indics de robustez flsica.
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SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

FUNl;1(o:
CATE GOR IA:
N f VE L:

OPERARIO
EMPREGADO
01

EXEMPLOS DE ATRIBUIl;OES: Carregar e descarregar ve!culos em
geral; transportar, arrumar e levar mercedorias'
e materiais diversos; proceder a abertura de va-
les; auxiliar a assentar canalizaooes de agua e
esgoto; efetuar servioos de capine, de remooao ~
detritos, etc.; colocar e tirar postes; proceder
limpezes em geral; trensporter instrumentos de
topogrefia; transportar e lever material de
constru08o, bem como de instalaooes de agua e
esgoto; preperar argamessa; fazer mudanoas; aux!
liar no recebimento, entrege, pesagem e contagem
de material; auxiliar em trabalhos de ca1oamento
e pavimenta080 em geral; transportar e arrumar
pedras, areia e outros materiais; peneirar areia
e cascalho; armar andaimes; auxiliar em servioo
de jardinagem; executar tarefas afins.

a) Horario: per!odo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exerc!cio da funOBO podera exigir a

presta080 de servioos a noite, domingos e fe-
riados, bem como 0 uso de uniforme fornecido
pelo DMAE; sujeito a trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA ADMISSAO:
a) InstruOBo: inferior a 4~ serie de lQ grau.
b) HabilitaOBo funcional:
c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: bom !ndice de robustez r!sica; priva-

tivo de pessoas do sexo masculino.



FUN£;P:O:
CATEGORI A:
N f VE L :

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

00901
03

OPERARIO ESPECIALIZADO
01PREGADO
02

SfNTESE DOS DEVERES: Realizar trabalhos braoais que exijam al
guma especializao80.

EXEMPLOS DE ATRIBUI£;OES: Auxiliar em trabalhos de topografia;
auxiliar artIfices em trabalhos de conetruOBo, de
marcenaria, de carpintaria, de pintura, de mecani-
ca; de ferraria, d~ pedreiro, de instalao~es e en-
canamentos de agua e esgoto, etc.; armar' Ferro pa-
ra boeiros, bocas de lobo, lajes, etc.;bater SOCQ;
abastecer ve!culos de combust!vel; auxiliar na
opera080 e conserva080 de motoras, maquinas a fil
tros; consertar canalizaooes; assantar grades de
cimento, rebatar juntas; cortar pedras; limpar e
consarvar as utens!lios a maquinas em usa; evantu-
almenta fazar solda a oxigenio; auxiliar nos con-
sertos, montagans a dasmontagens da hidrometros,
assim como fazar a limpeza, pintura a salagam dos
mesmos; furar a chavar chapas ou barras da farro;
fazer alicarcas a lavantar parados da alvenaria~b
orienta080 de um pedrairo; manejar instrumantos de
nivelamanto e prumo; armar andaimas, raparar boei-
ros, fossas e pisos de cimento; reparar telhados;
construir caixas e pooos de esgotos; proceder esca
va90es e reenchimento de valetas; efetuar conser -
tos em aparelhos sanitarios em geral; executar ta-
refas afins.

a) Horario: per!odo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exerc!cio da fun080 podera axigir a



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
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00902 04

a) Instru98o: inferior a 4~ serie de lQ grau.

b) Habilita980 funcional: alguma experiencia no

exerclcio de atribui90es da fun~ao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

FUN!;~O:
CA TEGORI A:
N f VE L:

SERVENTE
Et-1PREGADO
02

SfNTESE DOS DEVERES: Proceder a limpeza e conservaoso dos 10
cais de trabalho; fazer a arrumaoao e remooso da
moveis, maquinas e materiais.

DE ATRIBUICOES: Fezer trabalhos de limpeza nes dive!
sas dependencies dos edif{cios p~blicos; proceder
a limpeza de pisos, vidros, lustres; moveis e ins-
talao~es sanitaries; remover lixo e detritos; la-
var e encerar assoalhos; retirar 0 po de livros, e~
tantes e armarios; procader a arruma080, conserva -
080 a ramo080 de movsis, maquinas e materiais;aten-
der telafone, anoter e transmitir recados; preparar
cafe e servi-lo; transporter volumes; eventualmen-
ta, efetuar a antrage e 0 recebimento de axpedien -
tes ou correspondencia; tirar capias em mimeografos,
heliograficos e similares; executar tarefas afins.

a) Horario: perIodo normal de 36 horas semanais.
b) Outras: 0 exercIcio da fun080 podera eXigir a

prestaoao de servioos a noite, domingos e feri~
dos, bem como a realiza080 dos trabalhos de li~
peza antes e depois de expedientes das reparti-
ooes; USO obrigatorio de uniforme, fornecido p~
do DMAE.

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instru080: 4~ serie de lQ greu.
b) Habilita080 funcional.
c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: bom Indice de robustez rIsica.



FUNr;1l:0:
CA TEGOR IA:
N f VE L:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
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0090~
06

CONTfNUO
EMPREGADO
03

SfNTESE DOS DEVERES: Efetuar os serviQos de circulaQ80 da docu-
mentaQ80 oficial; auxiliar em tarefas simples de es-
criterio e manter contato com 0 publico.

EXEMPLOS DE ATRIBUlr;5ES: Executar a circulaQ80 interna de pa-
peis nas repartiQoes do MunicIpio; fazer a entrega'
da correspondencia externa; entregar e receber a
correspondencia no correio; auxiliar na classifica-
Q80, separaQ80 e distribuiQ80 de expedientes; consu!
tar ficharios e registrar anotaQoes em ficha; auxil!
ar nas buscas e arquivamento de expedientes, tais c9
mo: processos, fichas, of lei os, memorandos, livros e
outros documentos; auxiliar no arquivamento de publ!
caQoes de interesse do ergao contidas em jornais,
revistas, boletins, etc.; atender ao telefone; ano-
tar e transmitir recados; manter contatos com 0 pu-
blico, prestando-lhe as informaQoes que estiverem ao
seu alcance; manter vigilancia na sala de leitura de
bibliotecas e atender aos leitores; auxiliar no re-
cebimento e armazenamento de materiais e suprimentos
em geral, bem como na pesagem, contagem e identific~
Q80 dos mesmos; manejar maquinas copiadoras; tirar
copias em mimeegrafos, heliograficos e similares;seE
vir cafe e, eventualmente, faze-lo; ser responsavel'
pela abertura e fechamento da repartiQ80 e pela lim-
peza; executar tarefas afins.
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07

b) Outras: 0 axerc!cio da fun~ao podera ex~g~r a pre~
ta~ao de servi~os a noite, domingos e feriados,bem
como 0 usa obrigatorio de uniforme fornecido palo
DMAE, alam de contato com 0 publico.

a) Instru~ao: 4~ serie do lQ grau.
b) Habilita~ao funcional: alguma expariencia no servi-

~o pUblico.
c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: born relacionamento com 0 publico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

FUNr;AO:
CA TEGOR IA:
N f VE L:

AUXILIAR DE OPERADOR DE ESTAr;AO DE TRATAMENTO
Er~PRE GADO
04

SfNTESE DOS DEVERES: Auxiliar em todas as atividades relati-
vas a candu980 das esta90es de tratamento de agua
e de esgoto.

EXEMPLCSDE ATRI8UI~ITES: Preparar as solU90es de produtos qu!
(' ,..... i' - ,m~cos necessar~os a pur~f~ca9ao de agua; operar

motores das esta90es elevatorias de adu980 a est~
980 de tratamento; operar as motores das aoondfui2
nadores e os demais instalados na casa de dosagem;
manter e lubrificar bombas e motores; auxiliar na
lavagem de decantadores, filtros e reservatorios;
limpar e desobstruir as condutos de produtos qu!-
micas; extinguir cal; proceder enslises simples,

, -destinades a boa condu9ao do tratamento; manter-
-S8 atento a indic8980 dos apare1hos; auxiliar na
instala980 e transporte de cilindros de cloro,su!
fato e cal; proceder e 1impeza e manuten980 da c~
sa de dosagem, depositos e todos os apare1hos a1i
instalados; proceder anota90es das indica90es de
todos as aparelhos all Instalados, bem como dos
servi90s realizados; executar tarefas afins.

CONDlr;ITES DE TRA8ALHO:
a) Horario: perIodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exerc!cio da fun98a exige a prest~

980 de servi90s a noite, damingos e feriados,'
bem como a usa de uniforme fornecido pelo DMAE;
SUJEITO A TRABAlHO DESABRIGADO.

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instru980: 4~ serie do lQ grau.
b) Habilita980 funcional: curso de treinamento a-

dequado que podera ser ministrado palo DMAE.
c) Idade: entre 18 e 40 anas.
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FUNl;1\O:
CATEGORIA:
Nt VEL:

ENCANADOR
Er-1PRE GADO
04

SfNTESE DOS DEVERES: Instalar e consertar tUbula~oes, encanamen
tos e aparelhos sanitarios em gera1; executar liga-
~aes de agua e esgotos, confeccionar juntas em ca-
nas, etc.

EXEMPLOS DE ATRIBUIl;OES: Fezer insta1a90es de encanamento em
geral; assentar mani1has; insta1ar condutores de
agua, esgoto; efetuar consertos em apare1hos sanita-
rios em geral ( caixa de descarga, banheiros e pies);
desobstruir e consertar insta1a~oes hidrau1icas-san!
tarias; em certus casas, repara~ cabos e mangueiras;
ministrar conhecimentos a auxi1iares; assentar e co~
feccionar juntas am canaliz690es, co1etores de esgo-
to, distribuidares de agua, etc.; desobstruir entup~
mentas, auxi1iar a instaladar; executar tarefas atins.

a) Horaria: perIado normal de 44 horas semanais.
b) Outras: t da fun~ao exige trabalhos ...a exercJ.cio at

noite, domingos e feriados, bem como 0 uso de uni-
forme farnecido pe10 DMAE; sujei to a traba1ho de-
sabrigado.

REQUISITOS PARA ADMISSAO:
a) Instru~ao: inferior a 4~ serie do 1Q grau.
b) Habi1ita~ao funciona1: conhecimentos atinentes a

profissao au curso adequado ministrada pelo DMAE
c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outras: privativo de pessoas do sexo mascu1ino.
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FUN~~O: VIGILANTE
CATEGORIA:EMPREGADO
NfvEL: 04

SfNTESE DOS DEVERES: Fazer servi~os de vi~il~ncia em logra-
douros e predios onde funcionem reparti90es do
DMAE.

hl.

EXEMPLOS DE ATRI8UI~OES: Exercer vigil~ncia em setores mo
veis ou fixos; prestar auxl1io as pessoas cagas
ou aleijadas para atravessar ruas; prestar info!
ma~oes solicitadas; realizar ronda de inspe~ao am
intervalos fixados, adotando providencias tenden-
t§§ @ gvit~r rouho~, Inpind101 a dftnirlCDQ~ei nOI
edif{cios, pra~as, jardins, materiais sob sua gu~r
da, etc.; fiscalizar a entrada a salda de pessoas
e de valculos palos portoes de aces so sob sua vi-
gilancia; vedar a entrada de pessoas nao autoriz~
das; verificar as autoriza~oes para ingresso nos
referidos locais; zelar pelas condi~oes de ordem
e asseios nas areas sob sua responsabilidede; ve-
rificer se as partes e janeles estao devidamente
fechadas; investigar quaisquer condicoes anormais
que tenha observado; responder as chamadas telef§
nicas e anotar recados; levar ao imediato conhec!
mento das autoridades competentes quaisquer irre-
gularidades verificadas; acompanhar funcionarios,
quando necessaria, no exercicio de sues funcoes;
executar tarefas afins.

CONDI~OES DE TRABALHO:
a) Horario: perlodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exerc!cio da funCao exiga a presta -

980 de servicos a noite, domingos e feriados ,
bem como a usa de uniforms, fornecido palo De-
partamento; sujeito a trabalho dasabrigado.
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REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instru98o: 4~ serie do lQ grau.
b) Habilite9~o funcional: habilidade para tratar

com possoas; conhecimonto do rnetodos de defe-
sa possoal; habilidado no manejo de armes de
fogo e de instrumentos au aparelhos de segu -
ran98, 8xtintoros de inc~ndio, etc.

c) Idade: antre 18 a 35 anos.
d) Outros~ born indica do robustoz ffsica, priva-

tivo de possoas do saxo masculino;idonoidado
moral comproveda mGdiBnteinvB8tiga9~o Bocial.
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FUN~AO:
CATEGORIA:
N 1VE L :

AJUSTADOR
EMPREGADO
05

EXEMPLO DE ATRI8UI~OES: Operar com maquinas de retificar ci-

lindros, sede de valvulas, virabrequins rebarb~s'
de soldas, maquinas de furar; realizar testes fi-
nais em maquinas; efetuar montagen e desmontagem
de ffiaquinase motores; proceder a ajustagem de pe-
9as de maquinas, motores e guinchos; fazer a apla!
namento de tabulagem de condensadores; fazer aber-
turas de rasgos de chavetas; proceder a retifica-
980 de cilindros; em certos casas, efetuar tornea
menta de pe9as; zelar pela conserva98o e manuten-
980 dos instrumentos de trabalho; eventualmente,
fabricar ferramentas, ta~ como: talhadeiras, com-
passos, martelos, pun 90e8; even tualmen te, fa zer 8~
das a oxigenio; fazer roscas e tarrachas; executar
tarefas afins.

I

)1
a) Horario: per!odo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exerc!cio da fun9so podera exigir a

presta960 de servi90s a noite, domingos e feri~
dos, bem como a usa de uniforme fornecido pelo
DMAE; 8ujeito a trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA ADMISSAO:
a) Instru98o: 4§ serie do lQ grau.
b) Habilita980 funeional: experiancia eomprovada

no exere!cio da profissao, mediante atestado fur
necido par entidade ofieial au ofieialmente re-
eonheeida, au eurso de treinamento que sera mi-
nistradopelo DMAE.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros:



FUNI;AO:
CATEGORIA:
NfvEL:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA DO GOVER NO MUNICIPAL

APONTADOR
EMPREGADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Fazer apontamentos destinados ao controle
dos servicos do DMAE; ·distribuir servicos as turmas
de operarios e dirigir sua execuCao; proceder leit~
ra de hidrometros.

7

l )
t

ATRIBUICOES: Controlar 0 ponto do pessoal de uma
ou varias turmas de operarios ou oficinas, fazendo
o respectivo boletim de produCao diaria e de mate-
rial consumido; responsabilizar-se pela distribui -
Cao de guarda dos instrumentos utilizados pelos tr~
balhadores; adoter medides preventivas contra aci-
dentes de trabelho; registrar os servicos realiza-
dos. por empreiteiros; fazer 0 leventemento do treba
lho executado; receber, fornecer e controlar 0 ma-
terial para consumo de uma unidade de servico; con-
trolar 0 servico prestado por ve!culos particulare~
fazer memorandos de comunicacoes de falta, licence,
ferias, acidentes, etc.; medir ruas, calcamentos e
areas; controlar a entrada e sa!da de ve!culos em
oficinas e garagens, bem como estoqu8s de combust!-
veis, elaborando relatorio; fazer leitura de hidro-
metros e marcer 0 consumo de ague; comunicar ao or-
gao competente as irregularidades que encontrar com
respeito as instalacoes hidraulico-sanitarias; pro-
ceder a entrege e domic!lio de avisos, comunicacoes
e contas diverses; efetuer levantamentos hidrauli-
cos domiciliares; executar tarefas afins •

.CONDII;OES DE TRABALHO:
a) Horario: per!odo. normal de 44 hores semanais.
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fun980 podera exigir a
, noite, domingos ferias e
uniforme fornecido pe10

b) outras: 0 exercIcio da
presta980 de servi90s
dos barn como 0 uso de
DMAEj sujeito a servi90 desabrigado.

\/

a) Instru98o: 1Q grau incomp1eto, superior a 4~ S8
rie.

b) Habi1ita98o funciona1: conhecimentos sobre hidt9
metros, bem como sobre materiais, ferramentas e
de traba1ho de turmas de operarios.

c) Idade: entre 18 e 40 snos.
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0091~
16

FUNCAO:
CA TEGORI A:
N f VE L:

CARP HJTE IRO
EMPREGADO
05

StNTESE DOS DEVERES: Construir e consertar estruturas e obje-
tos de madeira.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Construir e consertar estruturas de
madeiras, preparar e assentar assoalhos e madeira-
menta para tetos e telhadosj fazer e montar esqua-
drias; preparar e montar portas e janelas; cortar
e colocar vidrosj fazer reparos em diferentes obj~
tos de madeira; consertar caixilhos de janelasj c~
locar fechadurasj construir e montar andaimesjcon~
truir coretos e palanquesj construir e reparar ma-
deirames de carro-de-mao, caminhoes e colocar ca-
bas em ferramentasj afiar ferramentasj zelar pela
limpeza do setor de trabalho que Ihe diz respeitoj
organizar pedidos de 8uprimento de materiaise equ!
pamentos para a carpintaria; operar com maqui-
nas de carpintaria, tais como: serra de fita, fura
deira, desempenadeira e outrosj envernizar e lus-
trar m6veis~ efetuar escoramentos; zalar e respon-
sabilizar-se pela limpeza, conservaQao e funciona-
menta da maquinaria e do equipamento de trabalho;
calcular a orQamento de trabalhos de carpintaria
ministrar ensinamentos da profiss8o a ajudantes e
auxiliares; executar tarefas afins.

a) Horario: per!odo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: a exercIcio da fun980 podara exigir 0

usa de uniformas fornecidos pelo DMAE.
REQUISITOS PARA ADMISSAO:

a) Instru98o: 4~ serie do lQ grau.
b) Habilita980 funcional: experiencia comprovada '

em servi90 de carpintaria.
c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: born indiee de robustez fisiea; privati-

va de pessoas do sexo masculino.
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ELETRICISTA

EMPREGADO

05

SfNTESE DOS DEVERES: Insta1ar, manter e reparar equipamentos e
redes eletricas; executar servi90s de eletricidade
em velculos auto~motores; interpretar esquemas el~
tricos; proceder montagem.e1etrica de bancada.

DE ATRI8UI~OES: Instalar e reparar circuitos de a1i-
menta9~o 8 distribui9~O em instala9;es. pred~ais;in!
talar aparelhos eletricos tais como: exaustores,co~
dicionadores de ar, estufas e pequenos motores,etc;
substituir componentes de aquipamentos eletricos
tais como: fuslveis, bobinas, cantatas, r81es,reat~
res, chaves de boia, etc.; 8xecutar a constru9~o e
manuten9~o de redes aereas de linha de comando; in!
talar e reparar redes de alta e baixa tens~o; inst~
lar e reparar equipamentos eletricos tais como: mo-
tores, geradores, transformadores, chaves de parti-
da, quadros de medi9~o e prote98o, etc.; proceder 0

enrolamento de bobinas para chaves magneticas, pe-
quenos motores e transformadores, etc.; instalar e
substituir muf1as, para-raios, seccionadores de a1-
te e baixa tenseo; testar equipamentos quanta ~
tenseo, corrente e resistencia; recuperar motores
de partida, reguladores de tensao, ralss e instru-
mentos de painel de velculos; proceder a oontagem de
caixas de prote98a e camando em bancada; zelar
palos equipamentos, ferramentas e locais de traba -
Iho; 8xecutar tarefas afins.
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b) Outras: 0 exerclcio da fun980 podera eXigir a
presta980 de servigos a noite, domingos e feri
ados bem como 0 usa de uniforme fornecido pelo
DMAE.

a) Instru98o: 4§ serie de lQ grau.
b) Habilita980 funcional: experiencia comprovada'

em servi90s de eletricidade ou curso de treina
mento que podera ser ministrado peloDMAE.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: privativo de pessoas do se~o masculino.
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INSTALADOR
ErJJPREGADO
05

StNTESE DOS DEVERES:Executar, orientar e verificar trabalhos
de instala980 de agua e esgoto em geral.

EXEMPLOS DE ATRIBUrr.;5ES: Distribuir, orientar e fiscalizar 0
trabalho de encanadorj executar todos os trabalhos
tlpicos de instalador, realizando liga90es em ca-
nos de ferro, chumbo, plestico, gres,cimento-amian-
to ou galvanizado; coloca980 de registros, tornei-
ras, receptores e sifoes de chumbo; coloca98o de
aparelhos e outros quaisquer dispositivos componen-
tes de instala90es sanitariasj fazer reparos em
caixas de descargas e outros aparelhos sanitarios ;
elaborar listas de materiais 8 ferramentas necesse-c:

'.,
",

"'-,'''-.,

; -,.",

L~)CONDIC5ES

/~1)
/

rias a execu980 do trabalho, de acordo com 0 proje-
to; controlar 0 emprego do material; fazer relato-
ria das tarefas executadas; executar tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exerclcio da fun980 podera eXigir a

presta980 de servi90s a noite, domingos e fe-
riados, bem como 0 usa de uniforme fornecido p~
10 DMAE; sujeito a traba1ho desabrigado.

a) Instru980: 4g serie do lQ grau.
b) Habilita980 funcional: experiencia comprovada'

em instala90es hidraulicas e sanitarias em ge-
raL

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: privativo de pessoas do sexo masculino.



",".--

\,
-----',

~)

rUN~1\o:
CATEGORIA:
NfvEL:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

'00918 20

MANILHEIRO
01PREGADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Executar servi90s de lan9amento de re-
des de esgoto sanitario, ramais e liga90es domi
ciliares.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Fazer assentamento de manilha de
gras para coletar esgoto sanitario, assentar tu-
bula90es de esgoto sanitario em PVC, cimento ami
anto e outros; efetuar ramais e liga90es domici-
liares; corrigir defeitos em canaliza90es, ra-
mais e liga90es de esgoto sanitario, reconstru -
indo, se for 0 caso; confeccionar juntas em ca-
naliza90es de qualquer tipo de material emprega-
do em esgoto sanitario; trabalhar com instrumen-
tos de nivelamento e prumoj ministrar conheci
mentos a auxiliares; 8xecutar tarefas afins.

a) Horario: perIodo de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exerclcio da fun980 podera exigir

a presta980 de servi90s a noite, domingos e
feriados, bem como 0 uso de uniforme forneci-
do pelo DMAE; sujeito a trabalho desabrigado.

a) Instru98o: 4~ serie do lQ grau.
b) Habilita980 funcional: conhecimentos ineren-

tes a fun980 ou curso adequado ministrado pe-
DfV1AE.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: privativo de pessoas do sexo masculin~
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CATECORIA: E~PRECADO
NfvEL: 05

SfNTESE Des DEVERES: Montar, manter e reparar m~quinas e mo-
tores; consertar pe9as de maquinas.

EXEMPLOS DE ATRI8UI~5ES: Proceder a desmontagem, montagem,r~
paros e testes em equipamentos, tais como: moto -
res a explosao, bombas, registros, hidrometros,
bombas centrIfugas, etc.; proceder a substitui9io
de componentes de equipamentos,tais como: rolame~
tos, gaxetas, buches, etc.; operar e manter equi-
pamentos moveis, tais como: guindastes, compress~
res, caminhoes, etc.; testar hidrometros; alinhar
grupos motor-bomba; ocasionalmente, executar sol-
das eletricas a oxigenio e estanho; trabalhar em
ferro e~o; manufaturar au consertar acessori -
os para maquinas;converter ou adaptar pe9as;fazer
a conserva9ao de instals90es eletro-mecanicas;in~
pecionar e reparar automoveis, caminhoes, trato-
res, compressores, guindastes, bombas, etc.;insp~
cioner, ajustar, reparar, reconstruir e substitu-
ir, quando necessario, unidades e partes relacio-
nadas com motores, valvulas, pistoes, mancais,si~
tema de lubrifica9io, de refrigera980 de transmis
sao, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e
traseiros, freios, carburadores, acionadores de
arranques, magnetos, geradores e distribuidores;
esmerilhar e assentar valvulas~ substituir buchas
de mancais; ajustar aneis de segmento; desmontar
e montar caixas de mudan9as; recuperar e conser-
tar hidrovacuos; reparar maquinas a oleo diesel,
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gasolina, ou querosene; sacorrer veiculos aciden-
tados ou imobilizados por defeito mecanico, poden-
do usar em tais casos, 0 carro guincho; testar
carros ~onsertados; zelar pela conserva9~o das
equipamentos, ferramentas e local de trabalho; exe
cutar tarefas afins.

a) Hor~rio: per!odo normal de 44 horas semanais.
b) outras: 0 exerc!cio da fun9~o poder~ exigir a

presta9~a de servi90s a noite, domingos e fe-
riadas, bern como 0 uso de uniforme fornecido'
pelo DMAE; sujeito 8 trabalho desabrigado.

)
.I

a) Instru9~o: 4§ serie do lQ grau.
b) Habilita9~o funcional: experi~ncia comprovada'

no exerc!cio da profiss~o mediante atestado I

fornecido par entidada oficial ou oficialmente
reconhecida ou curso de trainamento que podar~
ser ministrado palo DMAE.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
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FUN~AO:
CATEGORIA:
N f VE L :

1'-10TORISTA
U1P RE GADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Dirigir e zelar pela conserva980 de auto
moveis, caminhoes e outros vefculos automotores do
DMAE.

EXEMPLOS DE ATRIBUI~OES:Dirigir automoveis, caminhoes e ou-
tros velculos destin ados ao transporte de passagei -
ros e cargas; recolher 0 vefcu10 a garagem ou a 1~
cal determinado quando concluido 0 servi90 do dia;
manter os velculos em perfeitas condi90es de fun-
cion amen to; fa zer repa ros de eme rgen cia; zelar pe-
1a conserv8980 do velculo que Ihe for entregue; en-
carregar-se do transports e entrega de correspon-
dencia ou da carga que Ihe for confiadaj promover
o abastecimento de combustlvel, ~gua e oleo; comu-
nicar ao recolher 0 velculo, quelquer defeito por-
ventura existente; verificar 0 funcionamento do
sistema el~trico, l~mpadas, farois, sinaleiras, bu-
zinas e indicadores de dire9aO; providenciar a lu-
brifica980 quando indicada; verificar 0 grau de
densidade e nfvel da agua da bateria, bern como a
ca1ibragem dos pneus; dar plantao diurno e noturno'
quando necessario; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: perlodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: ° exerclcio da func;ao podera eXigir a pre~

ta9ao de servi90s a noite, domingos e feriados,tan
como ° uso de uniforme fornecido pelo DMAE.

REqUISITOS PARA ADMISSAO:
a) Instru980: 4~ serie do 19 grau.
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b) Habi1ita9ao funciona1: Carteira Naciona1 de Ha-
bi1ita9Bo para 0 exercIcio da profissBO de moto
rista;

c) Idade: entre 18 e 28 anos.
d) Outros: Certidao negativa passada

petente de acidentes ou infraQoes
do Transito.
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OPERADoR DE ESTAC~o DE TRATAMENTO
EMPREGADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Manter e operar tadas as instala~oes m~
canicas da casa de filtro; executar as analises
elementeres indispensaveis a condu980 de tratemeD
to.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Preparar salu~oes qulmicas diverses
destinadas ao tratementa da agua ou esgota; prep~
rar solu~oes simples para usa nos laboratorios de
analisesj acertar e manter as dosagens das dife-
rentes solucoes de produtas qulmicos e canstatar
a carreta funcianamenta das dosadares; preencher
diferentes boletins diarias de controle de condu-
C80 das tratamentos qulmicas, flsicas e bialogicas
bem como as diferentes planilhas referentes a
controle de recalque au aduceo, perda de carga,-vazao de filtros, etc.; receber as cargas de pra-
dutos qulmicas necessarios ao tratamento da agua
e esgato, conferir e providenciar para 0 seu cor-
reto armazenamento; substituir cilindros ~ claro;
executar analises rlsicas, quImicas e bacteriolo-
gicas necessarias a conduC8a dos tratamentos das
ETAs e ETEs; operar corretamente as diferentes
unidades de tratamento das ETAs e ETEs e executar
tarefas simples de manutenC80 de registros, valv~
las, matares, bambas e diferentes medidores e re-
gistradores; manter a limpeza das diferentes uni-
dades de tratamento bem como dos recintos inter -
nos e externas das ETAs e ETEs;
tituir a Auxiliar em Pesquisa e
e Esgato e atender aa publico;
arins.

eventualmen te subs
Tratamento de A~a
executar tarefas



;/'\

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA 00 GOVERNO MUNICIPAL

OOS2!l
26

a) Hor~rib: per{odo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: ° exerc!cio da fun980 eXige a presta-

980 de servi90s a noite, domingos e feriados,
bem como a usa de uniforme fornecido pelo
DMAEj sujeito a trabalha desabrigada.

)I
I !

a) Instru980: lQ grau campleta.
b) Habilita980 funcianal: canhecimentas de an~li-

ses ratineiras de labaratoria necess~rias aa
tratamenta de ~guaj cursa de aperfei9aamento'
que pader~ ser ministrada pela DMAE, par inst~
tUi90es aficiais de ensina ou aficielmente re-
canhecidas.

c) Idade: entre 18 e 40 anas.
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FlJN~AO:
CATEGOR IA:
N f VE L:

OPERADOR DE M~QUINAS
EMPREGADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Operar maquinas e equipamentos maveis
industriais.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Operar ~ompressores de ar, grupos
geradores e velculos motorizados especiais, tais
como: guinchos, maquinas de limpeza de redes de
agua e esgoto, empilhadeiras, retro-escavadeiras
maquinas rodoviarias, etc.; executar terraplana-
gem, nivelamento de ruas e estradas assim como
abaulamentos; abrir veletas e cortar talude; op~
rar com tratores; comprimir com rolo compressor
area para ca19amento au asfaltamento; auxiliarno
conserto des maquinasj cuidar da limpeza e con-
serva980 das maquinas, zelando pelo born funcion~
menta das mesmas; executar tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: a exerclcio de fun980 podera exigir a

presta980 de servi90s a noite, domingos e fe-
riados, bem como a usa de uniforme fornecido
pelo DMAE.

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
I

~/
a) Instru98o: 4~ serie do lQ grau.
b) Habilita980 funcional: experiencia comprovada

para a exerclcio da fun98o; Carteira de Habi-
litaQ80 para dirigir ve!culos eutomotores.

c) Idade: entre 18 e 40 enos.
d) Outros: possuir born In dice de robustez f!sica.
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PEDREIRO
EMPRE GADO
05

StNTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de construc80 e re-
construcao de obras e edificios pUblicos, na parte
referente a alvenaria.

EXEMPLOS DE ATRIBUlt;crES: Efetuar a 10caC8o de pequenas obras;
fazer muros de arrimo; trabalhar com instrumentos
de nivelamento e prumo; fazer e reparar boeiros,
fossas e piso de cimento; fazer orificios em pe-
dras, acimentados e outros materiais; fazer alicer
ces; mexer e colocar concretos em formas e fazer
artefatos de cimento; executar cimbres; prepararou
orientar a preparecao de argamassa para juncoes de
tijolos ou para reboco de paredes; preparar e apl!
car caiacoes em paredes; fazer blocos de cimento,
assentar marcos de portas e janelas; colocar te-
lhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer
consertos em obras de alvenaria; instalar apare-
lhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos, te-
lhas, tacos, lambris e autros; trabalhar com qual-
quer tipo de massa a base de cal, cimenta e outros
materiais de construC80; operar com instrumentas '
de controle de medidas, pelo prumo e nivel; cortar
pedras; armar formas para fabricacao de tubas; 0-
rientar e examinar servicos executados pelos aju -
dantes e outros auxiliares sob suas ordens; fazer'
as registros e apuracoes sabre 0 custo da mao-de -
-obra; fazer orcamentos; organizar pedidos de mate
rial; executar tarefas afins.

))1\

CONDlt;flES DE TRABALHO:
a) Horario: perIodo normal de 44 horas semanais.
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b) Outras: 0 exerc!cio da fun980 podera eX1g1r a
presta980 de servi90s a noite, domingos e feri~
dos, bem como 0 uso de uniformes fornecidos pe-
10 DMAE; sujeito a trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instru980: 4~ serie do lQ grau.
b) Habilita980 funcional: experiencia comprovada em

trabalhos de constru980 na parte de alvenaria.
c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: bom !ndice de robustez flsica; privati -

vo de pessoas do sexo masculino.
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FUNt;i\'O:
CATEGORIA:
N f VE L :

REBATEDOR
EMP REGADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Executar servi~os de assentamento e co~
serto de caneliza~ao de ague. Executer qua~er t!
po de junte, assim coma operar as ferramentas es--peciais para as suas execu~oes.

EXEMPLO DE ATRIBUIt;OES: Executar servi~os de assentamento e
conserto de canaliza~ao de ague; inclusive as ta
refas de prepera~ao de area de servi~o, tais co-
ma: limpeza, abertura e nivelamento de vala;exec~
tar qualquer tipo de junta,assim coma operar as
ferramentas especieis para as suas 8xacu~oes; ma-
nobrar, manter e desmonter as diferentes tipos e
bitolas de registros; executar tarefas afins.

a) Horario: per!odo normal de 44 horas semaneis.
b) Outras: a exerc!cio da fun~ao exige trabalhos

a noite, domingos e feriados, bem coma a usa
de uniforme fornecido pelo DMAE; sUjeito a tra
balho desabrigado.

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instru9ao: inferior a 4§ serie do lQ grau.
b) Habilita9ao funcional: conhecimentos atine~

a profissao ou curs a adequado ministrado pelo
DMAE.

c) Idade: entre 18 e 45 anos.
d) Outros: privativo de pessoas do sexo masculino.
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FUNl;;AO:
CATEGORIA:
N f VEL:

REVISOR DE
EMPREGADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Par em funcionamento e operar motores el~
tricos e a explosao; lubrificar maquinas e motores;
supervisionar, visitando,periodicamente,as subesta-
C06S elevatorias.

EXEMPLOS DE ATRIBUrl;;oES: Supervisionar 0 funcionamento das su-
bestacoes elevetorias, anotando e infor~ando a aut9
ridade competente as irregularidades encontradas;o-
perar estacoes elevatorias de agua e esgoto, grupos
motor-bomba, geradores, vibradores e manobras de
registros, etc.; lubrificar motores e outros apare-
lhos; proceder a leitura periodica com as respecti-
vas anotacoes das indica~oes dos aparelhos instala-
dos, tais como, manametros, amper!metros, volt!me-
tros, medidores de vszao, de energia, etc.; contro-
lar n!veis de reservatorios; colher dados nas Esta-
90es de Tratamento; dirigir ve!culos automotores,
responsabilizando-se pela boa conservaC60 dos mes-
mos; ser responsavel por todos os implementos, bem
como encarregar-se da manuten980 e conservaC8o dos
mesmos; zelar pele limpeza e higiene das sube&e90eS
de recalque; eventualmente, executar servicos de
solda, abrir roscas, auxiliar mecanicos, eletricis-
tas e operador de motores em servicos correlatos;e-
xecutar tarefas afins.

a) Horario: per!odo normal de 44 horas semanais.
b) Outros: 0 exerclcio da fun980 exige a prestacao

de servi90s a noite, domingos e feriados, bem
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como a usa de uniforme fornacido palo DMAE; suje!
to a trabalho desabrigado.

/
I

1n
)J

a) Instru980: 4~ seria de lQ grau.
b) Habilita980 funcional: curso de trainamanto mi

nistrado pelo DMAE.
c) Idada: antre 18 a 40 anos.
d) Outros: privativo do saxo masculino a habilita

980 para dirigir valculos automotoras.
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FUNl;~O:
CATEGORIA:
NtVEL:;

SOLDADOR
EMPREGADO
05

EXEMPLOS DE ATRIBUIl;OES: Executar diferentes tipos de solda
em chapas, pecas de maquinas, laminas de escarifi
cador, peCas de velculos, chassis, carcacas de mo

, -
tares, radiadores, rodas motrizes, esteiras, pi-
nos, molas, etc.; executar soldas comuns, ele-
tricas e a oxigenio, inclusive soldas com prata ,
alumlnio, etc.; manejar macaricos e outros instr~
mentos de soldagem; preparar as superfIcies a
serem soldadas; cortar metais par meio de chama
dos aparelhos de solda; executar servicos de sol
da em ferro, aco, Ferro fundidu e outros metais;
fazer solda eletrica em caldeiras e pinos, engre-
nagens,mancais, etc.; zelar pela conserva98o do
equipamento e pela limpeza dos locais de trabalho
e executar tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: a exerclcio da funC80 podera exigir'

a prestacao de servicos a noite, domingos e~
riados, bem como a usa de uniforme fornecido'
pelo DMAE; sujeito a trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA ADMISSAO:
a) InstruC8o: 4~ serie do lQ grau.
b) HabilitaC80 funcional: experiencia comprova -

da em trabalhcs de soldagem au curso de trai-
namento que podara sar ministrado pglo DMAE.

c) Idade: entre 18 a 40 anos.
d) Outros: privativo do saxo masculino.
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FUNr;~O:
CA TE GORl A:

Nt VE L:

TE LE FON ISTA
n'1PREGADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Operar em mesas de ligaC80 telefonica,nas
reparticoes do DMAE.

EXEMPLOS DE ATRIBUlr;OES: Operar com aparelhos telefonicos e me-
sas de liga98o; efetuar as ligacoes pedidas; rece-
ber e trasnmitir mensagens; atender a chamados in-
ternos e externos; r8ce~er chamados urgentes que
se relacionem com assunto de agua e esgotos, anotan
do no livro de ocorrencias sua origem, hora em que
foi registrado e demais dados de controle; prestar'
informacoes relacionadas com a repartiC80; fazer pe-
quenos reparos em aparelhos telefonicos e mesas de'
ligaC8o; executar tarefas afins.

a) Horario: per!odo normal de 36 horas semanais.
b) Outras: a exerc!cio da funcao podera eX1g1r a

prestacao de serviCos a noite, domingos e feria-
dos.

a) Instrucao: lQ grau incompleto, superior a 4~
rie;

b) Habilitacao funcional: experiencia comprovada no
manejo de mesas de ligac8o.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: boas condicoes auditivas e de diccao.
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TORNEIRO
EMPREGADO
05

SfNTESE DOS DEVERES: Executar opera90es de torneamento e fresa-
gem; executar traba1hos baseados em croquis ou dese-
nhos.

ca; fazer porcas, parafusos, pinos, buchas, eixos,
etc.; preparar ferramentas para 0 torno; tornear pe-
9as em ferro, a90, 1atao e bronze; confeccionar pe-
9as no torno e na fresa, tais como: engrenagens e

,eixos ranhurados; confeccionar ferramentas para ma--quinas operatrizes; ze1ar pela conserva9ao dos equi-
pamentas e locais de trabalho; executar tarefas
afins.

a) Horario: per!odo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exercicia da fun9ao podera exigir 0 usa

de uniforme fornecido palo DMAE.

a) Instru9ao: 4~ serie do IQ grau.
b) Habilita980 funcional: experiencia comprovada no

exerc!cio da profiss80 au curso de treinamenta'
que podera ser ministrado pe10 DMAE.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outros: privativo de pessaas do sexo masculino.
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FUNl;1l'O:
CATEGORI A:
N f VE L:

ARRAIS AMADOR
EMPREGADO
06

SfNTESE DOS DEVERES: Dirigir pequenas embarca~oes em rios, la
gas, etc.

EXEMPLOS DE ATRIBUIl;OES: Operar e conduzir embarca~oes a mo-
tor em aguas restritas dentro dos limites de deter
minada bala, enseada, porto, ria ou lago conforme
o que for estabelecido pelo agente autorizado do
Ministerio da Marinha.

a) Horario: perlodo normal de 33 horas semanais.
b) Outros: 0 exe~clcio da fun9~0 podera exigir a

presta~~o de servi90s a noite, domingos e feria
dos, bem como 0 usa de uniforme fornecido pelo
D~1AE •

Instru9~o: 4§ serie do lQ grau.
Habilita9~o funcional: Carta de IIArraisll

, for-
necida pelo Ministerio da Marinha - Diretoria'
de Portos e Costas Capitanis dos Portos: para
exerc{cio de profissao.
Idade: entre 18 e 40 anos.

a)
b)

I,

//lh c)

) .
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FUNCAO:
CA TEGORIA:
N f VE L:

MECANICO ESPECIALIZADO
Er1P RE GA DO

06

SfNTESE DOS DEVERES: Examinar, reparar, reformar e tester maqu!
nas hidraulicas, motores, equipamentos de ar compri-
mido, equipamentos de prots98o de redes hidraulicas'
e outros.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Examinar, reparar e tester maquinas e
motores de combustao interna; ajustar, desmontar e
montar equipamentos hidraulicos teis como: registros,
valvulas de reten98o, cloradores, dosadores de prod~
tos qufmicos, bombas centrffugas,dispositivos anti-
-golpe-de-arfete, etc.; reparar, consertar e re-
formar sistemas de comando hidraulico, de ar compri-
mido e outros; corrigir defeitos e falhas de equipa-
mentos e motoresj proceder conserto e reformas em
maquinas e motore~; reconstruir, substituir e adap-
tar pe9asj testar maquinas e motores reformados col~
cando-os em perfeites condigoes de funcionamento;pr~
ceder inspegoes de menuten980 preventive em equi-
pamentos, sistemas hidraulicos e mecanicos; executar
tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: 0 exerc!cio da fun980 podera exigir a

prestag80 de servi90s a noite, domingo e feria
dos, bem como 0 usa de uniforme fornecido pelo
DMAEj sujeito a trabalho desabrigado •

. REQUISITOS PARA ADMISSAO:
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b) Habilita9~o funcional: experiincia comprovada no
exerclcio da profiss~o mediante atestado forneci
do por entidade oficial ou oficialmente reconhe-
cida ou curSD de treinamento que peder~ sar mi -
nistrado pelo DMAE.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
d) Outres: privative de pessoas de sexe masculine.
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FUN!;i\'O:
CATECORIA:
NtVEL:

AUXILIAR CE
Er1P RE CA DO

07

stNTESE DOS OEVERES: Executar todos os trabalhos auxiliares
de artes graficas.

EXEMPLOS DE ATRIBUI!;OES: Fotografar em prato a branco;fazer
contatos em negativos; processar revela90es,mon-
tar e retocar fotolitos; transportar fotolitos
para a chapa de impresseo; marginar papel e acaE
tar a chapa de impresseo; fazer prova de impres-
seo; imprimir; vincar, picotar, dobrar, grampear
e gomar impressos; a19ar e montar blocos, revis-
tas e livros; encadernar e executar trabelhos de
serigrafia em volume; contar e empacotar esto-
ques; preencher e colocar etiquetes identificad~
ras nos pacotes; guilhotinar pap~is nas medidas
propostas; manter 0 laboratorio fotografico, sa-
la de montagem e oficina grafica em perfeita or-
dem, bam como os produtos qUlmicos, ferramentas,
utensllios, equipamentos e outros materiais; axe
cutar tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: 0 exerclcio de fun9Bo 8xige 0 use de

uniforme que sera fornecido pelo OMAE.
REQUISITOS PARA AOMISSi\'O:

a) Instru98o: lQ grau completo.
b) Habilita980 funcional: experiencia comprova-

de em sarvi90s graficos, com conhecimento de
maquinas de litografia.

c) Idede: entre 18 e 40 enos.
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FUN~~O: AUXILIAR DE DESENHISTA
CATEGORIA: EMPRECADO
NfvEL: 07

EXEMPLOS DE ATRIBUI~BES: Copier dasenhos e plantas; cobrir
desenhos a nanquim; desenhar organogramas e
graficos em geral; fazer copies am papal adequ~
do; preparar croquis e passa-las para escela;~E
ticipar da elabara9~o de desenhos de projetos ,
sob a supervis~o de desenhistas; fazer croquis'
e nomenclatura; desanhar letreiros e cartazes;
eventualmente, colaborar ne confacQ8o de maque-
tes; sar responsavel pela conservacao e limpeza
do material de desenho; executar trabalhos em
cores; executar plantas em face de caderneta de
campo; elaborar graficos e desenhos topografi -
cos; executar tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 33 horas semanais.
b) OlJtras:

REQUISIT05 PARA ADMISSAO:
a) Instruc~o: lQ grau completo.
b) HabilitaC80 funcional: experiencia comprova-

da em trabalhos relacionados com as atribui-
9~es da funcao ou certificado de curSD de de
senho.

c) Idade: entre 18 e 40 enos.



F'UNr;~o:
CA T£GORIA:
NtV£L:
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AUXILIAR DC
EMPRf.GADQ
07

SIN TE $[
DOS D[V[RES.

. • AUXiliar
d~ment noo de doentes

~?~MPL~~DE ~TRIBUl~~[s: em
fazer curativos; aplicar vacinas e

, • NlnJe~oes; observar preseri90es medieas relativffi~s
doentes; ministrar remedios e euidados a doentes ;
verifiear temperatura, pulso, respira9ao e anotar
nos graficos respeetivos; pesar e medir paeientesj
eoletar material para exams de laboratorio; regis-
trar as oeorreneias relativas a doentes; promover
a higiene das doentes; requisitar material de en -
fermagem; exeeutar tarefas afins.

serviCo de enferestabel' magem eateneC1mentos do DMAE. -

a) Horario: perlodo normal de 36 horas semanais.
b) Outras: 0 exercIeio da fun980 exige a presta-

980 de servicos a noita, domingos a fariados;p~
dareo ser eXigidos plan toss de aeordo com a as-
eala organizada, bem como 0 use de uniforme for
neeido palo DMAE.

a) Instrugeo: lQ grau completo.
b) Habilita980 funcional: Diploma de Curso de Au-

xiliar de Enfermagem devidamente registrado.
c) Idade: entre 18 e 40 anos.
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CATEGORIA:
N 1VE L :
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AUXILIAR DE CABINETE ODONTOL6GICO
EMP RE GADD
07

SfNTESE DOS DEVERES: Executar, sob supervisao do Cirurgiao Den-
tista, tarefas euxiliares no tratamento odontologico
e ambulatorial.

DE ATRIBUIt;OES: Instrumentar 0 Cirurgiao-dentista jun-
to ~ cadeira operatoria; manipuler subst~ncias res-
tauradoras; auxiliar no atendimento eo peciente; re-
velar e monter radiogrefias instra-orais;· confeccio-
ner modelos em gesso; selecionar moldeiras; promo -
ver isolementos relativos; orientar 0 paciente sobre
higiene oral; realizar aplica9~es topicas de fluore-
to; auxiliar na remoQao de indutos e tartaros; con -
tralar 0 movimento de pacientes, bem como prepara-.bs
para 0 tratemento odantologico; mercar consultas;or-
ganizar e manter em ordem 0 arquivo e ficharios esp~
cfficos; fornecer dad08 para levantamentos estatfst~
cos; eX8cutar tarefes efins.

REQUISIToS
\\'\
I \
! \

\

e) Harario: perlodo normal de 33 hores semanais.
b) Outras: 0 exercicio da funcao paders exigir a pr~s

tacao de servicos a noite, domingos e feriados,rnrn
como 0 usa de uniforms fornecido pelo DMAE.

PAnA AD~'1ISSl!:O:

a) Instrucao: lQ grau completo.
b) Habilitecao funcional: curso adequado ministradol

por estabelecimento especffico de ensino ou do
DHAE.

c) Idade: entre 18 a 40 enos.
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rUN(~O:
CATECORIA:
~Jf VEl :

AUXILIAR EM PESQUISA E TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO
Ef'1PREGADO
07

SfNTESE DOS DEVERES: Executar an~lisBs risicas, quImicas 8

enseios biologicos, segundo as normas previamente
estabelecidas.

EXEMPLO DE ATRI8UI~OES: EXBcuter e registrar as analises fI-
sicas, quImicas e efetuar ensaios biologicos para
o controle da qualidade dos mananciais~ esgotos e
residuos industriais; realizar an~lises dos mate-
rials utillzaveis no tratamento de agua e esgotos;
preencher bole tins di~rios de controle de condu-
980 de tratamento; preparar reativos e meios de
cultura que dispensem padroniz8C80; realizer cole
tas de amostra de ~gua nos mananciais, residuos
industriais, reservatorios, domicilios epocos;
executar servi90s rotineiros de condu98o de trata
menta tals como: dosagem e controle dos agentes I

qu{micos usados; zelar pelo aquipamento laborat~
rial, palas unidades de tratamento, bem como pe-
les dependencies des esta90es de tratamento de e~
gata; substitui~ Bventualmente, 0 T~cnico em Pes-
quisa e Tratamento de Agua e Esgato; eX8cutar ta-
refas afins.

CONDI~OES DE TRABALHO:
a) Hor~rio: perioda normal de 33 horas semanais.
b) OutrQs: ° exercicio da fun9Bo 8xlge a presta-

980 de serviQos a noite, domingos e fariados,
bern como 0 uso de uniforme fornecldo pelo'
DMAE; sujeito a trabalho desabrigedo.
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009~244

a) Instru98o: 2Q grau incompleto.
b) Habilita980 funcional: curso de aperfei90ame~

to tecnico que podera ser ministrado pell D~'AE
ou curso profissional ministrado por institu!
90es oficiais de ensino ou oficialmente reco-
nhecidas.

c) Idade: entre 18 e 35 anos.
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FUNr;7iO:
CATEGORIA:

Nt VE L :

E5CFnTUR~RIO
D1PREGADO

07

SfNTESE DDS DEVERES: EX8cutar trabalhos de escritorio que en-
volvam responsabilidade e capacidade de julgamento;
conhecimento de legislac~o atinente ao servico p~-
blico; executar trabalhos datilagreficos complexos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Redigir expedientes administrativos;'
emitir pareceres, informac~es;secretariar reuni;es'
e lavrar as respectivas atas; proceder ao calcula
de ~rees de terrenos e pr~dios e efetuar as opera-
c;es necessaries a sua avalia9~o para fins de desa-
propriaC8o ou tributarios; fazer registros relati-
vos as dotoyoes arcomentarias; elaborar e manusear
ficharios; codificar documentos; extrair certidoes;
calcular r8mUnerOy~o, vantagens financeiras e des-
contos, determinadas por lei; operar com maquina
regis trado ra 8 de con tab.iIi dade; slabo ra r II slips" ;
auxiliar na Bscritura9~o de livros contabeis; regi!
trar freqU~ncia de funcionarios, fazsnda as comuni-
cacoes decorrentes; realizar coleta de preens e de

..•materiais que possam ser adquiridos sem concarren -
cia, na modalidade de adiantamento, bem como de con

, .sertos em move1S e equipamentos; auxiliar no traba-
lho de aperfeigoamento de ratinas; auxiliar os t~c-
nicas durante a implantac~o de novas normas e rati-
naSi realizer trabalhos complexos de datilografia ;
proceder ~ confer~ncia dos trabalhos sxecutados;la-
vrar termos de contrato; proceder 0 calculo das ta
rifas de agua e esgato, bem como dos servieos com -
plementares; executar tarefas afins.
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a) Horario: per!odo normal de 33 hores semanais.
b) Outras:

REQUISITOS PARA Aa~ISS~O:
a) InstruQ8o: 2Q grau incompleto.
b) HabilitaQ80 funcional: experiencia em serviQos

de escritorio e certificado de curso de dati -
lografia.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
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FUNC1iO:
CATEGORIA:
~Jf VEL:

FRESADOR
Ei'v1PRE GA DO
07

SfNTESE DOS DEVERES: EX8cuter opera90es em tornos, freses,
plainas, limadoras e retifica; confeccioner ma-
trizes, modelos e moldes, interpretar desenhos
de maquinas, projetar pecas de maquinas, inter-
preter croquis e desenhos de peCes.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Tornear, fresar, apleiner e reti-
ficar peces em ferro, e90 e liges metalicas:re-
tificar eixos, valvulas, montar, manter e repa-
rar maquinas operatrizes; e~ecutar operacoes em
qualquer maquine operatriz na confec98o de pe-
9as de precis89; eferir instrumentos de contro-
le de maquinas; confeccionar matriz8s baseedo
em desenho de p8Ces; desmontar, monter, reparar
e reformar maquines operatrizes; aplicar trata-
mento termico em pecas; zalar pele conservaC8o
dos equipementos e locals de trebalho; executer
tarefas afins.

e) Horario: per!odo normel de 33 hares semeneis.
b) Outros: a exerc!cio do cargo podera exigir e

presteC80 de servi90s a noite, domingos e f!
riedos, bem como a usa de uniforme fornecido
pelo DMAE; sujeito e trebelho desebrigado.

e) InstruC8o: lQ greu completo.
b) Habilitag80 funcional: etastedo de curso de
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EspBcializa9~o fornecido por entidade ofici-
al ou curso de treinamento que sora ministr~
do pelo Dr'lI\E.

c) Idade: entre 18 e 40 enos.
d) Outros: privativo de pessoas de sexo mas-

culino.

OOS~6
48
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FUN~~O: INSPETOR DE SEGURAN~A
CATEGORIA: EMPREGADO
NfvEL: 07

SfNTESE DDS DEVERES: Procsder ronda de inspe980 em intervelos
fixados, a fim de verificar a normalidade dos ser-
vi90S de vigilancia.

DE ATRI8UI~OES: Fazsr ronda de insps980 em interva -
los fixados, adotando medidas junto aas vigilan-
tes para 0 normal andamento das servi90s; tamar au
prapor medidas tendentes a evitar roubos,incendios
e danifica90es nos ediflcios e materials sob sua
responsabilidads; fiscalizar a entrada e salda de
pessoes e velculos; fiscalizar os visitantes ern
sues atividades; confeccionar as escalas de servi-
90 dos vigilantes; fiscalizar 0 usa dos equipamen-
tos individuais de prots980 eo trabalho,comunican-
do as chafias as irregularidades encantradas; con-
trolar e prapor medidas ten dentes a evitar aciden-
tes de trabalho; proceder na verific8980 e causas
de acidentes de trabalho; 8XBcutar tarefas afins.

CONDI~BES DE TRABALHO:
a) Harario: perfodo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: 0 8xerc!cio da fun980 padera exigir a'

prestaC;80 de servic;os a noite, domingos e fer!a
dos, bem como 0 usa de uniformes fornecidos pe-
10 DMAE; sujeito a trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA ADMrSS~O:
a) Instruc;~o: 2Q grau incompleto.
b) Habilit6980 funeional: curso de espeeializ6C;8o

em Vigilancia Publica que podera sar ministra-
palo Di\1AE e medidas de protec;ao eo tr6balhojh~
bilidade no mansjo de armas de fogo e de ins -
trumento ou aparelho de seguran9a.

c) Idade: entre 18 e 35 anos.
d) Outros:bom Indies de robustez flsica;privativo

de possoas do saxo masculina;idoneidade moral'
comprovada mediante inv8sti9a9~0 social.
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FUNC~O: T~CNICO EM MONTACENS ELrTRICAS
CATEGORIA: EMPRECADO
NfvEL: 07

SfNTESE DDS DEVERES:lnstalar, manter, tester e reparar r~
des, aparelhos 8 equipamentos eletricos;interpr~
tar esquemas de corrente continua e alternada;i~
terpretar e montar circuitos eletranicos; inter-
preter plantas e desenhos de equipamentos eletr~
cos de instala90es industriais; aferir instrume~
tos eletricos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Instaler e reparar linhas e cabos
de transmiss~o trif~sicos s monof~sicos de alta
e baixe tens~o; instalar, testar s reperar moto-
res eletricos, sincronos e assincronos, transfoE
madores, chavBs de partida, etc.; instalar e re-
parar cabinas de revBrs~o, bateria de condensad~
res, etc.; procedsr a instalaC80 e menuten980 I

de eparelhos eletricos e eletranicos de utiliz~
C~o em laborat6rio; rebobinar motores,geradores,
transformadores, etc.; tester equipamentos quan-
to a tens~o, corrente, resist&ncie, potincia,fa-
tor de pot~ncia, etc.; mantar e instalar quadros
de distribui9ao comlietos, com dispositivos de co
mando, medi98o, protecao e partida, liga980 e fi
aCao completa; manter e reparar equipamentos el~
tricos em garal, aparelhos de transmiss80 e re -
CeP9aO; montar, instalar a efetuar reparos em
sUbestaQ~e5 transformadoras; proceder ~ montagem
de luz 's forQa em estsr;:oesde bombeamerito de a-
gua e esgoto de acordo com 0 projeto; montar e
reparar circuitos eletrohicos; dirigir eletrici~
tas; zelar pelos equipamentos, ferramentas e 10-
cais de trabalho; executar tarefas afins.

-\ )\
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a) Hor~rio: per!odo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: 0 exerc!cio da funcao podera exigir a

prestacao de serviCos a noite, domingos e fe-
riados, bem como 0 usa de uniforme que sera'
fornecido palo DMAE; sujeito a trabalho desa-
brigado.

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instrucao: lQ grau completo.
b) HabilitaC80 funcional: atestado de curso de r

EspecializaC8o, forneeido por entidade ofieial
au curso de treinamenta que podera ser minis -
trado palo Dr·1AE.

c) Idade: entre 18 8 40 anos.
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rUNf,;AO: TtCfJICO [[1 r'lONTAGENS r'lEC!\fJICf\;3

CATEGORIA: EMPRECADO
NfvEL: 07

SfNTESE DOS DEVERES: Monter, tastar, manter, operar a reformer
maguinas, motores, 2parelhos hidraulicos 8 eguipa -
mentos moveis; eX8cutar servicos de solda e serra -
lherio; desenhar e confeccionar P096S; interpreter
esguomas e plantas de instalacoos 0 equipamentos.

/~)) 'i

DE ATRIBUI~5ES: Montar m~quin8s, motoras, bombas,8tc~
corrigir defoitoe e testar oquipamontos; interpr~
tar catalonos de m~quinas, motores 8 equipamentos'
moveis; alinhar pecos e medir deflexo8s; aferir ap~
relhos tais como: hidrBmotros, modidores de vaz~o,
de nlvol, etc.; dirigir. moccJnicos; confeccionar pe-
CBS e Fabricar utensflios; trocar curves de erro 8
pardo de carga de hidrBmotros; procedor ~ montagem
hidr~ulica e mec~nica em ests90BS de bombosmento de
~gua a esgoto de acordo com 0 projeto; reformer e-
quipamentos hidraulicos a ar comprimida, mocanicos,
etc.; interpretar gr~ficos de aferi9~o de hidr6me -
tros; eXecutar planas de manutenC60 em equipamento~
tala como: motores, bombas, registros, hidrometros,
eq uipamen tas mo vei s, etc.; 201a r pola can se rV8960
das equipamentos, ferramontos e local de trebalho ;
executar tarefas afins.

a) Horario: perl0do normal de 33 horas semanais.
b) Outras: a exercicio dB fun960 podera exigir a

prestacao de servigos a naito, domingos 8 feria. -
dos, bern como a usa de uniforme que sera forne-
cido pelo DMAE; 8ujeito a trabalho desabrigado.
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a)Instru9~0: lQ greu completo.
b) Habilita980 funcional: ate~do de curso de Esp~

cialize9~0 fornecido por entidade oficial,ou cur
so de treinamento que podere sar ministrado pe-
10 D~1AE.

c) Idade: entre 18 e 40 anos.
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AUXILIAR DE SERVIr;OS T~CNICOS
01PREGADO
09

SfNTESE DOS DEVERES: Executar servi90s de levantamento top~
grafico e 10ca9ao de obras; examinar projetos sob
supervisao de profissional competente; proceder
estudos e levantamentos estatIsticos em geral;r~
visar os p roj etos de ins tala90es prediais de agJa
e esgotos; inspecionar as instala90es sanitarias
domiciliares de obras em andamento e as instala-
90es dos predios ja existentes.

DE ATRI8Urr;OES: Executar tarefas de levantamentos
topograficos, nivelamento planimetricos, geome-
tricos, 10ca9ao de alinhament6, calculando as
respectivas cadernetas; examinar projetos e ' dar
informacoes sobre legisla980 concernente a cons-
tru9aOj executer servicos de desenho, tais como:
desenho de plantas e perfis; cobrir desenhos a
nanquim; desenhar croquis, letreiros, organogr~
mas e fluxogramas; efetuar copias de desenhos em
papel adequado; auxiliar nos trabalhos de levan-
tamento imobiliario e cadastral; colaborar na
confeccao de maquetes; locer e fiscalizer obres'
de construcao civil executadas pelo MunicIpio;f~
zer colete e apura9ao de dados estetIsticos; pr~
ceder a tebulecao de dados, confeccionando mapas,
tabelas e quadros estetisticos; auxiliar na ana-
lise de dados estatlsticos e na eleboracao de re
latorios referentes a mesma materia; examinar os
projetos de instalacoes prediais de ague e esgo-

. '"tos, verificando se os masmos atendem as ex~gen-
cias des normes tecnicas vigentes, de agua,de e~
gate e de desenho,assim como as do Departamento;
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verificar a andamenta das instala9;es sanit~rias
cujas plantas estejam aprovadas, tamando au pro-
pando medidas cab!veis, inclusive a embargo qua~ .
do forem constatadas irreaularidades nas obras ~~ -
sitadas; fazer verifica9~o de denGncias e notif!
ca9;es sabre constru90es sanitarias clandestina~
comunicando a 8utoridade competente as irregula-
ridades encontradas; comunicar aos 6g~os respec-
tivos as irregularidades que encontrar como: fu-
gas d'agua e obstru980 de esgoto cloacal; v eri-
ficar V8zamentos nos predios ja 8xistentes, exe-
cutando testes, para dizer des poss!veis fugas '
aperentes ou n~o eparentes de agua e de esgoto '
cloacal; verificer feltas d'ague nas instals90es
internes dos predios existentesj fezer leventa -
mantas, em 10cel, de economias, definindo seus
ramaie de agua; 8XBcuter terefes efins.

CONDI~crES DE TRA8ALHD:
a) Horario: per{odo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: 8ujeito ao trabalho desabrigedo.

PflRA f\Dr'HSSAO:

a) Instru9~o: 2Q grau completo.
b) Habilita9~o funcional: 8xperi~ncia comprovada

em servivos relacionados com as atribui90es !

da func;:ao.
c) Idade: entre 18 e 40 enos.
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FUN~~O: DESENHISTA
CATEGORIA: EMPREGADO
NfvEL: 09

SfNTESE DOS DEVERES: Elaborar 8 projetar desenhos tecnicos 8
artlsticos e desenhar graficos em geral.
ATRI8UI~5ES: Desenhar plantas, cortes, fachadas e
detalhes de pr~dios; fazer desenhos t~cnicos e ar-
tisticos; elaborar graficos e desenhos em perspec-
tiva; passar 0 croquis para a escala; 8X8cutar de-
senhos de reservatorios, filtros, decantadores e
redes de agua e esgoto; fazer calculos de coord8n~
das geograficas; desenhar letreiros a cartaz8Sj d~
senhar organogramas, fluxogramas e graficos esta -
tisticos; desenhar graficos em geral; fazer dese-
nhos didaticos em geral; fazer desenho8 para cli-
ch~s,cartazes de propaganda; executar plantas em
face de cadernetas de campo ou hidrograficas; des~
nhar projetos de ajardinamentoj elaborar esquemas
de sistema eletrico e telefonicoj proceder a reco~
titui980 de plantas; elaborar plantas de alinhame~
to, tra9ado de ruas, cortes, curvas de n!vel; exe-
cutar a redu980 e amplia980 de plantas; eventual -
menta, colaborar na confec98o de maquetesj ser re~
pons8vel por arquivos de plantas e pela guards a

-conserva9ao de material de trabalho; executar tar~
Fas afins.

a) Horario: per{odo normal de 33 horas semanais.
b) Outras:

REQUISITOS PARA ADMISSAO:
a) Instru98o: 2Q grau completo.
b) Habilit~9~O funcional: Bxperi~nciB comprovada I

para 0 desempenho da fun980 e curso correspon -
dente.
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FUN (AD:
CATEGORIA:
N f VE L :

SfNTESE DOS DEVERES: Supervisionar 8 8xecutar an~lises ffsi-
cas, qulmicas B ensaios bio16gicos; proceder tra-
balhos de pesquisa aplicade.

/'•...-_.\.... ; /]
i\ /\
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EXEMPLOS DE ATRIOUICOES: Supervisioner e executar trabalhos
de campo relacionados com levantamento sanitaria
a fim de verificar B poluig3o das aguas, do ar e
do solo; 8X8cutar trabalhos de pssquisa em labor~
torio relacionados com processos de tratamento de
aqua, esgoto e residuos industriais, com assist~n- -
cia tecnice superior; cQlcular e registrar, diari~
ment~ 0 consumo de agentes qu{micos usados na pu-
rificBC30 da ague; eX8cutar e registrar as anali-
ses r{SiCBS, qu{mlcBs e bio16gices para 0 contro-
l0 da qua lid ad8 da €I9ua, se9uin don 0 rmas P reviarn e~
te estabelecidas; executar e registrar ensllses
f!sicas, qulmicas e biologicas necess~rias para a
controle do esgoto; presncher boletins di~rios e
mensais referentes; consumo de reagentes qu!micos;
produg~o de ~gua tratada, funcionamenta de aera -
filtros, etc.; realizer com assist~nciB superior
an~lises mais complexBs 8 preparar reativos padr~
nizados; orientar os auxiliares no preparo de so-
lU9~es edosageffi de reegentes qulmicos; realizar
enalises gr8nulom~tricas de areia e outros mate-
riais utiliz8veis no tratamento; elaborar quadros
estatlsticos do todos as dados reoistrados naB 88- -tBg;oS barn como dos resultados das analises reali
zadas; manter a limpeza peri6dica nas 8sta9~es
( tanques de sulfato, cal, docantadores, filtros,
poyoe de recalque, reservatorl0,aoro-filtros,etc.);
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8xecutar desinfecC80 nos distribuidores e re6erv~
tarios; colher amostras para fins anal!ticos; ze-
lar pele conservaC;Bo das instalscoes, aparelhos e
instrumentais das estacoes de tratamento; regis -
trar e executar analises hidrobioI6gicas;eventua~
mente, transmitir conhecimentos tecnicos;executar
tarefas afins.

CONDI~OES DE TRABALHO:
a) Hor~rio: perfodo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: 0 exerc!cio de funcao exige a presta-

Cao de servicos a noite, domingas e feriados
barn como 0 usa de uniforms fornecido pelo D·1AE;
sujeito a trabelho desabrigado.

I
I
I____I l

/ \.' (I
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a) Instruc8o: 2Q grau completo.
b) Hebili taC80 funcionel: curso de ape rfeic;oams_n

to que podera ser ministrado pelo DMAE au cUE
so profissianal ministrada par instituic;oes
oficiais de ensino au oficialmente reconheci-
das.

c) Idade: entre 18 e 35 anos.
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FUNr;1\'O:
CATEGORIA:
N f VEL:

AGENTE DE TREINAMENTO
Ef'1PRE GADO
12

SfNTESE DOS DEVERES: Partieipar de atividades de p1anejamento,
operaeiona1iza98o e ava1is98o de programas junto a
drgaos de Treinamento de Pessoal.

EXEMPLOS DE ATRI8Ulr;~ES: Identifiear subsldios para elabara"-
980 de programas de treinamento; proeeder a diagno-
se de necessidades de treinamento; participar do
planejamento, programa98o e orienta98o do treiname~
to de passosl em orgaos de vslorizs98o e de treina=
mento de m~o-de-obra; executar, acompanhar e ava1fur
treinamentos em garel; manter, quando determinsdo,'
contato com entidades especializadas em treinamanto
de pessoal; prestar assessoramento a nlvel tecni
eo-pedagogico aos instrutores, avaliando a desempe-
nho dos mesmos; realizar visitas de estudos tecni -
eos a setores de opera9so; manter registro atualiz~
do das atividades desenvolvidas e delas pres tar co~
tas a sua chefia imediata; executar tarefas afins.

CONDlr;5ES DE TRABALHO:
a) Horario: PerIodo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: a 8xereleio da fun9sa podera determinar'

a presta960 de servi90s a noite.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instru98o: NIvel superior.
b) Habilita980 funcional: Diploma 8xpedido par es-

tabelecimento de ensina superior, a nivel de
Licenciatura Plena, davidamente begistrada no
MEC, nos termos da Lei. Cursa de aperfeiQoamen-
to em Treinamento de Passaal.

e) Idade: entre 23 e 45 anos~
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FUNr;1\'O:
CATEGORIA:
N f VE L:

BIBLIOTECARIO
01PREGADO

TC-l

StNTESE DOS DEVERES: Executer trabalhos 8specializados em bi-
bliDtecas~

EXEMPLOS DE ATRIBurr;TIES: Organizer e administrar bibliotecas;
registrar, classificar e catalogar material cultu-
ral(livros, periodicos e folhetos); obter dados de
obras bibliograficas; fazer pesquisas em catalo-
gos; atender ao serviCo de referencia e tomar ou
sugerir as medidas necessaries ao seu aperfeicoa -
mento; ler e examinar livros e periodicos a raco-
mender sua aquisic~o; fazer 0 planejamenta da difu
SaD cultural na parte referente a servicos de bi -
bliotecas; resumir artigas de interesse para os~i. -
tares; fazer sUQestoes sabre catalogaC8o e circula- -
980 de livros; assistir aos leitores na escolha de
livros, periodicos e na utilizaoao do catalogo e d~
cionario; registrar a movimentaC80 de livros, pan-
flatos e periodicos; examinar as publica90es of i-
cieis e organizer ficharios de leis ou outros etos
governamentais; preparar livros e periodicos pare
encaderna98o; orientar 0 servico de limpeza e con-
serveg80 de livros; apreciar sugestoes de leitores
e interessedos sobre equisicoes de livros ou assi-
natura de periodicosj fazer consultas sobre livros
de interesse de bibliotec8; organizar servicos de
documenta9io; padroniza9io das servi90s t~cnicos
de biblioteconomia; executar tarefas afins.

CONDI~OES DE TRA8ALHO:
a) Horario: perlodo normal de 33 horas S8manais~
b) Outras:

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instru98o: nfvel superior.
b) Habilita9~o funcional: diploma de Bacharel em I

8iblioteconomia,devidamente registrada, com ins
cri980 no CRB.

c) Idade: entre 23 e 45 anos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

O C t' 1"" 8: j~~

61

FUNCi5:0:
CATEGORIA:
N f VE L:

CIRURGI~O DENTISTA I
n1PREGADO
TC-1

SfNTESE DOS DEVERES: Cuidar da boca e dentes; executar tra-
ba1hos de cirurgia buco-facial e fazer odontolo-
gia profilatica.

EXEMPLOS DE ATRIBUIC:OES: Executar traba1hos de cirurgia buco
-facial e examinar a boca e os dentes dos pacien-
tes; fazer diagnostico dos casos individuais, de-
terminando 0 respectivo tratamento; exeoutar as
opera90es de protese em gral e de profilaxia den-
taria; fazer extra90es de dentes e rafzes; compor
dentaduras, com inclusao de dentes artificia~pr~
parar, ajustar e fixar dentaduras artificias, co-
roas, trabalhos de pontes; tratar de condi90es p~
tologicas da boca e de face; fazer esquema das

\ condi90es da boca e dos dentes dos pacientes; fa-
zer registros e relatorios dos servi90s executa-
dos; proceder a exames solicitados pelo orgao de
biometria; executar tarefas afins.

!
,/1\,,' ,r\

! \ 1 t" i) ~!
'.'.,~,j

a) Horario: perIodo normal de 24 horas semanais.
b) Outras: 0 exercfcio da fun9aO 8xige a presta-

9aO de servi90s e noite, domingos e feriados
bem como 0 uso de uniforme fornecido pelo DMAE.

a) Instru98o: nfvel superior
b) Habilita980 funcional: habilita9Bo legal para

o exercicio da profissao de Dentista.
c) Idade: entre 23 e 45 anos.
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FUNC~O: ENGENHEIRO DE OPERAC~O
CATEGORIA: EMPREGADO
NfvEL: TC-l

S1NTESE DOS DEVERES: Pesquisar, 8xecutar, superv~s~onar, fis-
calizar, ecompanhar trabalhos tecnicos de engenha-
ria de operaC8o em servicos pUblicos do DMAE.

EXEMPLOS DE ATRI8UIC5ES: Proceder ~ execugio e operaC80 de
trabalhos topograficos; proceder a execug80,opera-
C80 e manutenC80 dos sistemas de mediC80 e con-
trole eletrico; executar, operar e controlar a ma
nutenC80 dos sistemas de mediC80 e controle eletro
nico; proceder ~ execuC80, operaC80 e manutenC80
de maquinas e motores, bern como de instalagoes me-
canicas; operar na execuC80 de identific8Coes e
obras que nao dependem de sistema estrutural de ro~
creta armado e ago; controler a execuC80 de ensa-
ios de laborat6rio relativos as diverses modalida-
des de trabalhos tecnicos de engenharia de opera -
g80; realizar assessoramento tecnico; executar in~
pecoes relacionadas com projetos nas diversas areas
de engenharia operacional; executar tarefas afins.

CONDIC5ES DE TRABALHO:
a) Horario: perfodo normal de 33 horas semanais.
b) Outros: 0 exercfcio da funC80 podera exigir a-. .•prestacao de serv~90s externos, a noite, domin

gos e feriados.
REQUISITOS PARA ADMISS~O:

a) InstruC8o: nfve1 superior.
b) Habilitac80 funcional: habilitaC80 legal para'

o 8xercIcio de profissao de engenheiro de ope-•..raCao.
c) Idade: entre 23 e 40 anos.
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FUNt;;I\O:
CATEGORIA:
N !VEl:

FAR r·' AClUTI C0 I
EMPREGADO
TC-l

StNTESE DOS OEVERES: Realizar manipula90es farmac8uticas e
fiscalizar e quelidade dos produtos farmac8uti -

EXEMPlOS DE ATRIBUlt;;OES: Manipular drogas de \.Eiriasespecies;
aviar receitas, de acordo com as prescri90es me-
dicas; manter registro permanente do estoque de
drogas; fazer requisi90es de medicamentos, exami
nar, conferir, guardar 8 distribuir drogas e abas
tecimentos entregues a farmacia; ter, sob eusto
dia, drogas toxieas e narcoticos; realizar ins-
pe90es relacionadas com a manipula980 farmae8uti
ea e aviamento de receituario medico; efetuar a-
nalises cllnicas ou outras, dentro de sua compe-
tancia; executar tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 24 horas semanais.
b) Outras: 0 exerclcio de fun980 exige a preste-

C80 deservicos a noite, domingos e feriados,
bem como 0 usa de unifarme fornecida pela
Or·1AE.

REQUISITOS PARA AOMISSAO:

(\/ ~

a)
b)

) v

c)I
. I
"j

Instru98o: nlvel superior;
Habilita98a funcionel: habilitaC80 legal para
a exercIcio da profissaa de farmae8utica.
Idade: entre 23 e 45 enos.



I

I
/
!

/f)~;J
I

/

00961
64PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

FUNr;;J.l:O:
CATEGORIA:
Nf VEL:

MLDICO I
01PREGADO
TC-l

SfNTESE DOS DEVERES: Prestar assistencia medico-cirurgica e
preventiva em ambulatorio; fazer inspe~ao de sau-
de em servidores do DMAE, bem como em candidatos'
a ingresso no DMAE.

DE ATRIGUIr;;~ES: Prestar atendimento medico aos ser
vidores do DMAE nos ambulatorios, hospitais, a d~
micilio e na via publica; providenciar no trata -
mento especializado que se fa~a necessario para
urn bom atendimento; desempenhar, de maneira ampl~
todas as atribui~oes atinentes a sua especialida-
de; preenc~er e visar mapas de produ~ao, ficha m~
dica com diagnostico e tratamento, encaminhando -
-os a chefia de servi~o; preencher as prontuarios
com os diagnosticos medicos prov8veis; preench~r'
de forma clara e completa as fichas dos doentes I

atendidos a domicilio, entregando-as a quem de d~-reito; colaborar de forma ativa a fim de que nao
seja retardada a saida de equipe de atendimento ,
comunicando ao chefe de setor as irregularidades
porventura existentes; examinar funcionarios pu-
blicos para fins de licen9a; fazer inspe~ao medi-
ca para fins de ingresso no servi~o publico muni~
cipal; fazer visitas domiciliares a servidores do
DMAE para fins de controle de faltas por motivo ~
doen9a; preencher e assinar laudos de exames de~
rifica98o; fazer diagnostico e recomendar a tera-
peutica indicada para cada caso; prescrever regi-
mes dieteticos; prescrever exames laboratoriais ,
tais como: sangue, urina, raioX e outros; encami-
nhar casos especiais a seteres especializados;
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preencher a ficha individual do paciente; prepa-
rar relatorios mensais relativos as atividades da
fun9ao; incentivar a vacina980 e indicar medidas
de higiene pessoal; executar tarefas afins.

ACONDI~OES DE TRABALHO:
a) Horario: per{odo normal de 24 horas semanais.
b) Outres: sujeito e servi90 externo; 0 exerc!cio

da fun980 exige B presta980 de servi90s e noi-
te, domingos e 'ariadoe, bem como 0 usa de uni
forme fornacido pelo DMAE.

a) Instru98o: n!vel superior;
b) Habilite9ao funcional: habilita980 legal para

o 8xerc{cio de profiss80 de Medico;
c) Idede: entre 24 8 45 anos.
d) Outros~
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FUNC~O:
CATEGORIA:
NfvE L:

ASSISTENTE SOCIAL
n1PREGADO
TC-2

SfNTESE DOS DEVERES: Planajar a superv1s10nar a execu980 de pr~
gramas de assistencia social; selecionar candidatos
a amparo palos servi90s de assistencia.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Realizar au oriantar estudos e pesqui-
sas no campa da~sistencia social; preparar progra -
mas de trabalho referente ao Servi90 Social; rea-
lizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e
coordenar trabalhos nos casas de reabilita980 pro-
fissional; encaminhar clientes a dispensarios e ~-

\'.l..
pitais, acompanhando a tratamento e a recuperacao'
dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e",promover inqueritos sabre a situa9Bo social de fun-
cionarios e suas familias; fazer triagem dos ca-
sos apresentados para estudo ou encaminhamento; es-
tudar os antecedentes da familia; participar de se-
minarios; fazer levantamentos socio-economicos; pla-
nejar modelos de formularios e supervisionar a or-
ganiza980 de ficharios e registros dos casas inves-
tigados; executar tarefas afins.

CONDICDES DE TRABALHO:
a) Horario: perlodo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: servi90 externo, contato com 0 publico.

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instru98o: nlvel superior.
b) Habilita980 funcional: habilita9Bo legal para a

exerclcio da profissao de Assitente Social.
c) Idade: entre 23 e 45 anos.



I

!~

" i I
\)

FUNCitO:
CATEGORIA:
N f VE L:
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BIOLOGISTA
G1PREGADO
TC-2

SfNTESE DOS DEVERES: Realizar trabalhos de pesquisas, estudo e
orientaC80 nas diversas areas das Ciencias Biologi-
cas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: REalizar pesquisas or1g1nais sobre
biologicos e epidemiologieos relaeionados com Sa-
neamento Basieo; efetuar 0 colecionamento de espeef
mens de Histaria Natural para as laboratorios do
Departamento Municipal de Agua e Esgotos (DMAE) e
instituicoes municipais eongeneres; pronuneiar pa -
lestras e conferencias e dirigir seminario sobre t~
mas de sua especialidade; preparar material de tr~
balhos eientlfieos de Histotia Natural para di-
vulgacao; dar parecer sobre aspectos tacnicos liga-
dos a criacao de Parques e refugios naturais da fa~
na e flora e das jazidas fossillferas; planejar,or~
entar e exeeutar reeolhimento de dados e amostras '
de material para estudo; planejar, orientar e exec~
tar estudos experimentais do material recolhido;el~
borar trabalhos relacionados com a espeeialidade p~
ra pUblieacao e apresentacao em Congressos rJacionais
e Internaeionais; realizar trabalhos botanicos, zo~
lagieos de cunha morfologico, s~ematico, fisiolog!
co ou eeola gi co com finalidade cient!fica, cuI bral,
eonservaeional e de aproveitamento tecnieo; plane -
jar, orientar e executar trabalhos de hidrobiologia
no campo da oceanografia e limnologia biologiea;pl~
nejar, orientar e executar estudos relacionados com
a reeuperacao biologiea de aguas usadas e poluldas:
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ministrar treinamento para pessoal de diferentes
n!veis de escolaridede com atividade em Saneamen
to Basico; realizer outras tarefas pertinentes a
sua especialidade.

CONDIC5ES'DE TRA8ALHO:
a) Horario: perlodo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: 0 exerclcio da fun~8o exige 0 usa de

uniforme fornecido pelo DMAE.

REQUISITOS PARA ADMISSAO:
a) Instru98o: nlvel superior.
b) Habilita980 funcional: Diploma de Curso de 8a

charelado em Ciencias Biologicas ou Histona
Natural ou Diploma de Licenciatura Plena em
Ciencias 8iologicas, devidamente registrado.

c) Idade: entre 23 e 45 anos.



!"1\
, I
! I
j J

)

OO~66

FUNC~O:
CATEGOR IA:
Nt VEL:
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CIRURGI~O
H1P REGADO
TC-2

SfNTESE DDS DEVERES: Cuidar da boca e dentes, executar traba-
lhos de cirurgia buco-facial e fazer odontologia'
profil~tica no ambulatorio do DMAE.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar trabalhos de cirurgia buco-
facial e examinar abaca e as dentes de pacientes
no ambulatorio do DMAE; fazer diagnosticos dos ca-
sas individuais, determinando a respectivo trata -
menta; executar 8S opers90es de protese em geral
e de profilaxia dent~ria; fazer extracoes de den-
tes e ra{zes; compor dentaduras com inclus80 de
dentes artificiais; preparar, ajustar e fixer den-
taduras artifieiais, coroas, trabalhos de pontes;
tratar de eondicoes patologieas da boea e da face;
fazer esquema das condicoes da boea e dos dentes'
dos pacientes; fazer registros e relatorios dos
servi90s executados; proeeder a exames solicitados
palo orgao de biometria; executar tarefas afins.

CONDIC5ES DE TRABALHO:
a) Horario: per{odo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: a exerc{cio de funC80 exige a prestacao

de servi90s a noite, domingos e feriados, bem
como a usa de uniforme fornecido pelo DMAE.

'\

I rJ REQUISITOS

lV'
PAR A A DrU S SAD :
) -,a Instrucao: n~vel superior.

b) HabilitaCao funcional: habilita980 legal para a
exrc{cio da profiss80 de Dentista.

c) Idade: entre 23 8 45 anos.
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rUNC~O: ECONOMISTA
CATEGORIA: EMPRECADO
N1VEL: TC-2

SfNTESE DOS DEVERES: Planejar, programar e realizar estudos
sobre questoes economicas de interesse do Depar -
tamento; elaborar e proposta or9ament~ria do DMAE.

EXEMPLOS DE ATRIGUIC5ES: Realizer estudos e planas com vis-
tas ao desenvolvimento dos servi90s e programas ffi

obras do Departamento; elaborar a proposta orC8-
ment~ria do DMAE; efetuar estudas sobre tarifas ~
~gua e esgoto; realizer a an~lise economica de da
das de interesse do Departamento relacionados com
SUBS atividades; orientar e coordenar grupos de
servidores incumbidos de pesquisas 8conomicas em
geral; fazer estudas sobre materia-prima, mao-de-
-obra, sal~rios, energia eletrica, etc.; para de-
terminar 0 custo da produC8o; acampanhar 2 execu-
C~o orcament~ria do Departamento; prestar Bssis -
t~nciB tecnica em assuntos de sua compet&ncia;f~
zer estudos gerais sobre financas pGblicas; emit~
pareceres fundamentados sabre a criaC8o, altere -- -C80 ou suspens80 de taxas, tarifas, etc.; exami -
nar a le9isla980 tarif~ria do DMAE para determina
das repercussoes economicas decorrentes da mesma'
e sugerir as providencias necessarias a correC801
das deficiencias notadasj executar tarefas afins.

DE TRABALHO:
a) Hor~rio:
b) Outras:

REQUISITOS PARA ADMISSAO:
a) InstruC8o: nivel superior.
b) Habilitac80 funcional: HabilitaC80 legal para

o exerclcio da profissao de Economists.
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FUN~~O: ENFERMEIRO ESPECIALIZADO
CATECORIA: EMPREGADO
NfvEL: TC-2

SfNTESE DOS DEVERES: Supervisionar e prestar servicos de enfer-
magem; participar na 8duca9~0 e formac~o de prafiss!
onais B auxiliares neste Setaro

EXErWLOS DE ATRIiJUICOES: Prestar servir;os no ambulatDrio do DrJ1AEi

fazer curativos, aplicer vecinas 8 inj8c3es; minis-
trar remedios; responder pela observancia das pres -
cricoes medicas relativas a pacientes; velar pelot
bem-estar flsico 8 psfquico dos pacientes; prestar'
socarros de urg~ncia; supervisionar os servicos de
higieniza9~o dos pacientes; providenciar no abasteci
mento de material de enfermagem; fiscalizar a limpe-
za das unidades onde estiverem lotados; supervisio -
nar os trabalhos executados palo pessoal auxiliar
acompanhar 0 desenvolvimento continuo da educa9~0 do
pessoal de enfermagem; elaborar programas de trab~
Iho referentes ~ enfermagem; participar de programas
de educ89BO sanitaria para enfermeiros; participar
dos servi90s de sa6de p6blica nos diversos seta res ;
apresentar relatorios referentes as atividades sob
sua supervis~o; executar tarefas afins.

a) Horario: per!odo normal de 33 horas semanais.
) , - -b Outras: 0 exerc~cio da funcao exige a presta9aa

de servi90s a noite, domingos e feriados, bem co
mo 0 usa de uniforme fornecido pelo DMAE.

REQUISITOS PARA ADMISS~O:
a) Instru980: nlvel superior.
b) Habilita9~o funcional: diploma de curso superior

de enfermagem, devidamente registrado.
c) Idade: entre 23 e 45 anos.
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FUNl;1!:O:
CATEGORIA:
N f VE L:

U1GErJ HE I RO

n'PFlEGADO
TC-2

SfNTESE DOS DEVERES: Executar ou supervisionar trabalhos tec
nicos de engenharia em serviCos pGblicos do DMAE.

EXEMPLOS DE ATRIBUICTIES: Executar au supervisionar trabalhos
topograficos e geodesicosj estudar projetos, dan-
do 0 respectivo parecer; dirigir ou fiscalizar a
construC8o de ediffcios e suas obras complementa-
res; projetar abras de capta980 e abastecimento'
de agua, de drenagem e irriga9Bo e de saneamento
urbano e rural; projetar, fiscalizar e dirigir
trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servi-
Cas de urbanismo em geral; realizar pericias e fa
zer arbritamentos; estudar, projetar, dirigir e
executar as instalacoes de forca motriz, mscanicq
eletromecanica de usina e as respectivas redes de
distribui9BO; examinar projetos e proceder visto-
rias de construcoes; exorcer atribuicoes relati -
vas a engenharia de transito e tecnica de mate-
riais; executar tarefas afins.

CONDI~OES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de 33 horas semanais.
b) Outras: 0 exercicio da fun9Bo exige a presta-

980 de servi90s externos; a noite, domingos e
feriadas.

I // ~/ REqUISITOS PARA ADr-lISSgo:
l../

a) InstruC8o: nfvel superior.
b) HabilitaC80 funcional: habilita98a legal para

o 8xercfcio da profissao de Engenheiro.
c) Idade: entre 23 e 45 anos.
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FUrJC:AO:
CATEGORIA:
~JfVEL:

FP,RnACtUTICO II
ErWREGADO
TC-2

SfNTESE DOS DEVERES: Realizar manipula90es farmac8uticas e fis-
calizar a qualidade dos produtos farmaceuticos.

EXEMPLOS DE ATRI8UI~5ES: Manipular drogas de v~rias esp~cies;
aviar receitas, de acordo com as prescri90es medi-
cas; manter registro permanente do estoque de dro-
gas; fazer requisi90es de medicamentos, drogas e ma-
teriais necess~rios a farmacia; examinar, conferir,'
guardar e distribuir drogas e abastecimentos entre-
gues a farm~cia; ter, sob custodia, drogas toxicas e
narc6ticos; realizar inspe90es relacionadas com a
manipula980 farmac8utica e aviamento de receitu~rio
m~dico; efetuar an~lises clfnicas ou outras, dentro
de sua competencia; executar tarefas afins.

a) Horario: perlodo normal de 33 horas semanais:
b) Outras: 0 exerclcio da fun9Bo eXige a presta9ao'

de servi90s a noite, domingos e feriados, bem co
mo 0 usa de uniforme fornecido pelo OMAE.

PARA AOfUSS1l:0:
a) Instrugao: nlvel superior.
b) Habilita980 funcional: habilita980 legal para 0

exerclcio da profiss80 de Farmac8utico.
c) Idade: entre 23 e 45 anos.
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FUN~~O: M~DICO II
CATEGORIA: EMPREGADO
~JfVEL: TC-2

SfNTESE DDS DEVERES: Prestar assistencia medico-cirurgica e
preventiva; fazer insper;so de saude em servidores
do D~AE, bem como em candidatos a ingresso no ser
vir;o publico do DMAE.

DE ATRIBUI~OES: Prestar atendimento medico aos ser-
vidores do DMAE nos ambulat6rios, hospitais, a d~
micllio e na via publica; atender nos plantoes;p~o
videnciar no tratamento especializado que se far;a

, .necessar10 para um bom atendimento; desempenhar,
de maneira ampla, todas as atribuir;oes atinentes'
a sua especialidade; preencher e visar mapas de
produr;so, ficha medica com diagn6stico e tratame~
to, encaminhando-os ~ chefia de servir;o;preencher
os prontuarios com os diagn6sticos medicos prova-
veis; preencher de forma clara e complexa as fi-
chas dos doentes atendidos ~ domicllio, entrega~
do-as a quem de direito; preencher relat6rios ne-

'. "" -cessar10S a comprovar;ao de atendimento; colaborar-de forma ativa a fim de que nao seja retardada a
saida de equipe de atendimento, comunicando ao che
fe de setor as irregularidades, porventura eXist!n
tes; examiner funcionarios pUblicos para fins de'
licenr;aj fazer insper;so medica para fins de ing~s
so no servir;o publico municipal; fazer visitas do
miciliares a servidores do DMAE para fins de
controle de faltas par motiuo de doenr;aj preencher
e assinar laudos de exames de verificar;80j fazer'
diagn6sticos e recomendar a terapeutica indicada'
para cada caSOj prescrever regimes dieteticosj
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prescrever exames lahorotori.ais, tais como:
sangue, urina, roio >: e outros; encominhar '
easos especiais a setares 8sp8eiali7ados;pr~
eneller a ficha individu<Jl do pecienteiprepa-
rar relat6ries mensais relatives ~s ativida-
des de fun9~o; incentivar a vocina9~o e ind!
car medidas de higiene possaol; executar ta-
refos afins.

CONDICE.1ES DE. TRfIBPiUlO:

a) Hor~ria: periodo normal de 33 horas8erna-

\-
o

b) Outras: sujoita a servic;o externo; 0 exer
clcio do fun98a eXigo a presta9~o de sor-
vi90S ~ noite, dorningos 8 feriados, bern '
como a usa de uniform! fornecido pelo Dfife

a) Instru9~o: n!vel suporior.
b) lIobilitac;ao funcional: 118bi1ita9ao 10gal'

para 0 exercicio da profiss80 de r1edico.
c) Idade: entre 2li 0 1.)5 enos.
d) [Jutros.
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QU truc 0

Ef'lP RECA DO

TC-2

SfNTESE DOS DEVERES: Fazer analises qUlmicas, com interpretacao
dos resultados e realizar pesqulsas qUlmicas e bact~
riologicas em geral; elaborar projetos atinentes a
profisseo.

EXEMPLOS DE ATRI8UICOES: Ser responsavel por urn laboratorio ou
por uma equips de funcionarios empregados em pesqui-
sas a analises qUlmicas a bacteriologicas relaciona-
das com 0 tratamento de agua; fazer reviseo da trab~
Ihos qulmicos e controlar resultados de ansaios de
analisas; fazar a colhsita de material para exams;f~
zer tes tes e es tudos pa ra iden tifi caC;8o de bacterias
em aguas; fazer semeadura, isolamento e repicagem de
germe; fa7.er contagem de colonies; preparar reativos;
enalisar materieis usados no tratamento de agua; d~
terminar a composicao mineral das aguas; fazer ps§
quisas a dirigir 0 tratamento de agua destinada ao
consumo da populaC8o; elaborar laudos e paraceres ;
executar tarefas afins.

DE TRP.OALHO:
a) Horario: perlodo normal de 33 horas semanais.

) , ""b Outras: 0 exerc~cio da funC80 podera exigir
balhos e noite, domingos e feriados; sujeito
trabalho desabrigado.

/
I

~l~'
," REQUISITOS

.. /'

a) InstruC80: nlvel superior.
b) HabilitaC80 funcional: habilitac80 legal para 0

exerclcio da profissao de qUlmico, registro no
respectivo Conselha.

c) Idade: entre 23 e 45 anos.


