revogadas as disposic

L BB

do 7.40 metros de largura nos fundos, onde entesta com proprie-
dade que é ou fo1 de Manoel Joaquim Esteves.

At 20 — E revogada a Lei n® 1.450, de 4 de agosto de 1955.

Art. 3¢ — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio,
Ses em contrério.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre, 16 de abril de 1957.

Tristio Sucupira Viana
Vice-Prefeito em exercicio

LEI N* 1729, wa 23 D EABRIL DE 1957

Regula o art. 111, pardgrafo fnico, da
Lei Orgénica do Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO- ALEGRE.

Trago saber quc © Poder Legislativo decretou e eu sancionoc a Sse-

guinte Lei:
Art. 1° — Semprc que houver vagas em CAargos técnicos, cienti-

ficos e artisticos nos quadros de servidores municipais, contanto que

nio sejam em comissdo ou de confianca, O Prefeito Municipal deter-
minard a bertura de cohcurso com recrutamento uummﬁmuow& entre oS
servidores do Muicipio que sejam portadores de titulos técnicos ou graus
universitirios e néc sejam interinos ou nomeados em comisséo.

co — Entende-se por cargos cientificos os que cons-
tituem o servigo técnico-cientifico do sistema classificado; por cargos

técnicos, os que constituem o servico &oano-unommmwoumu. os do grupo
de biblioteconomia do servigo de administracdo e 0S do grupo de ma-
gistério do servigo de educacdo do mesmo sistema classificado; e por
cargos artisticos, os que assim venham & Ser clasificado em lei epecial.

Art. 2¢ — N&o havendo servidor que seja portador de diplom& na
especialidade, o comcurso sers de recrutamento geral; da mesma forma.
proceder-se-i quando ‘0 nimero de: vagas f6r superior a0 de funciona-
rios interessados no concurso, ficando, no entando, assegurado & ésse
o direito de serem nelas providos se aprovados no concurso.

Paragrafo uni

concurso de

Art. 3v — B’ assegurada 8&os funcionarios aprovados no
os estipén-

que trata esta Lei, remuneracdo que perfaga, no minimo,
dios correspondentes ao cargo anterior. f

Art. 40 — Bsta Lei entrarda em vigor na date de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pérto Alegre, 23 de abril de 1957.

Leonel Brizola
Prefeito
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LEI Ne¢ 1.780, DE 23 DE ABRIL DE 1957

Inclui trecho de via piiblica na relagéo
MMMMﬁmunm do art. 4° da Lei 1.251, de 18-6-

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.

Fago sa i i -
S iiAts m; mwm“ ber que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a se-

Art. 1¢ — B’ incluido, ha relacéo constante do

: 5 art. 4° da Lei 1.251
aw\ 18 de junho de 1854, o trecho da Rua Almirante Barroso ooBEmmsu
dido entre a Rua Voluntérios da Patria e a Avenida Farrapos, ;

Art. 20 — Esta lei entrard em vigor na data d i
: m &
revogadas as disposicdes em contrario. B

Prefeitura Municipal de ‘Pérto Alégre, 23 de abril de 1957.

Leonel Brizola
Prefeito

LEI N¢ 1.781, DE 7 DE MAIO DE 1957

Institui no Departamento Municipal da
Casa Popular, o sistema de classificagéao
de cargos; estabelece novo plano de pa-
gamento e de promogdes e altera a estru-
ture do mesmo Departamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Fa i i

o an;vm M.Hcmu que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono & se-
Art, 1¢ — E' adotado no Departament ici

lar, o sistema de classificagho aw omumom.o MEEEBoCh 0208 SRRy

Art. 2¢ — Cargo é o conjunto de atribuigdes indi

: 2 i : uicdes individuai -
won o.wﬁ..omeo se. exija tempo integral ou parcial de numvam:om . mﬂﬂwmﬂﬂ
etribuigio pecunidria, constituida por vencimento uwmnoumnmmo 7

Art. 3% — Os cargos &wﬁmccma_.mm por grupos e servigos.
§ 1° — Grupo é a subdivisio do i
; et servigo
cujas atribuicées apresentem caracteristicas %o?“ﬂmamnw R
§ 2° — Servico é a reunido de
§ 2 cargos se
atribuicbes e dos requisitos para o E.o<:m38. SR g
Art. 49 — Os cargos sdo de provimento efetivo, ou em comisséao.
Art. 5° — A cada cargo de¢ provimento efetivo corresponde um

c6digo, constituido pelas iniciais d i §
o servigo, namero do G -
ro de Ordem dentro .do Grupo e Padrdo de vencimento. A it
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Art. 69 — O co6digo dos cargos de provimento efetivo, suas atri-
buiges, caracteristicas especiais e requisitos para o seu provimento,
sdo os constantes das especificagbes anexas a fei n° 1.722, de 4 de abril

de 1957.

§ Gnico — As especificacoes poderdo ser alteradas por Decreto do
Poder Executivo, exceto no que sé refere ao c6digo, aos requisitos pa-
ra provimento e sintese dos deveres.

Art. 79 — As atribuicds dos cargos de provimento em comisgéo e
das funcdes gratificadas constardo do Regimento Interno, ou de Regu-
lamento do Departamento Municipal da Casa Popular.

Art. 88 — O recrutamento de pessoal para Os Cargos de provimen-
to efetivo & geral, ou preferencial.’

§ 19 — B’ geral o recrutamento, sempre que se fizer mediante con-
curso publico.

§ 20— K’ preferencial o recrutamento, quando feito entre os ocu-
pantes de determinados cargos, mediante transferéncia precedida de
prova de habilitacéo.

§ 82 — Recorrer-se-a, também, ao recrutamento geral sempre que,

aberta inscrigio preferencial, nio se apresentem candidatos ou, apre-
sentando-se, nao logram habilitacdo para o provimento das vagas exis-

tentes. i / ; 3.1
§ 4 — Os cargos de provimento em comissfio sdo de livre no-
meacgfio e demissdo do Diretor Geral.

§ 5° — As funcdes gratificadas seréo preenchidas por designacéao
do Diretor Geral.

Art. 9¢ — S#o extintos os cargos de provimento efetivo e funcodes
de extranumerario que compdem, atualmente, os quadros de servigo pu-
blico do Departamento Municipal da Casa Popular.

§ 1° — Exceptuam-se das disposi¢des desta lei, os cargos de provi-

mento efetivo de Diretor Técnico, Diretor Administrativo, Contador
Chefe de Seccfio, Chefe da Secgio Imobilidria e Administragéio de Bens,

que sdo considerados excedentes.

§ 29 — Para os efeitos do § anterior, sao incluidos os diretores
substitutos nomeados, em exercicio na data de 31 de dezembro de 1956.

Art. 100 — E' instituido o Quadro Unido dos Funciondrios Pabli-
cos do Departamento Municipal da Casa Popular, constituido por ‘5 Ser-
vigos, 14 Grupos e 18 classes de cargos.

Art. 11 — Os vencimentds dos cargos classificados por esta Lei
sio os constantes da seguinte Tabela. .
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TABELA
; AVANCOS
Padrzo Venci-
mento 1 2 ST 4 5 6

1 3.200 3.450 3.700 3.950 4.200 4.450 4,700
2 3.400 3.650 3.900 4.150 4.400 4.650  4.900
3 4,000 4.250 4.500 4.790 5.000 5.250 5.500
4 5.000 5.300 5.600 5.900 6.200 6.500 6.800
5 6.000 6.450 6.9C0 7.350 7.800 8.250 8.700
6 8.300 8.900 9.500 10.100. :10.700 = 11.300  11.800
7 8.500 9.200 9.900 10.600 11.300 12.000 12.700
8 12.000 13.000 14.000 15.000 16.000 17.000 18.000
Art. 12 — E’ o seguinte o quadro unico dos funcionirios do De-

_ume.nmamm.no gcsmo..%mz de Casa Popular, cujos cargos, a seguir indi-
cados, séio ora criados, com isolados e de provimento efetivo:

SERVIGQCOS »PUSnanHNP.HHd‘OA.VV
1 — GRUPO DE ADMINISTRACAO DE ESCRITORIO

1 — Assessor Administrativo ........ e etite sise oeinisioie sh (A 1-1-8)

19 — Oficial Administrativo . ...........ccevevvvn... (A 1-2-6)

10 — Auxiliar de Administracdo .................... (A 1-3-5)
2 — GRUPO DE TESOURARIA

2 — Cobrador .. ...... 5 Bt e ek e R e el (A 2-1-5)
3 — GRUPO DE MECANOGRAFIA

5 — Datilégrafo . . ....... S M GO T s (iR ... (A 3-1-5)

SERVICOS DE ATIVIDADES AUXILIARES (AUX)

1 — GRUPO DE TRANSPORTLS

2 — Motorista . . ........ N i e RS e (AUX 1-1-3)
2 — GRUPO DE CONSERVACAO E LIMPEZA

6 — Servente . . ......
e R R AT -
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3 — GRUPO DE SUPERVISAO E GERENCIA

3 — ADONAAOr . . +evcrervrenrnnnesserneeeeiess  (AUX 3-1-4)
SERVICO FISCAL — (F)
1 — GRUPO DE FISCALIZAGAO

1 — Inspetor de ODIAS .......cseccecccsennernnnnnes (F 1-1-6)
9 FHSCAL . . ..t ieeres sttt (F 1-2-5)

SERVICO TECNICO CIENTIFICO — (TP)
1 — GRUPO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

2 — BEngenheiro . . ....ovviiiiveraniiaiii i (TC 1-1-8)
2 — GRUPO DE DIREITO

9 — Procur@dOr . . ..cicvriiintetiaar e (TC 2-1-8)
3 — GRUPO DE ECONOMIA E CONTABILIDADE

2 — Contador . . {TC 3-1-8)
4 — GRUPO DE ASSISTENCIA mﬁQ—br

9 — Assgistente Social .............. i Pl veie.. (TC 4-1-T7)
SERVICO TECNICO PROFISSIONAL — (TP)
1 — GRUPO DE OBRAS PUBLICAS

1 — TOPOZTAL0 « . . oovvivi i (TP 1-1-7)
1 — Auxiliar de TopOgTafo ........ceccericacrnanes (TP 1-2-6)

2 — GRUPO DE DESENHO

1 Degentista USAANPE T s s o o sy (TP 2-1-6)
3 — GRUPO DE CONTABILIDADE

2 — Técnico em Contabilida: Sl sl el e e e s | (TP 3-1-8)

Art. 13 — E’ atribuido & Diregéo Geral do Departamento Munici-
pal da Casa Popular a implantagéo e administracio do Plano de Clas-
sificagdo de Cargos baixado com esta Lei.

Art. 14 — As atribuicdes dos cargos integrantes do sistema classi-
ficado s6 podem ser desempenhados por gervidores recrutados na forma
desta Lei. Py

§ 19 — Nao poderdo ser feitas nomeacdes em cardter interino para
cargos de recrutamento preferencial. Para os de recrutamento geral é
permitida essa forma de provimento, quando ndo houver nmu&amﬁo. a-
provado em concurso, mas sémente pelo prazo previsto na Lei Orgénica.

et e, Y TR
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§ 2° — Os funciondrios interinos seréo inscritos obrigatdriamente no
primeiro concurso que se abrir para o cargo que estiverem ocupando. Se
nio fizerem regularmente @ sua inscricdo, nio comparecerem as provas,
ou néo obtiverem classificacdio que os habilite ao provimento imediato
do cargo, sero exonerados em Ato seguido ao da homologagho do con
‘eurso.

§ 3 — B permitida a admissfio de pessoal, em carater transitério,
para a execugdo de tarefas ndo previstas na classificagéio, ou de obras
e servicos de natureza eventual. A despesa com pessoal transitério cor-
reri & conta de dotacdes orcamentdrias ou de crédito adicionais. espe-
cificamente destinados a execugfio de obras ou de servicos de natureza
eventual.

Art. 15 — A prova de habilitaciio para transferéncia pelo recruta-
mento preferencial a que alude o artigo n®* 8 § 2°, constara principal-
mente de questdes objetivas sbbre o servigo, nela sendo computados
como pontos a assiduidade e a pontualidade horaria.

§ unico — N&o serdo computados os pontos referidos neste artigo,
para o funciondrio que tiver sofrido imposigdo de pena disciplinar pas-
sade em julgado, dentro do filtimo ano anterior & realizagdo da prova
de habilitagéo.

Art. 10 — E’ adotado no Departamento Municipal da Casa Popu-
lar, no que couber, o plano de promogdes constante do Quadro Anexo
n° 1, da Lei n° 1.722, de 4 de abril de 1957.

§ 1° — Ao fim de cada triénio de exercicio, a contar da data des-
ta Lei, serd atribuido ao funcionirio provido em caréter efetivo. um
avanco no vencimento de seu cargo, na razfo aritmética estabelecida
pela Tabela baixada pelo Artigo n° 11 e até o limite ali fixado.

§ 2° — Para os efeitos do § 1° déste artizo, ndo se considerard
interrupgéio de atividade o afastamento do funciondrio em virtude de
férias e licenga-prémio, bem como as hip6teses previstas nos artigos 93,
incisos I a XIV e 163, do Decreto Lei Estadual n® 251, de 28 de ou-
tubro de 1942, alterado pela Lei n° 750, de 30 de novembro de 1951.

§ 3° — Descontar-se-io em décuplo as faltas ndo justificadas.

_§ 4 — Considera-se suspensa, -~ um ano, a efetividade para
efeito de avango, se o funciondrio, uurante o periodo, tiver sido puni-
do co a pena disciplinar de suspensio passada em julgado.

Art. 17 — Quando, por transferéncia pelo recrutameito preferen-
cial, f6r o funcionirio provido em cargo, cujo vencimento bésico seja
iferior ao do vencimento e avanco que estiver percebendo, terd direito
a ser enquadrado no avango que represente quantia pecuniiria igual
ou imediatamente superior 4 que estiver percebendo.

.wi... 18 — Sdo. fixadas as datas de 1° de margo, ¢ 1¢ de junho,
1¢ de setembro e 1¢* de dezembro para a expedigio dos atos de conces-
sdo de avancgo.
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Art, 19 — Os atuais ocupantes dos cargos e fungdes extintas pe-
lo artigo 9v sdo aproveitados nos cargos de provimento efetivo criados
por esta Lef, na forma do enquadramento constante do Quadro Ane-
X0 n° 1. 3 )

Art, 20 — Os cargos considerados excedentes pelo paragrafo umico

do artigo 9¢, serfio declarados extintos &4 medide que vagarem.

§ 1° — Aos funciondrios ocupantes efetivos dos cargos a que se
refere éste artigo, sfio estabelecidos os seguintes vencimentos fixos,
s6bre os quais incidirio apenas as gratificagbes adicionais de 15 e 20%
c a¢ vantagens concedidas pela Lei n® 756, de 30 de novembro de 1951.

Diretor Téenico ....... .. . 0. 0 anisd A AT Cr$ 16.000,00
Diretor Administrativo ............c.........0 Cr$ 16.000,00
Contador Chefe de Secgdo ................... Cr§ 15.000,00
Chefe de Secgdo .............. eiiiieie..... Cr$ 10.700,00

"§ 20 — Aos titulares dos carros de que cogita éste artigo sdomente

sera atribuida tarefa de natureza compativel com as dos cargos que de-
tém, ficando-lhe, porém, facultado aceitar designacdo para funcéo grati-
ficada, desde que de nivel equivalente ou superior do cargo de que fo-
rem ocupantes.

Art. 21 — Os titulares dos cargos a que alude o artigo anterior,
se o requererem, serdo enquadrados em cargos do sistema classificado,
segundo a seguinte ordem de correspondéncia, perdendo, a partir de en-
tio, direito dos cargos de que sdo, atualmente, titulares:

No cargo de Engenheiro, padrdc 8, avanco 5, o atual Diretor Téc-
nico; no cargo de Assessor Administrativo, padréo 8, avango 5, o atual
Diretor Administrativo; no cargo de contador, padréo 8, avengo 4, o atual
Contador Chefe de Secgio; no cargo de Oficial Adm.nistrativo, padrio
6, avanco 5 o atual Chefe de Secgéo.

§ finico — O direito de opcdo de que cogita éste artigo podera ser
exercido no prazo de um ano, contado da data desta Lei e s6 uma vez,
contando-se tempo para os avangos a partir da data do requerimento.

Art. 22 — S#o considerados «excedentes» extinguindo-se & medida
que vagarem as atuais fungbes de Capataz extranumeririo, com o salé-
rio que percebiam em 1° de dezembro de 1956. -

§ 1° — Aos ocupantes das funcbes consideradas excedentes por és-
te artigo é concedide um aumento de salario na base mensal de Cr$
2.000,00.

1
§ 2° — Aos ocupantes das funcses consideradas excedentes por éste
artigo. somente poderdo ser atripuidas tarefas compativeis com & natu-
reza das funcdes de capataz.

§ 3 — Os servidores a que Ecnmm éste artigo se requererem no
prazo de um ano, contado da data desta Lei, serdo enquadrados em car-
go de Apontador, garantindo-se-lhes, nesse caso, um acréscimo de mil
cruzeiros (Cr$ 1.000,00) sbébre as vantagens que estiverem auferihdo nos
térmos déste artigo. ] ‘
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Art. 23 — S#Ho abolidos ¢ abono provisério instituido pela Lei n°
1.426, de 12 de julho de 1953 e as gratificagbes de 5 ¢ 10% estabeleci-
das pela Lei n* 756, dc 30 de novembro de 1951, os quais sdo considera-
dos incorporados ao novo veneimento fixo por esta Lel

Art. 24 — O Diretor Geral, dentro do prazo de trinta dias, conta-
dos da data desta Lei expedird Ato declaratério da nova situacdo dos
servidores dc Departamente Municipal da Casa Popuiar.

Art 25 — Fica aberto o prazo de noventa (90) dias), contados da
data da publicagio rno Orgio Oficial de Ato de que trata o artigo an-
terior para o recebimento das reclamagdes dos funcionirios enquadrados,
quanto aos defeitos porventura. existentes no enquadrameto.

§ unico — O Diretor Geral aprescentara ac Prefeito, no prazo de cen-
to e cingiienta (150) dias, contados da data da publicagho do Ato de
enquadramento, relatério — parecer sébre as reclamagdes a que alude
éste artigo, devendo o Prefeito soluciond-las no prazo de trinta dias.

Art. 26 — A Iotagdo dos cargos integrantes do quadro unico dos
funciondrios do Departamento Municipal da Casa Popular serd feito por
Ato da Diregdo Geral.

Art. 27 — Os funciondrios ocupantes dos cargos provides em co-
vaissic e das funcdes gratificadas nio terfo dirveito a perceber gratifi-
caciio por servigcos extraordinarios.

Art. 28 — Ficam extintos a medida que vagarem dez (10) cargos
de oficial administrativo previsto no art. 12 Servigo Administrativo —
Grupo de Administragéo de Escritéri o—, ficando automaticamente cria-
dos outros tantos de auxiliar de administragéo.

§ unico — O Diretor Geral do Departamento Municipal da Casa
Popular baixard os atos indispensaveis @& efetivacio do determinado
por éste artigo. ’

Art. 29 — Ao funciondric que se aposentar com 35 anos ou mais

Qmmmzmnova,c:nomuwmmmmcumamm..mv.ummzwmaozm:oﬁmaom<m.=momo
respective cargo. ;

Art .30 — S&o mantidos no Departamento Municipal da Casa Po-
pular os cargos em comissfio de Diretor Geral, Caixa e Encarregado
de Compras, ficando extintos os demais e tddas as funcgdes gratifica-
das atualmente existentes.

§ finico — Os vencimentos dos cargos de Caixa e Encarregado de
Compras séo fixados, respectivamente, em 13.000,00 e Cr$ 9.000,00 men-
sais.

- Art. 31 — Sio nﬁmamm no Departamento Municipal da. Casa Popu-
lar, as seguintes fungdes gratificadas:

2 Chefes de Rervico ................ a Cr$ 4.000,00 mensais
5 Chefes de Secgfo .................a Cr§ 3.000,00 mensais
1 Oficial de Gabinete ............... & Cr$ 2.500.00 mensais
9 Chefes de Setor .................. a Cr$ 1.500,00 mensais
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§ 17 — As fungles criadas por éste artigo poderdo ser providas
em comniissio, ccrrespondendo, neste caso, 0s seguintes vencimentos: Che-
fo de Servigo com Cr$ 18.000,00 mensais; Chefe de Secgio, com Cr$
15.000,00 mensais e Oficial de Gaobinete, com -Cr$ 8.000,00 mensais.

§ 2¢ — O provimento em comisséio dos cargos acima poderi ser fei-
to por pessoa extranha ao quadro do Departamento Municipal da Casa
Popular e, ncste caso, nio scrd provida a fungdo gratificada corres-
pondente .

Art. 32 — Os cobradores, em caso de licenga para tratamento de
sande, férias e licenga-prémio, terdo direito de perceber a média de
comissdo do ano anterior.

§ 19 — O célculo do provento dos que se inativarem, por aposentado-
rie ou disponibilidade, serd feito tomando-se por base o vencimento fixo
mais a média das comissdes auferidas no exercicio anterior ao da apo-
sentadorie. ou de disponibilidade.

§ 2° — As gratificagdes de 15 e 25% incidirdo sOmente sébre a
parte fixa dos vencimentos.

Art. 33 — Os servidores, titulares de cargo de provimento efetivo
e de outras categorias, portadores de titulo universitério, serédo apro-
veitados em cargo compativel do servigo técnico cientifico.

Art. 34 — O auxilio ﬁmups diferenca de caixa ¢ elevado para 10%
dos respectivos vencimentos, ficando revogados o Decreto n? 7, de 10
ds janeiro de 1938 e o Decretoc Lei n? 44, de 8 de agbsto de 1941.

Art. 35 — Ficam efetivados todos os servidores enquadrados nos
térmos do artigo 19 desta Lei.

Art. 36 — A despesa decorrente da aplicacéo da presente Lei serd
atendida, no corrente exercicio, pelas dotacos constantes do elemento 0)
Pessoal Fixo e pelas rubricas 4) Mensalistas e 7) Funcdes Gratificadas
do elemento 1) Pessoal Varidvel do cédigo local 1-01 do Orgcamento do
Departamento Municipal ds. Cass Popular e por uma contribuigdo es-
pecial do Municipio no montante de Cr$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de
cruzeiros).

Art. 37 — Para o cumprimento do disposto no artigo anterior fica
¢ Poder Executivo autorizado:

a) A conceder ao Departamento Municipal da Casa Popular, inde-
pendentemente, da contribuicio do Orcamento do Municipio, uma
cotribuicdo especial de Cr$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de cru-
zeiros);

b) A abrir no Municipio, para o atendimento da contribuicéo con-
cedida nesta Lei ¢ a partir da data de sua vigéncia, um crédito
especial no montante de Cr$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de cru-
zeiros), sob & classificagio do cédigo local 8-91-4, tendo como
recurso a reducfio, em igual quantia, da dotacio montante da
rubrica 4) — Vantagens em geral do cédigo local 13-01 —
Encargos Diversos;

-

e) A abrir, no Departamento Municipal da Casa Popular, a partir
da vigéncia desta Lei, um crédito especial de Cr§ 8.767.720,00
(oito milhdes, setecentos e sessenta e sete mil e setecentos e
vinte cruzeiros), tendo como recurso a anulacéio das dotagbes
constantes do elemento 0) Pessoal Fixo e das rubricas 4)
Mensalistas e 7) Funces gratificadas do elemento 1) Pessoal
Varigvel, do cédigo local 1-01 e a contribuicio especial de Cr$
5.000.000,00 (cinco milhdes de cruzeiros) do Municipio.

Art. 38 — Os casos omissos serio regulados pela Lei n. 1722, de
4 de abril de 1957.

Art. 30 — Esta Lei, revogadas as disposigdes em contrério, en-
trari em vigor na data de sua publicacéio, retroagindo os seus efeitos,
quanto ao reajustamento de vencimento a 1° de janeiro de 1957.

Prefeitura Municipal de Pérto Alegre, 7 de maio de 1957.
Leonel Brizola

Prefeito
QUADRO ANEXO N° 1

ENQUADRAMENTO

i SITUAGCAO ATUAL
Diretor Administrativo (excedente) .................... Cr$ 8.300.00
Chefe de Secglio (excedente) Padrdo «S» ............... Cr$ 6.300.00’
Chefe de Seccio (interino) Padréo «S» ............... Cr$ 6.300.00
TOSCTILUTATIO » - v e s veeennsesannsesensaesaeaeasesnne-aon. Cr§ B5.000,00
Hseriturario et g w8 TR s Gl Lo de oo, Cr8 4.800,00
ESCIIUTATIO  + oo oo v s vennsesssaseseiaansaaeessnnnee.n. Cr§ 4.600.00
AUXIHAL TECHHEO v e dnoee i vaiasisdiilioass Crg 4.600,00
Auxilar de Contabilidade (sem titulo prof.) ............ Cr§ 4.600,00
AUxiliar de FSCHtOTIO . .cvvveveeervnnnennnanneeseseess Cr$ 4.200,00
Auxiliar de ESCIitOrio .....eveeeeeveeneaeeanseeasas..s Cr$ 4.000,00
DAatilografo . . .....ccovevrinirrrncasiraacacaciecenes, Cr$ 4.300,00
Contador Chefe de Seccfio (excedente) ................ Cr$ 7.500,00

Qog@non tieeeeesees. Cr$ 6.300,00
Auxiliar de Contabilidade (com titulo profissional) ..... Cr§ 4.600,00
Diretor Técnico (excedente) ..........ccocceveveesa... Cr§ 8.300,00

Assistente Técnico (com titulo de top6grafo) .......... Cr$ 6.000,00
Assistente TECTHCO . ..ovvervreeneeecornarsenenasseass.. Cr$ 6.00,00
Asgistente TECNICO ........ceveeeeenreesrasessesassess. Cry 6.000,00
Fiscal de ODIraS .........o.veeeneevnnasencasnnansssess Cr$ 5.00000
Auxiliar de Fiscalizacio .......c.cc.cveennnennaaee... Cr$ 4.600,00
Chefe de Secgéo (interino) ............. eiiieiiaee.... Cr$ 6.300,00
Assistente Socil ...........c.iiirrbiiernnriaeaasoasa.. Cr$ 4.6800,00
ESRIEEnte  SOGBL « o n oo s CIS 4.000,00
ABSESSOT JUTIAICO .....i'vevverirereenncnraannensesnsss Cr$ 4.moo”oo
ATrecadador . . .......iitiintrtiertirsaeseaerananesa.s Cr$ 4.300,00
MMW%MMMM Cr$ 3.700.00

B e e b e ate Potiia s e e e e s e s ae CTS | 3.500,00
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: Awrliar de POrtarif .......ooeveevecevnseeneseesssaens. Cr$ 3.500,00
wﬁ%ﬁ% R mmm w.mww.mw Ruas — JORGE SALIS GOULART — PADRE HENRIQUE LENZ
Capataz (eXCedeNte) ..........coseeeeesacessrseesa-ee. Cr$ 4.400,00 — BORTOLO BARBIERL

Art. 2° — Esta lei entrari em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicbes em contrario.

SITUACAO PROPOSTA

B e L Rt 180000 ‘(F © av. 5) Prefeiture Municipal de Porto Alegre, 7 de maio de 1957.
Oficial Administrativo .................. Cr$ 8.800,00 (F. 6 av. 1) Briz
Oficial Administrativo .................. Cr$ 8900,00 (¥. 6 av. 1) e
Oficial Administrativo .................. Cr$ 8.900,00 (F. 8 av. 1)
Oficial Administrativo .................. Cr$ 8.300,00 (F. 6 av. 0) B :
Oficial Administrativo .................. Cr§ 8.300,00 (F, 6 av. 0)
Oficial Administrativo .................. Cr$ 8.300,00 (F. 6 av. 0)
Auxiliar de Administragdo .............. CrS 7.800,00 (F. 5 av. 4) LEI Nv 1733, DE 7 DE MAIO DE 1957
Auxiliar de Administrago .............. Cr$ 7.350,00 (F. 5 av. 3) Inciui lo : seeriming-

i . 2 , gradouro ptblico na discrimina
WMMMHMMM”? S e e T m“.w HMM%.WW MM M M«. MW 3 ¢io constante da Lei n® 1.251, de 28.6.1954
Contador . . «oveivrosiiiiiiiiaaa, .. CTS 12.00000 (F. 8 @v. 0) . - )
Técnico em Contabilidade ............... Cr$ 8.300,00 (F. 6 av. 0) O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
%MWMMWMMO R T L RARS i MMM WMWWW.% MM w M.«. MW ¥ago saber gue o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a se-
Auxiliar de TOPOETAfO .................. Cr$ 11.300,00 (F. 6 av. 5) guinte Lei:
Desenhista . . ..vveereneneenssreseasss.. Cr$ 11.300,00 (F. 6 av. 5) I8 s a0 1 3 R s

Art. 1° — ® incluida na relacfio das vias publicas cornstantes do art.
Inspetor’de Otwes ....5-omimeisightngis 220000 O 8 o 0 ¢ da Lei nv 1.251, de 18-6-1954, & Praga Jilio de Castilhos.
»“M“MM”MM MMMM soreecn gl e s SRl Mww mw%.ww MM M ok ww Art. 2° — ista lei enirara em vigor na data de sua publicacdo,
.500, 5 . o A R e

Assistente Social ..............vaeve.... Cr$  8.500,00 (F. 7 av. 0) e RS Res s em contrério
M%NMMMQS R R L R RRREEE: muw uw.mwm.mm Mw w ey. ww Prefe'tura Municipal de Pérto Alegre, 7 de maio de 1957.
Continuo ........ Cr§ 5.800,00 (F. 3 av. 6 + Cr$ 300,00) Lecne! Brizola
Servente ........ Cr$ 5.570,00 (F. 2 av. 6 4+ Cr$ 600,00) Prefeito
Servente ........ Cr$ 5.500,00 (F. 2 av. 8 + Cr$ 600,00) - cad by »
Servente ........ Cr$ 5.57000 (F. 2 av. 6 + Cr$ 600,00)
Motorista ...... .. Cr$ 5.500,00 (F. 3 av. 6 LEI Ne 1.734, DE 7 DE MAIO DE 1957
Apontador........ Cr$ 7.400,00 (F. 4 av. 6 4+ Cr$ 600,00)

Autoriza reversio de imoével desapro-
priado e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.

LEI N 1732, D& 7 DE MAIC DE 1857 Fago saber que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a se-
i guinte Lei:

D4 denominagho a vias publicas.
Axvt. 1° — E' o Municipio autorizado a efetuar a reversio a seu

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE. ex-proprietario do seguinte imével:

Fago saber que o Poder Legisiativo decretou e eu sanciono a se-
guinte Lei:

UMA FAIXA DE TERRENO situade na rua Santana, esquina ca
avenida Ipiranga, avaliada em Cr$ 2.583,70 (dois mil quinhentos e
oitenta e trés cruzeiros e setenta centavos), medindo 0,70 de frente,
260 m de fundos e 99,80 m de frente a fundos e com as seguintes
confrontacdes: ao norte, com o alinhamento da avenida Ipiranga;
ao sul, com o imével de Alvina Marques Madureira; a este, com
m EN%& de quem de direito, e a oeste, com o alinhamento dea rua
antana.

Art. 1° — Sdo denominadas as vias pablicas do ioteamento entre as
ruas JURUA’, DR. FERNANDO ABBOTT e VARZEA, situado no 4°
Distrito desta Capital, conforme planta anexa, a qual fica fazendo parte
integrante desta Lei, como segue: :
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