
Alteraa Lei 840, de 26 de junho de 1952,
fixa normas quanta a concessao de vanta gens
te da outras providencias.

o PRESIDENTE DA CAMARA-MUNICIPAL DE PORTO ALE}
GRE, no uso des atribui~5es que lheconfere 0 artigo 42, § 5.° da Lei
Organica, faz saber que esta decreta e promulga aseguinte Lei:

Art. 1.0 - 0 artigo 1.0 da Lei 840, d'e 26 de junho de 1952, fica
acrescido do item C, comeste teDr:

C - gratifica~aoespecial de 40% (quarenta por cento).

Art. 2.° - Os direitos e vantagens previstas pela Lei .40,-de 26
de junho de 1952, serao concedidos aos servidores que se enquadrem
~em uma das seguintes catego'rias: ' ,

a) - medico especialistaem Radiodiagn6sticoe em Radiotenapia
(Roentgen, Curie e Radiosotopos);

b) - medico traumatologista que, em virtude da espeeialidade,
l'eaUza atividades junto as fontes de irradi'a!:ao, sob direta
responsabilidade ou de radiologi~ta;

c) - operador tecnico em Radiodiagnostico ou Radioterapia;



dj - enfermeiros ou auxiliares de enfermagem; colaboradores.
em carMer permanentes, dos medicos especializados e trau-
matologistas.

§ 1.0 - Para concessao do beneficio sera indispensavel que,' no
exercicio da profissao, ocorra opera~ao"direta, obrigat6ria e habitual
com Raios Xou substancias radioativas, junto as fontelSde irradia~ao,
porum periO'dominimo de doze horas semanais,constituindo a ativi-
dade radio"l6gica do servidor parte integrante das atribui!;oes do cargo
ou fun~ao e comprovada mediante dedara~ao escrita do servidor be-
neficiado visada pelo chefe imooiato 'e SObreSponsabilidade.

§ 2.° - Entende-se POl' especialista, para as efeitos <testa Lei,
o medico nomeado como radiologism ou radioterapeuta.

§ 3.° -Coosidera-se traumatologista 0 medico nomeado, especi-
ficamente, ha mds de um ano, para 0 exercicia da especialidade no
Hospital do Pronto Socorro, ou aquele que, designado para a espre-
cialidade, nao possuindo tempo de servi~o pUblico municipal neste
setor, sUficiente para gosar de heneficio, seja membra titular da So-
ciedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologi:a.

§ 4.° - A concessao do beneficio fieara condidonada a expedi~ao
do ato, pUblicado no Diiirio Oficial, designando 0 servidar para OperaI'
habitualmente com Raios X ou substfmcias radioatives, dentro das
categorias previstas.

§ 5.° - A concessao sera revista de dois em dois ano's pela Chefia
da Divisao de Pronto Socorro, dev:endoa mesma, hem como a cassa~ao .
do beneficio, ser pre'cedida de parecer circunstanciado sabre cada caso·
e oriund6 das chefias a qual se acham diretamente sUbOrdinados Os';
servidores.

§ 6.° - A concessao do beneficio sera automatka para ,os servi"
dares que se acictentaram em trabalhos junto as font,es de irradia~ao'
ou, meSmO,dentro das atividades relacionadas as categorias previstas .
nas· aIfneas a, b, C, e. d deste artigo, quaisqm!r que sejam atualmente
suas posi<;Oesfuncionais, a partir da data do acidente, desde que fi-
que comprovado,atraves de laudo medico da Biometria :Medica do-
Municipio, 0 direito as vantagens.

Art. 3.° - Para as efeitos do artigo 3.°, inciso a, da Lei 840, serao
consideradas t'1refas acess6rias ou auxiliares aquelas que, nao cons-
tituindo atribui~oes normal do cargO ou fun<:;ao,Iorem exercidas es-
poradicamente, ou a titulo de colabora!;ao transit-6ria, par profissi~
nais nad especializados em roentgendiagn6stico, traumatologia, radio.
terapia ou substancias radioativas, como camplemento de exercicios
de outras esprecialidades medico-cirurgicas e que nao preencham 0
disposto no paragrafo 1.° do artigo 2.° desta Lei.

§ 1.° - Poderao ser concedidos os beneficios desta bei aosauxi~
li~es dos medic<>sespeciaIistas em radiodia.gn6stico, ,em numero de
dOlS (2), que ,exer~ suas atividades em conjunto com os mesmos,
em carater permanente, no proprio recinto de op:era~ao realizando.
taref,as secundarias, independente do' respectivQ cargo au funCao.



§ .2.° ----.:As fun~oes de O'uxiliares,na forma do paragrafo anterior,
,nao poderao ser exer-cidas por servidores ,enquadrados nas categorias
previstas no artigo 2.°, nem por ocupantes de cargos ou funGoes de
medico ou de natur:eza burocratica .

. Art. 4.° - Aos servidor,esenquadrados na categoric estabelecida
pela aliIlleab, do artigo 2.°, e ,aos enfermeiros ou 'auxiliares de enfer-
magem seus diretos colaboradores, na,o s,e aplicara 0 disposto nas
letres a e b do' art. 1.0 da Lei 840, fixando-se-Ihes neste particular,
o regime maximo de trinta (30) horas semanais de trabalho e ferias
de trinte (30) d'iasconsecutivos, por ana de atividade profissional,
nao acnmulaveis au transferiveis. .

Paragrcfo tinico - Aos auxiliares dos medicos especialistas, con-
forme se'dispoe no paragrafo' 1.° do art. 3.° desta Lei, aplicar-se-a
igualmente.o disposto neste artigo.

Art. 5.° - A partir da vig€mciadesta Lei e vedada, sob pena de
responsabilidede, a designa~ao de qualquer servidor nas categorias
do artigo 2.° desta Lei, mesmo em carater interino,cujo provimento
naoexija :especificamente habilita~ao e' capacidade tecnica para esses
mlsteres.

Art. 6.° - A a-dmissao de pessoal nas cO'tegorias previstas nas
aHneas ai, b, e, e d do artigo 2.° desta Dei sera sempre condicionada
a r.ealizac;;aodo exame previo de sanidade e capacidrde ffsica, 0 qual
incluira obrigatoriamente 0 ,exame dermatologico das mads e urn
hematol6gico.

Art. 7.° - Os servidores pertencentes as categorias estabelecidas
nO'saHneas a, b, e ·e d do artigo 2.0- desta Lei serao, obrigatoriament-B,
submetidos a urn (1) exame medieo por ano, 0 qual compreendera
cuidadosa observac;;aodermatologica das maos :eum exame hemato-
logico, no minimo.

Art. 8.° - 0 chefe da Divisao' de Pronto Socorro quando determi-
nar, por solicita-c;;aodos chefes de Servi~os, 0 afcstamento imediato
do trabalho de servidor que apresente indlcios de lesoes radiologicas
organi-cas ou funcionais, providenciara para qUe 0 mesmo seja sub-
metidd aexame medico, pare: efeito de licen~a, nOs termos do «Esta-
tuto dos Funcionarios Municipais», ainda. que the tenha atribuido.
tarefas sem risco de irra-dia~ao.

Paragr.afo (mico - Verificiando-se em inspe/~ao medica a con-
veni-~ncia de ser 0 servidor licenciedo, aplicar-se-Ih:e-a 0 disposto na
legislac;;aocitada neste artigo. Em caso' contrario, seraele mantido
no novo regime de trabalho que the tenha sido pres·crito, desd,e que
~s1Jeseja oompativel com a, sua posic;;aofuncional e capacidade tecnieO'.

Art. 9.° - 0 servidor afastado de suas fun~oes por apresentar
indices de lesoes· radiologicas e ao qual tenhcm sido atribuidas tare-
fas semrisco de irrailiac;;ao,deixara de fazer jus aos direitos evan-
tagens instituidos pela Lei 840 e por esta Lei se, uma vez julgado
apto em inspec;;aomedica, nao reO'ssumir suas fun<;6esprimitivas ou



nao voltar a 'executar os trabalhos em virtude dos quais lh:e foram
,assegurados os mencionados direitos e vantagens.

§ 1.0 _ 0 dispostd neste artigo aplica-se, igualmente, ao servi-
dol' que 'apos a termina(:ao da licen(:a nao voltar ao e:xerciciode suas
fun(:oes.

, § 2.0 _ Nao se acham subordinados ao mesmo'os servidores que
apresentam lesoes radiologicas irreparaVleis ou sejarn considerados ra-
diosensiv:eis,o's quais, em virtude das lesoes sofridas, tornem-se total
ou pareialmente incapacitados para 0 exerdcio de suas especialidades.

a) os servidores incluSOs neste paragrafo terao seus direitos
e vantagens assegurados sempre e de modo permanente e
ir,revogavel, inclusive na disponibilidade ou aposentadoria,
sendd que esta sera' sempre integral, qualquer que seja 0
tempo de servir;o publico municipal, e em final de carreira;'

,b) exce(:ao feita aos casos previstos neste paragrafo, ,a gratin;
car;ao especial a que se refere 0 item C, do artigo 1.0, da
Lei Municipal n.o 840, de 26 de jUlho de 1952,nao sera incor-
porada aos vencimentos ou salario's, para efeito de calculo de
proventos de dispO'llibilidadee ,aposentadoria;

c) em hip6t'ese alguma a gratifica(:ao sera, incorporada aos
vencimentos ou salarios, e computada, para efeito de con-
cessao dos adiciO'llaisprevistos no art. 124 da Lei OrgAnica.

Art. 10 - 0 afastamento para 0 desempenho de tarefas sem risco
de irradia(:ao sera sempre determinado POI' prazo certo, atraves de
ato do POder Executivo, findo 0 qual sera 0 servidor submetido a
exame de saude, e se julgado apto reassumira as fun(:oes e, em caso
contrario, 0 prazo de seu afastamento sera prorrogado.

Paragrafo unico - A autoridade que mantivel' afastado de suas
tarefas 0 servidor julgado apto', sera responsahilizada e punida de
acordo com a le.gislar;ao'em vigor.

Art. 11 -, Sera punido nos termos do '«Estatuto dos Funciona-
rios Municipais», quem afastar, ir,regularmente,do trabalho, ou con-
tribuir para isso, servido'r sob pretexto de Joesaoradiol6gica, ou apro-
val' ou encaminhar it aprov:ar;aorela(:ao nominal em qUefigure pessoa
que se nao enquadre nas categorias constantes das alfneas a.,b, 0 e d
do artigo 2.° desta Lei.

Art. 12 - Os direitos; 'e vantagensprevistos nil Lei 840 e nesta
Lei s6 serao concedidosaos funcionarios que figurarem nd cadastro
anual encaminhado pela direr;ao do Hospital de Pronto Socorro e
-ilprovadopelo Executivo.

§ 1.° - Sera obrigat6rid a .publica(:ao imediata desse cadastro.

. § 2.° - Os servidores que se julgal'em prejudicados pela sua
nao inclusao no cadastro a'nual, poderao, d~ntro de 60 (sessenta)



dias a contar da publicacao, recorrer, na forma do «Estatuto dos
Funcionarlos Municipais» ao Prefeitd Municipal.

.§ 3.° - A dire~ao do Hospital de Pronto Socorro remetera men-
salmente, a Secretaria Municipal de Administra~ao as notificac6es
sabre altera~6es qUe se verificarem na lista fornecida anteriormente,
cabendo ao 6rgao do pessdal fazer publicar as alteracoes e providen-
ciar para os fins ,deste artigo.

Art. 3.0 - a item b, do artigo 3.°, da Lei 840 passa a ter 0
seguinte tear: '.

h) os servidores do Municipio que, ,embo~aenquadrados no dis- ,
posto no art. 1.° desta Lei, estejam afastad6s por quaisquer
motiyos 'do exercicio de suas atribuic6es, salvo noS casos de
licen~a para tratamento de saude, licenca a gestante, lioen~a
em virtu de de casamento ou falecimento de 06njuge, filhos,
pais re i,rmaos, de ferias, se no semestr,e ou ano a,nterio'r,
conforme oeaso, tiver exereido as atividades do cargo ou
fUllcao, percebendo a gratificacao a que se refere' esta Lei,
ou ,oomprovada a existencia de moll~stia profissional ou aei-
dente em servi~o de funCOesanteriormente exereidas, de ae6r-
do com 0 art. 1.° citado.»

Art. 14 - 0, art. 4.° da Dei 840 passa a ter a seguinte reda~ap':
«Art. 4.° - A-fim de propieiar 0 maximo de s'eguran~a na
sua manipulacao, a efieH~neia dos dispositivos de -prot~ao
de instalacoes de Raios X e substancias radioativas sera tes-
tada, peri6dicemente, no minimo uma, (l} vez PQr ano, com
com aparelhagem adequada, pelos servicds de firmas especia-'
limdas.»

Art. 15 - Dentro de trinta (30) dias, a contarda pUblicacao
dlesta Lei, 0 Poder E,xeeutivo dara cumprimento ao disposto no §
4.0 do artigo 2.° desta Lei, para os efeitos legaisdo que se acha esta-
helecidd nos paragrafos 6.° e 7.° deste mesmo artigo.

Art. 16 - Servirao deeobertura para as' despesas previstas por
esta Lei as dota~6es de pessoal pr6prias do Hospital do Pronto So-·
corro do or~amento vigente, com' as suplementa<:;6esque se fizeram
oportunamente precisas.

Art, 17 -' Esta Lei entrara em vigor na data de sua pUbli-
caCao, revogadasas disposic6es em contrario.

Aido $lrangelo-
iPresidente


