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LEI Ne¢ 7770

Dispoe sobre a admissdo de pessoal
por tempo determinado, a fim de
atender necessidades temporérias de
excepcional interesse pﬁblico, con-
soante o0 que preceitua o inciso IX
do art. 37 da Constituigido Federal
e o inciso II do art. 17 da Lei
Organica do Municipio de Porto Ale-
gre.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Para atender necessidade temporéria de
excepcional interesse pﬁblico, a Administracgao Centralizada,
autérquica e fundacional,pﬁblica poderao promover a, admissao de
pessoal por tempo determinado, nas condigoes e prazos previstos
nesta Lei. .

Paragrafo unico - VETADO.

Art. 22 - Consideram-se como de necessidade
temporéria de excepcional interesse pﬁblico as admissoes que
visem a:

I - atender a casos de emergéncia ou de calamida-
de pﬁblica, quando caracterizada a urgéncia de atendimento de
situagao que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a segurancga
de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens pﬁblicos
ou particulares;

IT - combater epidemias;

ITI - realizar recenseamento;

IV - satisfazer atividades especiais e sazonais.

§ 12 - As admissoes previstas neste artigo serao

1 realizadas quando a atividade temporéria nao puder ser desempe-

Inhada pelo efetivo existente nos quadros de pessoal da Admfiri
:tragéo.
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§ 22 - Os atos de admissao de pessoal editados

com fundamento nos incisos III e IV serao Justificados e

enviados a Camara Municipal de Porto Alegre na data da publica-
géo dos mesmos no Diario Oficial do Municipio, para apreciagéo.

§ 32 - O Legislativo Municipal tera 0 prazo
maximo de 15 (quinze) dias para deliberar sobre a matéria.
§ 42 - Desaprovadas as admissoes, a Camara

Municipal comunicara ao Executivo Municipal, que fara cessar os
efeitos dos respectivos atos, no prazo maximo de 10 (dez) dias a
contar do recebimento da comunicagao.

Art. 3?2 - O recrutamento de pessoal efetivar-se-a
mediante processo seletivo simplificado, com divulgagao na
imprensa oficial e Jjornal de grande circulagéo no Estado, na
forma de regulamento aprovado por Decreto do Chefe do Poder

Executivo.
Paragrafo unico - Prescindirac de processo sele-

tivo as admissoes para atender situagoes de calamidade publica.

Art. 4° - As admissoes serao efetivadas por tempo
determinado, observado o prazo maximo de 120 (cento e vinte)

dias.

Parégrafo Unico - Havendo comprovada necessidade,
0 prazo de 120 (cento e vinte) dias podera ser prorrogado uma
Gnica vez por igual perlodo, para o caso previsto no inciso III
do art. 2¢? desta Lei.

Art. 5° - E vedado admitir, nos termos desta Lei,
servidores da Administracao Direta ou Indireta do Municipio,
independentemente do seu regime de horario de trabalho.

Art. 62 - A remuneragao do pessoal admitido na
forma desta Lei sera estabelecida em valor igual ao do vencimen-
to basico dos funcionarios da mesma categoria, descrita na Lei
n? 6309, de 28 de dezembro de 1988.

§ 12 - Para efeitos deste artigo, nao se conside-
ram as vantagens de natureza individual dos funcionarios efeti-
vos como paradigmas.
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§ 22 - A remuneragao de que trata este artigo

sera atualizada nas mesmas epocas e nos mesmos indices aplicados
ao reajuste dos servidores.

Art. 79 - O pessoal admitido na forma desta Lei,
sujeitar—se-é a carga horaria de trabalho identica a dos
funcionarios efetivos, da mesma categoria, possibilitada a
convocagéo para cumprimento de regime especial de trabalho.

Art. 8¢ - O pessoal admitido nos termos desta Lei
nao podera:
I - receber fungoes ou encargos nao previstos no

respectivo ato de admissao;
II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo

precério ou em substituicao, para o exercicio de Cargo em
Comissao ou Fungao Gratificada.

T Art. 92 - Aplica-se ao pessoal admitido nos

termos desta Lei o disposto nos arts. 76, incisos II, III, VI,
XIV, XVI, alineas b, ¢, d, e, h e i, incluidos pela Lei
Complementar n? 245/91, § 52 do art. 81; 110, incisos III e V,
alineas a, b, ¢, f e g; VI e VII; 141, incisos I, II, III, IV e
X, incluido pela Lei Complementar n® 245/91; 143; 144; 146 a
149; 151; 152, §§ 1°, 2°, 32 e 4°, incluidos pela Lei
Complementar n? 245/91; 184 a 190; 191; 194; 196 a 202 da Lei
Complementar n? 133, de 31 de dezembro de 1985.

§ 12 - Ao servidor admitido na forma desta Lei
sera concedida licencga:

I - para tratamento de sa&de, desde que haja sido
submetido a inspegao médica para ingresso e julgado apto;

II - por motivo de doenga, devidamente comprovada
em pessoa da familia, assim considerados conjuge, companheiro ou
companheira, os descendentes, o0s tutelados e menores que,
mediante autorizagao judicial, estejam sob sua guarda.

§ 22 - Quando a licenga para tratamento de pessoa
da familia referir-se a descendente, tutelado ou menor de que
trata o inciso 1I, e estes forem comuns a ambos 0s servidores, ©
dlrelto de um exclui o do outro.
| § 32 - E vedada a substituigao de servidores que,
ladmitidos na forma desta Lei, passem a gozar de icen
lprevistas nos incisos I e II do § 19 deste artigo.
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Art. 10 - Sera concedida ao servidor admitido na
forma desta Lei uma gratificagao natalina correspondente a sua
remuneragao mensal.
Parégrafo unico - A gratificagéo corresponderé a
1/12 (um doze avos) do valor da remuneragao mensal devida no
ultimo més de exer0101o, por mes de efetividade.

Art. 11 - O ato de admissao expedido de acordo
com esta Lei extingUir-se—é sem direito a indenizagao.

I - pelo termino do seu prazo;

IT - por iniciativa do servidor admitido;

III - por demissao decorrente da aplicacao de
pena disciplinar;

IV - por cessagao da eficacia do ato por acumulo
ilicito:

V - por cessagao de eficacia do ato, nos termos
do § 4° do art. 2? desta Lei.

§ 12 - O pedido de extlngao do ato de admlssao,

na hlpotese do inciso 1II, devera ser expresso com antecedencia
minima de 30 (trinta) dias.

§ 2¢ - A inobservancia do disposto no § 1@
implica desconto do valor correspondente aos 30 (trinta) ultimos
dias trabalhados. ,

§ 32 - A extingao do ato, por iniciativa do 6rg50
da Admlnlstragao Publlca, decorrente de conveniencia administra-
tiva, 1mportara no pagamento ao servidor de indenizagao corres-
pondente a 50% (cinqiienta por cento) do valor resultante da
multiplicagao da Ultima remuneragao pelo numero de meses que
completariam o prazo final estabalecido no ato de admissao.

Art. 12 - Constatada, em processo de sindicancia
a acumulagao ilicita de que trata o art. 191 da Lei Complementar
n? 133/85, o ato de admissao do servidor perderé, de imediato, a
sua eficacia.

Art. 13 - Sao penas disciplinares aplicéveis aos
servidores de que cuida esta Lei:

I - repreensao e multa;

II - demissao.
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Art. 14 - Sao pass1vels de pena disciplinar:

I - de demlssao, a v1olagao das dlsp051goes do
art. 197, exceto incisos III e V; art. 205, incisos ITI, VvV, VI e
VIII; art. 207, incisos I, II, VI, VII, IX, XI, XIT, XIII, XIV e
paragrafo uUnico, todos da Lei Complementar ne@ 133/85; por
abandono de fungao caracterizado pelo nao comparecimento ao
servigo por mals de 30 (trinta) dias, computados a qualquer
tempo.

II - de repreensao e multa, a violacao das
disposigoes dos arts. 196; 197, incisos V e VII; art. 205,
inciso VII, todos da Lei Complementar n@ 133/85, ou quando
ocorrer procedimento pﬁblico inconveniente.

Parégrafo Gnico - A multa de que trata o inciso
11 correspondera a perda da remuneragao de, no minimo, 1 (um) e,
no max1mo, 5 (cinco) dias de trabalho.

Art. 15 - A aplicacgao das penas d1s01p11nares
previstas nesta Lei, bem como a decretagao de perda de eficacia
do ato de admissao, na hlpotese do art 12, serao precedldas de
sindicﬁncia, que tera procedlmento sumarlo, e ocorrera no prazo
de 10 (dez) dias, prorrogavel uma Unica vez por igual perlodo.

Art. 16 - Para aplicagao das penas disciplinares,
sao competentes: :

I-o0 Prefelto, em qualquer caso;

II - o Secretario Munlclpal da Admlnlstragao e 0s
Diretores-Gerais de Autarquias, na hlpotese de demissao;

IIT - as chefias imediatas, nos casos de repre-
ensao e multa.

Art. 17 - Os servidores admitidos na forma desta
Lei ficarao vinculados ao regime de previdéncia social do
Municipio.

Art. 18 - Findo o prazo de eficacia do ato de
admissao, por qualquer das hlpoteses previstas nesta Lei, sera
pago ao servidor, a titulo de ferlas, o valor correspondente a
1/12 (um doze avos) do valor da remuneragao devida no Ultimo més
do exercicio, por mes de efet1v1dade, acrescido do tergo
lconstltu01onal, salvo na ocorréncia da hlpotese prevista no

iinciso V do art. 11.
I
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Art. 19 - Aplicam-se aos servidores admitidos na

forma desta Lei, quando com ela nao conflitarem, os dispositivos
da Lei Complementar n? 133, de 31 de dezembro de 1985.

Art. 20 - As admissoes autorizadas por esta Lei
deverao observar dotagao orgamentéria prépria, mediante prévia
autorizagao do .Prefeito Municipal, cabendo, na Administracgao
Centralizada, a expedlgao, controle, fiscalizagao e registro dos
respectivos atos a Secretaria Munlclpal de Administracao e, na
Admlnlstragao Indireta, ao dirigente do orgao ou entidade.

Art. 21 - VETADO.

Art. 22 - Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir creditos adicionais necessarios a cobertura das despesas
geradas por esta Lei.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao

oes em contrario.
0 ALEGRE, 19 de

Art. 24 - Revogam-se as dispog
PREFEITURA MUNICIPAL DE
janeiro de 1996.

Raul Pont,
Prefeito em exercicio.

Luiz Alberto Rodrigues,
Secretario Municipal de Administragao.
Registyre-s publique-se.

Sonia Bfrenite Rosler,
Secretario do\ Governo Municipal,
respondendo.
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y - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
AV. LOUREIRO DA SILVA, 285 — FONE *28-6055 PROC. N° 1444/95

RIO GRANDE DO SUL
P.L.E. N° 0035/95

AL

LEI N°7.770

Dispde sobre a admissdo de pessoal por
tempo determinado, a fim de atender neces-
sidades temporarias de excepcional interesse
publico, consoante o que preceitua o0 inciso
IX do art. 37 da Constituicdo Federal e 0 inci-
so ll do art. 17 da Lei Organica do Municipio
de Porto Alegre.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber, no uso das atribuigGes que me obriga o paragrafo 7°, do artigo
77, da Lei Orgéanica, que a Camara Municipal manteve e eu promulgo dispositivo da
Lei n°® 7.770, de 19 de janeiro de 1996:

"Art. 21. Fica o Poder Legislativo autorizado a contratar 1 (um) Assessor
Técnico por Bancada e 1 (um) por Comissdo Permanente, na Area de Planejamento
Urbano, durante o periodo de discussao da reavaliagdo do Plano Diretor na CMPA.

Paragrafo Unico. Mediante prévia autorizagdo do Plenario, tal previsdo pode-
ra ser extendida a outros trabalhos de grande complexidade desenvolvidos na
CMPA"

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALE-

GRE, 27 de margo de 1996. 0
A, bddiai,

ISAAC All [IORN,
Presidente.

Registre-se e publique-se:

_)/uu\

FERNANDO ZACHIA,
1R Se¢retario.
/IL



